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CIDADE FELIZ

ERIMENTO N° 09/2021 - DE AUTORIA DO
VEREADOR GUSTAVO FIGUEIREDO BUENO .

Ref.: Servicos prestados pelas empresas terceirizadas, relacio de funcionarios
dessas empresas, bem como valores recebidos, copias dos contratos
administrativos/licitacoes, regularidade de recolhimentos fiscais e qual setor que
realiza fiscalizaciio destas empresas.

Nobre Vereador, em atendimento ao vosso requerimento em relagdo aos servigos
prestados pelas empresas terceirizadas, encaminhamos em anexo cdpia dos relatdrios
contendo as informagdes desejadas. Por fim, informo que os setores respectivos
relacionados ao trabalho prestado sdo quem realizam a fiscalizag@o junto as citadas
empresas.
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CONTRATO N° 049/2016.
CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O

MUNICIPIO DE PALMITAL E _JIMMY
URBANISMO E SERVICOS EIRELI-EPP.

PREAMBULO
Pelo presente instrumento contratual, presentes as partes, de um lado a PREFEITURA
MUNICIPAL DE PALMITAL, inscrita no CNPJ(MF) sob n® 44.543.981/0001-99, com sede na Praga Mal.
Arthur da Costa e Silva n® 119, neste ato representada pela senhora Prefeita Municipal, senhora ISMENIA
MENDES MORAES, brasileira, vilva, professora, portadora da Cédula de Identidade (RG) n° 7.818.862
SSP/SP e CPF/MF n© 004.745.128-94, residente e domiciliada na Rua Santos Dumont n® 767 - Centro, em
Palmital/SP, e, por outro lado a empresa JIMMY URBANISMO E SERVICOS EIRELI-EPP., com sede na
Rua Hyran Ramos de Castro, n® 200, Jardim Ipé, na Cidade de Santa Cruz do Rio Pardo, CEP: 18.900-000,
Estado de S&o Paulo, inscrita no CNPJ(MF) sob n® 21.486.365/0001-48 e Inscricdo Estadual n°
612.059.534.110, neste ato representada pelo seu procurador o senhor MOISES ROVERE, portador da
Cédula de Identidade (RG) n°® 11.709.163-7 SSP/SP, CPF/MF sob n° 050.796.988-02, residente e
domiciliado na Rua Alexandre Salomdo, n® 751, Centro, CEP: 16900-023, na Cidade de Andradina, Estado
de Sdo Paulo, que em razdo da proposta vencedora do objeto do Pregdo n° 028/2016, Processo n©
048/2016, ja Homologado e Adjudicado pela senhora Prefeita Municipal, celebram entre si, o presente
instrumento contratual, consoante as seguintes clausulas e condigdes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DA DENOMINACAO
O Poder Executivo Municipal, representado pela sua Prefeita Municipal, ja qualificado no predmbulo
deste instrumento contratual, serd denominado de CONTRATANTE e a firma que executara os servicos de
varricdo das vias publicas, capina e pintura de guias e sarjetas, serd denominada de CONTRATADA.
CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

A CONTRATADA através deste instrumento contratual obriga-se a executar os servicos de:

1-Varricdo das ruas, considerando as sarjetas de ambos os lados, somente no periodo diurno,
numa faixa de 1,00 (um) metro de largura, contando a partir do final do passeio em direcdao ao
eixo central da rua;

2-Retirada de toda a terra ou quaisquer outros materiais acumulados nas ruas e sarjetas;
3-Capina e retirada de todo mato existente nas sarjetas e calgadas;

4-Remocgado de lixo, terra entre outros acumulados externamente nas grelhas das bocas de lobo,
periodicamente ou quando se fizer necessario, bem como, remogdo do lixo acumulado nas
lixeiras municipais em referidas vias num total de 60 (sessenta);

5-Remocado de papeis, sacos plasticos, entre outros, de terrenos publicos, bem como, remocao de
cadaveres de animais de pequeno porte (passaros, sapos, gatos, cachorros etc.), sendo os
mesmos acondicionados em sacos plasticos e retirados diariamente juntamente com os demais
residuos coletados; Quando os animais forem de grande porte a remocdo sera feita pela

administracgao;
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6-Varricdo de todas as pracas publicas compreende a varrigdo no interior das pracas com a
retirada de residuos;

7-Varrigdo e Capina de calgadas;

8- A coleta de lixo proveniente da varricdo ou raspagem de terra devera ser coletado em sacos
plasticos, ficando o recolhimento DIARIO destes a cargo da empresa vencedora diariamente, até
seu destino final, localizado no aterro sanitario com distancia aproximada de 2 km (ida e volta) o
aterro é administrado pela Prefeitura;

9-0 fornecimento de sacos plasticos, vassouras, carrinhos de lixo, acessérios, equipamentos de
protecdo individuais (EPIs), entre outros, ficara a cargo da empresa contratada, bem como,
devera a contratada fornecer veiculo préprio para a retirada dos residuos provenientes dos
servigos prestados;

10-Estima-se o consumo mensal de sacos plasticos de 100 litros em torno de 5.000 (cinco mil)
unidades;

11-A empresa Contratada devera fornecer uniformes, jalecos, calgas, calcados adequados e boné
para os funcionarios Contratados para execucdo dos servicos;

12-A Secretaria de Obras e Servigos ira emitir requisicio com antecedéncia minima de até 10
(dez) dias, determinando os servigos que deveréo ser realizados;

13-A area central da cidade devera ser limpa diariamente, mesmo aos sabados, domingos e
feriados, sendo informada quando da ordem de servico. As demais ruas da cidade deverido ser
limpas obedecendo a ordem de servico mensal.

14-A feira realizada nas ruas ao redor da Praca Sdo José aos domingos devera ser limpas logo
apos seu termino as 12:00h.

A metragem licitada é de 4.500.000 (quatro milhdes e quinhentos mil) metros lineares mensais,
requisitados pela Secretaria de Obras e Servigos.

Todos os servicos requisitados serdo calculados em metros lineares, tendo como padrdo 01 (um)
metro de largura, para o devido calculo e posterior pagamento.

Com relacdo aos servicos de capina, os mesmos deverdo ser realizados somente no periodo
diurno, podendo ser realizados aos sabados, domingos e feriados. Os servicos serdo solicitados
através de requisicdo da Secretaria de Obras e Servicos com antecedéncia de 10 (dez) dias, e
sempre serdo calculados por metros lineares para o devido pagamento. A capina sera realizada
em canteiros e calgadas, bem como, em eventuais locais que necessitem dos servicos de forma
emergencial, sempre tendo como padrao para medi¢do 01 (um) metro de largura. Salienta-se que
para os servicos de capina, serdao requisitados conforme a necessidade da municipalidade,
obedecendo apenas o limite maximo de metros lineares, que nunca sera superior a 4.500.000
(quatro milhdes e quinhentos mil) metros lineares mensais. O servico de capina podera ser
realizado pelo mesmo efetivo de pessoas da varrigdo, caso haja interesse da empresa Contratada.
Ficara a cargo da empresa contratada o fornecimento de todo o material para a realizacdo dos
servigos, tais como, enxada, lima e demais materiais, bem como a retirada dos residuos. Com
relacdo a capina a ser realizada em terrenos plblicos, a mesma sera requisitada em metros

lineares, indicando local e data para a realizagdo dos servigos. No caso de serem requisitados
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servicos de capina em locais maiores, ou seja, terrenos ou patios, etc.,, os servicos serdo
requisitados em metros quadrados, porém, para o efetivo pagamento sera convertido a
metragem em metros lineares, ja devidamente estipulado na requisicdo.
O horério para o inicio da execugdo dos servigos sera a partir das 06:00 horas.
A empresa Contratada devera fornecer lista atualizada, onde conste o nome, endereco e RG, de
todos os funcionarios contratados para a realizagdo dos servigos, que devera ser entregue a
Secretaria de Obras e Servigos do Municipio.
Sugerimos no minimo 38 (trinta e oito) funcionarios, para realizacido diaria do servico.
A empresa Contratada devera realizar os mesmos servigos no Distrito de Sussui, disponibilizando
um funcionario diariamente para a capina das ruas, bem como da Praca e do Cemitério.
A empresa Contratada devera manter na cidade, local apropriado para a guarda dos
equipamentos, bem como para a saida e chegada dos funcionarios.

CLAUSULA TERCEIRA - DO INICIO, DA REALIZACAO DOS SERVICOS, E DA VIGENCIA

3.1 - Conhecido o resultado final do presente Pregdo, a Contratada sera notificada para vir assinar o
Contrato no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, a contar do dia seguinte da publicagdo do Comunicado de
Homologagdo na Imprensa Oficial do Estado de S&o Paulo (IMESP);

3.2 - Os servigos deverdo ser iniciados de acordo com o subitem abaixo.

3.3 - A Contratante através de sua Secretaria competente, emitird Ordem de Servigos, em até 10
(dez) dias ap0s a assinatura do Contrato.

3.4 - Este Termo terd vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da assinatura do contrato, e, podera ser
renovado por mais 04 (quatro) periodos iguais, a critério exclusivo da Administracdo, conforme determina o
Artigo 57, inciso II da Lei n© 8.666/93 e posteriores alteracdes.

CLAUSULA QUARTA - DA CONDICAO DE PAGAMENTO E DO REAJUSTE
4.1 - A Contratante efetuard o pagamento até o 10° (décimo) dia Gtil do més subsequente ao da

prestacdo do(s) servigo(s), apdés a emissdo da(s) Nota(s) Fiscal(is). Para que a Prefeitura efetue o
pagamento dos servigos medidos, serd necessario que a Contratada apresente comprovante de pagamento
do INSS; Certiddo de Regularidade ao FGTS; GFIP; CND; Folha de Pagamento da empresa e Holerite dos
funcionarios (que trabalharam), referente ao més anterior aos servicos medidos. Tais pagamentos do INSS e
FGTS dizem respeito aos servigos prestados a municipalidade e aos funcionarios envolvidos na prestagdo dos
mesmos.

4.1.1 - Todo o pessoal a ser utilizado nos servicos objeto deste edital serd de inteira
responsabilidade técnica e financeira do Contratado.

4.2 - Nao sera admitida proposta com condigdo de pagamento diferente daquela definida no item
anterior.

4.3 - A Contratante ndo efetuard pagamento através de cobranca bancéria; os pagamentos serdo
efetuados nas modalidades “ordem de pagamento bancéria”, “Correios” ou “duplicata em carteira”, devendo
a adjudicataria indicar o nimero de sua conta corrente, agéncia e banco correspondente.

4.4 - Na ocorréncia de atraso do pagamento quando por culpa da Prefeitura, o valor devido serd

atualizado, da data de seu real vencimento a do efetivo pagamento, pela taxa didria de 0,02%.
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4.5 - O valor desse instrumento sera reajustado anualmente, sendo que o primeiro reajuste somente
podera ser feito se decorrido 01 (um) ano da data da assinatura deste Contrato, caso haja renovagdo do
presente instrumento, pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor do Instituto Brasileiro de Geografia e
estatistica - INPC/IBGE.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO CONTRATO E DA DOTACAO ORCAMENTARIA
O valor global deste Contrato é de R$ 1.233.049,00 (um milhdo, duzentos e trinta e trés mil e

quarenta e nove reais), e que ira onerar a dotagdo orgamentdria codificada sob os nimeros: 02-
EXECUTIVO-04-SECRETARIA DE OBRAS E SERVIC0S-154520122.2.185000 3 3.90.39.78-LIMPEZA E
CONSERVAGAO.

CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA DO CONTRATO
6.1 - A Contratada tera que recolher no ato da assinatura o correspondente a 5% (cinco por cento)

do valor deste Contrato;

6.2 - Esta quantia serd feita para garantia da boa execugdo dos servigos e do pagamento das multas
e encargos legais. Tera seu valor corrigido e complementado na mesma proporgdo e nas mesmas datas que
forem reajustados os pregos.

6.3 - A Contratante devera recolher nos termos da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes, o
depdsito da caugdo definitiva em dinheiro, titulos da divida pulblica, seguro-garantia ou fianca bancéria
emitida por estabelecimento de crédito em funcionamento no Pais.

6.4 - A Contratada assumira todas as despesas e encargos financeiros da prestacdo da caugdo.

6.5 - A Contratada compromete-se a complementar em 48 (quarenta e oito) horas o valor da
caugdo, caso esta venha a ficar reduzida por aplicagdo de penalidade prevista contratualmente ou em razéo
do reajuste do valor do contrato.

6.6 - A garantia ficara retida, mesmo ao final deste Contrato, se houver reclamacgdes ou infracdes
contratuais que possam resultar multas ou punigdes.

6.7 - A garantia somente sera liberada depois de resolvidas todas as pendéncias pela Contratante
relativa a punigdo.

6.8 - Quanto prestada em dinheiro, a garantia, no ato de seu liberagdo ou restituicdo, sera acrescida
de juros e corregdo iguais ao da poupanga.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES CONTRATADA
7.1 - A responsabilidade da CONTRATADA ¢é integral para com a execugdo do objeto do presente

Contrato, sendo que a presencga da fiscalizagao da Contratante ndo diminui ou exclui essa responsabilidade.
7.2 - Os funcionarios da CONTRATADA deverdo trabalhar identificados e uniformizados com jaleco,
calga, calgados adequados e boné contendo a identificagdo da empresa, bem como todos os equipamentos
de seguranga exigidos por Lei vigente.
7.3 - A CONTRATADA devera obedecer e cumprir os termos da Convencdo Coletiva de Trabalho de
Empregados na Limpeza Urbana do Sindicato dos Empregados em Empresas de Asseio e Conservagdo e
Trabalhadores na Limpeza Urbana de Presidente Prudente e Regido em vigor, assim como as demais que

forem firmadas durante a vigéncia do Contrato.
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7.4 - A CONTRATADA deverd remunerar seus funcionarios de acordo com o piso da categoria, bem
como demais vantagens estabelecidas em convengdo ou acordo coletivo, pré-determinado segundo o
Sindicato em que o municipio pertence.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES POR INADIMPLEMENTO

8.1 - A licitante, que convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o Contrato,
deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da
execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do Contrato, comportar-se
de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados,
Distrito Federal ou Municipios, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste
edital e no Contrato e das demais cominagdes legais.

8.2 - A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o Contrato, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente, dentro do prazo estabelecido, caracteriza o descumprimento total da obrigagdo assumida,
sujeitando-se, sem prejuizo das demais sangBes previstas nos incisos III e IV do artigo 87 da Lei n®
8.666/93 e suas alteragdes, em multa pecunidria de 50% (cinquenta por cento) sobre o valor da obrigag&o
nao cumprida (valor global do Contrato).

8.3 - A CONTRATANTE, através de sua Secretaria competente, realizara fiscalizagdo didria nos
servigos, podendo/devendo intervir caso constate irregularidades ou ineficiéncia dos mesmos;

8.4 - Todo servigo executado em desacordo com a descrigdo estabelecida na Cldusula Segunda deste
Contrato, assim como os servigos ndo aprovados pela fiscalizagdo da CONTRATANTE, deverdo ser refeitos
pela Contratada, as suas expensas, sob pena de rescisdo contratual por descumprimento do contrato;

8.5 - Pela reincidéncia na reexecugdo dos servigos estabelecida no subitem anterior, a vencedora
incorrera em multa pecunidria, a cada infragdo, equivalente ao custo da metragem do servigo
imperfeito/reprovado, multiplicada pelo prego unitario vigente no més da infracdo;

8.6 - No caso de reincidéncia da falta e, sem prejuizo da penalidade prevista no subitem anterior, sera
considerado a inexecugdo parcial ou total do ajuste;

8.7 - Em caso de inexecugao parcial do ajuste poderdo ser aplicadas as seguintes penalidades:

8.7.1 - multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor global do Contrato e rescisdo
contratual;

8.8 - Em caso de inexecugao total do ajuste poderdo ser aplicadas as seguintes penalidades:

8.8.1 - multa de 30% (trinta por cento) calculada sobre o valor global do Contrato e rescisdo
contratual;

8.8.2 - suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo por prazo ndo superior a 02(dois) anos;

8.9 - As multas referidas neste instrumento serdo descontadas dos pagamentos a que o faltoso tiver
direito ou cobradas administrativa ou judicialmente, sendo que neste Ultimo caso, somente se o pagamento
da multa ndo for efetuado no prazo de 30 (trinta) dias contados da data da respectiva notificacdo;

8.9.1 - Da aplicagdo das sangOes previstas neste instrumento cabera recurso conforme constam
do artigo 109 da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteragdes;
8.9.2 - As multas sdo autdnomas e a aplicacdo de uma ndo exclui a de outra;
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8.9.3 - A aplicagdo de sangbes sera precedida de procedimento em que se garanta a ampla
defesa do Adjudicatario.

8.10 - A inobservancia dos direitos trabalhistas de seus funcionarios, acarretard a Contratada
multa de 5% sobre o valor do Contrato, bem como rescisdo imediata do Termo Contratual, sem prejuizo das
demais penalidades aplicaveis.

CLAUSULA NOVA - DA RESCISAO

1.0 presente instrumento contratual poderd ser rescindido por ato unilateral e escrito da
Contratante, conforme disp&e o inciso I do artigo 79, com as consequéncias do artigo 80, da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteragbes, como também podera ser rescindido de forma amigavel ou judicial, conforme
consta dos incisos II e III do artigo 79 da citada Lei Federal.

2.0s casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do Processo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA - DA VINCULACAO

10.1. Vinculam-se ao presente Contrato, independentemente de suas transcrigdes parciais ou totais,

o Edital de licitagdo respectivo e a proposta vencedora da CONTRATADA.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS

11.1. Aplicar-se-3 a Lei n°® 8.666/93 e suas alteragdes, para o esclarecimento dos casos por ventura

omissos neste termo de Contrato.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO
1, Sera competente o Foro da Comarca de Palmital, Estado de S&o0 Paulo, para dirimir duvidas
deste Termo de Contrato.
24 E, por estarem ambas as partes de pleno acordo com as disposi¢cdes estabelecidas neste
Termo de Contrato, a qual faz parte integrante a proposta da CONTRATADA aceita e cumprirem fielmente as

normas legais e regulamentares e assinam o presente Termo de contrato em 03 (trés) vias de igual efeito e

teor.
Palmital, 28 de julho de 2016.-
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL JIMMY URBANISMO E SERVICOS EIRELI-EPP
ISMENIA MENDES MORAES MOISES ROVERE
Prefeita Municipal RG n® 11.709.163-7 SSP/SP
Procurador
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: JIMMY URBANISMO E SERVICOS EIRELI (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 21.486.365/0001-48

Certiddo n°: 32977929/2020

Expedicdo: 15/12/2020, as 15:31:18

Validade: 12/06/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que JIMMY URBANISMO E SERVICOS EIRELI (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 21.486.365/0001-48, NAO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidio emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estao atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatoria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciérios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacgao Prévia.



15/12/2020

Certidao Internet

BRASIL Acesso a informacao Participe Servicos Legisiacido

T Receita Federal

il

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DERITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: JIMMY URBANISMO E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 21.486.365/0001-48

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricées em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lein® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada & verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:36:36 do dia 15/12/2020 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 13/06/2021.

Codigo de controle da certidao: AC49.7DF7.0F9D.0547

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

=l Preparar pigina

Nova Consulta . &
para impressao

servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/CNDConjunta|nter/EmiteCenidaolnternet.asp?ni=214863650001 48&passagens=1&tipo=1
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Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscricao: 21.486.365/0001-48
Razido Social: JIMMY URBANISMO E SERVICOS EIRELI
Endereco: R HOMERO RODRIGUES SILVA 2674 FUNDOS / STELLA MARIS / ANDRADINA

/ SP/ 16901-125

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade:17/01/2021 a 15/02/2021

Certificacdo Numero: 2021011708303744193580
Informac&o obtida em 01/02/2021 09:22:23

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacio de autenticidade no site da Caixa:
wwWw.caixa.gov.br
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CNPJICEI: 21.486.365/0001-48

Inscrigao:

612.059.534.110

Proventos:

Periodo de:  01/01/2021 a 31/01/2021
Enderego: Rua Homero Rodrigues Silva 2674 Bairro: Steila Maris Cidade: Andradina UF: SP
Local: 2 - PM PALMITAL
Cod: 379 Nome: ADENILSON BIDINOTTO Fungédo: GARI DE SERVICOS GERAIS Dep. IR: 0
Admissdo: 22/04/2020 Situagado: Ativo Ocorréncia: 1 Salario: 1.201,30
1 Salario 30,00 1.201,30 11 INSS Sobre Salario 9,00 102,88
8 Adicional Insalubridade 20,00 220,00 39 Faltas (Dias) 1,00 47,38
103 Faltas DSR (Dias) 1,00 47,38
Base INSS Empresa: 1.326,54 Base INSS Funcionario: 1.326,54 Base INSS Func. 130. Salario: 0,00
Base F.G.T.S. 130.: 0,00 BaseF.GT.S.: 132654 F.GTS: 106,12
Base LR.R.F. 1.326,54 Dedugbes: 102,88
Proventos: 1.421,30 Descontos: 197,64 Liquido: 1.223,66
Cod: 283 Nome: ANA PAULA BASTOS EVARISTO Fungdo: GARI DE SERVICOS GERAIS Dep. IR: 0
Admissdo: 01/07/2019 Situagao: Ativo Qcorréncia: 1 Salario: 1.201,30
1 Salario 30,00 1.201,30 11 INSS Sobre Salario 9,00 111,41
8 Adicional Insalubridade 20,00 220,00
Base INSS Empresa: 1.421,30 Base INSS Funcionario: 1.421,30 Base INSS Func. 130. Salario: 0,00
Base F.G.T.S. 130.: 0,00 Base F.G.T.S. 142130 F.G.TS: 113,70
Base |LR.RF. 1.421,30 Dedugoes: 111,41
Proventos: 1.421,30 Descontos: 111,41  Liquido: 1.309,89
Cod: 28 Nome: APARECIDO DE LiMA Fungdo: GARI DE SERVICOS GERAIS Dep. IR: 1
Admissdo: 02/06/2016 Situagao: Ativo Ocorréncia: 1 Salario: 1.201,30
1 Salario 30,00 1.201,30 11 INSS Sobre Salario 9,00 111,41
8 Adicional Insalubridade 20,00 220,00
Base INSS Empresa: 1.421.30 Base INSS Funcionario: 1.421.30 Base INSS Func. 130. Salario: 0,00
Base F.G.T.S. 130.: 0,00 BaseF.G.T.S.: 142130 F.G.TS. 113,70
Base |lR.R.F.. 1.421,30 Dedugbes: 301,00
Proventos: 1.421,30 Descontos: 111,41  Liquido: 1.309,89
Cod: 89 Nome: APARECIDO RODRIGUES DE CAMPOS Fungdo: GARI DE SERVICOS GERAIS Dep. IR: 0
Admissdo: 03/04/2017 Situagao: Ativo Ocorréncia: 1 Salario: 1.201,30
1 Salario 30,00 1.201,30 11 INSS Sobre Salario 9,00 111,41
8 Adicional Insalubridade 20,00 220,00
Base INSS Empresa: 1.421,30 Base INSS Funcionario: 1.421,30 Base INSS Func. 130. Salario: 0,00
Base F.G.T.S. 130.: 0,00 Base F.GTS. 142130 F.GTS: 113,70
Base |LR.R.F. 1.421,30 Dedugdes: 111,41
Proventos: 1.421,30 Descontos: 111,41 Liquido: 1.309,89
Cod: 90 Nome: ARISTEU FERREIRA DE SOUZA Fungdo: GARI DE SERVICOS GERAIS Dep. IR: 0
Admissdo: 03/04/2017 Situagao: Ativo Ocorréncia: 1 Salario: 1.201,30
1 Salario 30,00 1.201,30 11 INSS Sobre Salario 9,00 111,41
8 Adicional Insalubridade 20,00 220,00
Base INSS Empresa: 1.421,30 Base INSS Funcionario: 1.421,30 Base INSS Func. 130. Salario: 0,00
Base F.G.T.S. 130 0,00 Base F.G.T.S. 142130 F.GTS: 113,70
Base LR.R.F. 142130 Dedugtes: 111,41
Proventos: 1.421,30 Descontos: 111,41 Liquido: 1.309.89
caod: 25 Nome: CELIO ROBERTO DE SOUZA Funcdo: GARI DE SERVICOS GERAIS Dep. IR: 1
Admissdo: 02/06/2016 Situacao: Alivo Ocorréncia: 1 Salario: 1.201,30
1 Salario 30,00 1.201,30 11 INSS Sobre Salario 9,00 111,41
4 Salario Familia 1,00 51,27
8 Adicional Insalubridade 20,00 220,00
Base INSS Empresa: 1.421,30 Base INSS Funcionario: 142130 Base INSS Func. 130. Salario: 0,00
Base F.G.T.S. 130. 0,00 Base F.G.T.S. 142130 F.G.TS. 113,70
Base |lR.R.F.: 1.421,30 Dedugdes: 301,00
1.472,57 Desconlos: 111,41 Liquido: 1.361,16
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CNPJICEI: 21.486.365/0001-48
Endereco: Rua Homero Rodrigues Silva 2674

Inscrigdo: 612.059.534.110

Periodo de:

01/01/2021 a 31/01/2021

Bairro: Stella Maris Cidade: Andradina UF: SP
Cod: 13 Nome: CLAUDIO CORREIA DE MORAES Fungdo: GARI DE SERVICOS GERAIS Dep. IR: 0
Admissado: 02/06/2016 Situagao: Ativo Ocorréncia: 1 Salario: 1.201,30
1 Salario 30,00 1.201,30 11 INSS Sobre Salario 9,00 111,41
8 Adicional Insalubridade 20,00 220,00
Base INSS Empresa: 1.421,30 Base INSS Funcionério: 142130 Base INSS Func. 130. Salario: 0,00
Base F.G.T.S. 130.: 0,00 Base F.G.T.S.: 142130 F.G.T.S: 113,70
Base LR.R.F. 1.421,30 Dedugoes: 111,41
Proventos: 1.421,30 Descontos: 111,41 Liquido: 1.309,89
Cod: 88 Nome: CLEIBER WILLIAN GOMES DE MORAES Fungdo: GARI DE SERVICOS GERAIS Dep. IR: 1
Admissdo: 21/03/2017 Situagao: Ativo Ocorréncia: 1 Salario: 1.201,30
1 Salario 30,00 1.201,30 11 INSS Sobre Salario 9,00 111,41
4 Salario Familia 1,00 51,27
8 Adicional Insalubridade 20,00 220,00
Base INSS Empresa: 1.421,30 Base INSS Funcionario: 1.421,30 Base INSS Func. 130. Salario: 0,00
Base F.G.T.S. 130.: 0,00 Base F.G.T.S. 142130 F.GTS.: 113,70
Base |.R.R.F.: 1421,30 Dedugoes: 301,00
Proventos: 1.472,57 Descontos: 111,41 Liquido: 1.361,16
Cod: 21 Nome: CLEIDE FERREIRA PAIAO Fungao: GARI DE SERVICOS GERAIS Dep. IR: 1
Admissdo: 02/06/2016 Situagdo: Alivo Ocorréncia: 1 Salario: 1.201,30
1 Salario 30,00 1.201,30 11 INSS Sobre Salario 9,00 111,41
8 Adicional Insalubridade 20,00 220,00
Base INSS Empresa: 1.421,30 Base INSS Funcionario: 1.421,30 Base INSS Func. 130. Salario: 0,00
Base F.G.T.S. 130.: 0,00 Base F.G.T.S.: 142130 F.GTS: 113,70
Base LRRF. 1.421,30 Dedugdes: 301,00
Proventos: 1.421,30 Descontos: 111,41 Liguido: 1.309,89
Cod: 85 Nome: DAMIAO JOSE DA SILVA Fungdo: GARI DE SERVICOS GERAIS Dep. IR: 2
Admissdo: 18/03/2017 Situagao: Ativo Ocorréncia: 1 Salario: 1.201,30
1 Salario 30,00 1.201,30 11 INSS Sobre Salario 9,00 111,41
4 Salario Familia 2,00 102,54
8 Adicional Insalubridade 20,00 220,00
Base INSS Empresa: 1.421.30 Base INSS Funcionario: 1.421,30 Base INSS Func. 130. Salério: 0,00
Base F.G.T.S. 130. 0,00 Base F.G.TS: 142130 F.G.T.S.: 113,70
Base LRR.F. 1.421,30 Dedugoes: 490,59
Proventos: 1.523,84 Descontos: 111,41 Liquido: 1.412,43
Cod: 84 Nome: DEBORA CRISTINA PEREIRA DOS SANTOS Fungao: GARI DE SERVICOS GERAIS Dep. IR: 0
Admissdo: 18/03/2017 Situagdo: Ativo Ocorréncia: 1 Salario: 1.201,30
1 Salario 30,00 1.201,30 11 INSS Sobre Salario 9.00 111,41
8 Adicional Insalubridade 20,00 220,00
Base INSS Empresa: 1.421,30 Base INSS Funcionario: 142130 Base INSS Func. 130. Salario: 0,00
Base F.G.T.S. 130.: 0,00 Base F.G.T.S.: 142130 F.G.TS. 113,70
Base | R.RF.: 1.421,30 Dedugdes: 111,41
Proventos: 1.421,30 Descontos: 111,41  Liquido: 1.309,89
Cod: 9 Nome: DIOMILSO JOSE RODRIGUES Fungdo: GARI DE SERVICOS GERAIS Dep. IR: 0
Admissao: 02/06/2016 Situagao: Alivo Ocorréncia: 1 Salario: 1.201,30
1 Salario 30,00 1.201,30 11 INSS Sobre Salario 9,00 111,41
8 Adicional insalubridade 20,00 220,00
Base INSS Empresa: 1.421,30 Base INSS Funcionario: 1.421,30 Base INSS Func. 130. Salario: 0,00
Base F.G.T.S. 130.: 0,00 Base F.G.T.S. 142130 F.G.TS: 113,70
Base |LR.R.F.. 1.421,30 Dedugtes: 111,41
Proventos: 1.421,230 Descontos: 111,41 Liquido: 1.309,89
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CNPJ/CEI: 21.486.365/0001-48
Enderego: Rua Homero Rodrigues Silva 2674
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Periodo de:  01/01/2021 a 31/01/2021

Bairro: Stella Maris Cidade: Andradina UF: SP
Coéd: 18 Nome: DIVA ROMUALDO Fungdo: GARI DE SERVICOS GERAIS Dep. IR: 0
Admissdo: 02/06/2016 Situagao: Ativo ' Ocorréncia: 1 Salario: 1.201,30
1 Salério 30,00 1.201,30 11 INSS Sobre Salério 9,00 111,41
8 Adicional Insalubridade 20,00 220,00 *
Base INSS Empresa: 1.421,30 Base INSS Funcionario: 1.421,30 Base INSS Func. 130. Salario: 0,00
Base F.G.T.S. 130. 0,00 BaseF.G.T.S.: 142130 F.G.TS: 113,70
Base LR.R.F.: 1.421,30 Dedugobes: 111,41
Proventos: 1.421,30 Descontos: 111,41 Liquido: 1.309,89
Caod: 35 Nome: DJALMA FRANCISCO DA SILVA Funcdo: GARI DE SERVICOS GERAIS Dep. IR: 1
Admissdo: 02/06/2016 Situagao: Ativo Ocorréncia: 1 Salario: 1.201,30
1 Salario 30,00 1.201,30 11 INSS Sobre Salario 9,00 111,41
8 Adicional Insalubridade 20,00 220,00
Base INSS Empresa: 1.421,30 Base INSS Funcionario: 1.421,30 Base INSS Func. 130. Salario: 0,00
Base F.G.T.S. 130.: 0,00 BaseF.G.T.S. 142130 F.G.T.S: 113,70
Base LR.R.F. 1.421,30 Dedugdes: 301,00
Proventos: 1.421,30 Descontos: 111,41  Liquido: 1.309,89
Cod: 31 Nome: DONIZETI CORREIA DE MORAES Fungdo: GARI DE SERVICOS GERAIS Dep. IR: 0
Admissdo: 02/06/2016 Situagdo: Ativo Ocorréncia: 1 Salario: 1.201,30
1 Salario 30,00 1.201,30 11 INSS Sobre Salario 9,00 111,41
8 Adicional Insalubridade 20,00 220,00
Base INSS Empresa: 1.421,30 Base INSS Funcionario: 1.421,30 Base INSS Func. 130. Salario: 0,00
Base F.G.T.S. 130.: 0,00 Base F.G.T.S: 142130 F.GTS. 113,70
Base IRR.F.: 1.421,30 Dedugoes: 11,41
Proventos: 1.421,30 Descontos: 111,41 Liquido: 1.309,89
cod: 7 Nome: DORACI FERREIRA Fungdo: GARI DE SERVICOS GERAIS Dep. IR: 0
Admissio: 02/06/2016 Situagdo: Ativo Ocorréncia: 1 Salario: 1.201,30
1 Salario 30,00 1.201,30 11 INSS Sobre Salario 9,00 111,41
8 Adicional liisalubridade 20,00 220,00
Base INSS Empresa: 1.421,30 Base INSS Funcionario: 1.421,30 Base INSS Func. 130. Salario: 0,00
Base F.G.T.S. 130.: 0,00 Base F.G.T.S. 142130 F.G.TS.: 113,70
Base LR.R.F. 1.421,30 Dedugoes: 111,41
Proventos: 142130 Descontos: 111,41 Liquido: 1.309,89
Cod: 97 Nome: EDNILSON ANTUNES DE MORAES Fungdo: GARI DE SERVICOS GERAIS Dep. IR: 0
Admissdo: 19/09/2017 Situagao: Ativo Ocorréncia: 1 Salario: 1.201,30
1 Salario 30,00 1.201,30 11 INSS Sobre Salario 9,00 111,41
8 Adicional Insalubridade 20,00 220,00
Base INSS Empresa: 1.421,30 Base INSS Funcionario: 1.421,30 Base INSS Func. 130. Salario: 0,00
Base F.G.T.S. 130.: 0,00 Base F.G.T.S. 142130 F.GTS. 113,70
Base .LR.RF.. 1.421,30 Deducoes: 111,41
Proventos: 1.421,30 Descontos: 111,41 Liquido: 1.309,89
Cod: 10 Nome: EDVALDO DE OLIVEIRA GOMES Funcdo: GARI DE SERVIGOS GERAIS Dep. IR: 2
Admissao: 02/06/2016 Situagao: Ativo Ocorréncia: 1 Salario: 1.201,30
1 Salario 30,00 1.201,30 11 INSS Sobre Salario 9,00 111,41
4 Salario Familia 2,00 102,54
L 8 Adicional Insalubridade 20,00 220,00
Base INSS Empresa: 1.421,30 Base INSS Funcionario: 1.421,30 Base INSS Func. 130. Salario: 0,00
Base F.G.T.S. 130. 0,00 Base F.G.T.S.: 142130 F.G.TS.: 113,70
Base .lR.RF.. 1.421,30 Dedugdes: 450,59
Proventos: 1.523,84 Descontos: 111,41  Liquido: 1.412,43
cod: 2 Nome: FRANCISCO CARLOS RAIMUNDO Funcéo: GARI DE SERVICOS GERAIS Dep. IR: 0
Admissdo: 02/06/2016 Situagdo: Alivo Ocorréncia: 1 Salario: 1.201,30
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1 Salario 30,00 1.201,30 11 INSS Sobre Salario 9,00 111,41
8 Adicional Insalubridade 20,00 220,00
Base INSS Empresa: 1.421,30 Base INSS Funcionario: 1.421,30 Base INSS Func. 130. Salario: 0,00
Base F.G.T.S. 130.: 0,00 Base F.G.T.S.: 142130 F.G.T.S.: 113,70
Base |R.R.F. 1.421,30 Dedugoes: 111,41
Proventos: 1.421,30 Descontos: 111,41 Liquido: 1.309,89
Cod: 362 Nome: JOSE VALDIR GUALSONI Fungdo: GARI DE SERVICOS GERAIS Dep. IR: 1
Admissdo: 02/04/2020 Situagdo: Ativo Ocorréncia: 1 Salario: 1.201,30
1 Salario 30,00 1.201,30 11 INSS Sobre Salario 9,00 111,41
4 Salario Familia 1,00 51,27
8 Adicional Insalubridade 20,00 220,00
Base INSS Empresa: 1.421,30 Base INSS Funcionario: 142130 Base INSS Func. 130. Salario: 0,00
Base F.G.T.S. 130.: 0,00 Base F.G.T.S. 142130 F.G.T.S. 113,70
Base LR.R.F.: 1.421,30 Dedugoes: 301,00
Proventos: 1.47257 Descontos: 111,41 Liquido: 1.361,16
Cod: 8 Nome: LOURDES DE FATIMA BENEDITO Fungdo: GARI DE SERVICOS GERAIS Dep. IR: 0
Admissao: 02/06/2016 Situagdo: Ativo Ocorréncia: 1  Salario: 1.201,30
1 Salario 30,00 1.201,30 11 INSS Sobre Salario 9,00 111,41
8 Adicional Insalubridade 20,00 220,00
Base INSS Empresa: 1.421,30 Base INSS Funcionario: 1.421,30 Base INSS Func. 130. Salario: 0,00
Base F.G.T.S. 130.: 0,00 Base F.G.T.S. 142130 F.GTS: 113,70
Base |lR.R.F.. 1.421,30 Dedugdes: 111,41
Proventos: 1.421,30 Descontos: 111,41 Liquido: 1.309,89
Cod: 98 Nome: LUANA ARISSA VERGA HOSSOTANI Fungdo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO Dep. IR: 0
Admissao: 02/01/2018 Situagdo: Gozo de Feérias Data: 20/01/2021 Ocorréncia: 1 Salario: 1.346,13
14 Crédito Estouro de Salario 0,04 11 INSS Sobre Salério 9,00 0,03
157 Férias Pagas Més Anterior 19,00 852,55 45 INSS Sobre Férias 58,01
158 1/3 Ferias Pagas Més Anterior 284,18 53 Liquido de Férias 659,93
270 Férias No Més 12,00 538,45 159 INSS Férias Més Anterior 92,37
271 1/3 de Férias no Més 179,48 167 Liquido Férias Més Anterior 1.044,36
Base INSS Empresa: 1.854,66 Base INSS Funcionario: 1.854,66 Base INSS Func. 130. Salario: 0,00
Base F.G.T.S. 130.. 0,00 Base F.G.T.S. 1.854,66 F.G.T.S: 148,37
Base |.R.R.F.: 0,00 Dedugoes: 0,03
Proventos: 1.854,70 Descontos: 1.854,70 Liquido: 0,00
Cod: 87 Nome: MARCIO MARANA Funcdo: GARI DE SERVICOS GERAIS Dep. IR: 0
Admissdo: 21/03/2017 Situacdo: Ativo Ocorréncia: 1 Salario: 1.201,30
1 Salério 30,00 1.201,30 11 INSS Sobre Salario 9,00 111,41
8 Adicional Insalubridade 20,00 220,00
Base INSS Empresa: 1.421,30 Base INSS Funcionario: 1.421,30 Base INSS Func. 130. Salario: 0,00
Base F.G.T.S. 130.: 0,00 Base F.G.T.S. 142130 F.GTS: 113,70
Base LR.R.F.: 1.421,30 Deducdes: 111,41
Proventos: 1.421,30 Descontos: 111,41 Liquido: 1.309,89
Cod: 86 Nome: MARCOS ROGERIO APARECIDO LEITE Fungdo: GARI DE SERVICOS GERAIS Dep. IR: 0
Admissdo: 18/03/2017 Situagao: Ativo Ocorréncia: 1  Salario: 1.201,30
1 Salario 30,00 1.201,30 11 INSS Sobre Salario 9,00 111,41
8 Adicional Insalubridade 20,00 220,00
Base INSS Empresa: 1.421,30 Base INSS Funcionario: 142130 Base INSS Func. 130. Salario: 0,00
Base F.G.T.S. 130.: 0,00 Base F.G.T.S. 142130 F.GTS.: 113,70
Base .LR.R.F. 1.421,30 Dedugdes: 111,41
Proventos: 1.421,30 Descontos: 111,41  Liquido: 1.309,89
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CNPJICEI: 21.486.365/0001-48
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Bairro: Stella Maris Cidade: Andradina UF: SP
cod: 27 Nome: MARGARIDA DO NASCIMENTO SOUSA Fungdo: GARI DE SERVICOS GERAIS Dep. IR: 3
Admissao: 02/06/2016 Situagdo: Ativo Ocorréncia: 1 Salario: 1.201,30
1 Salario 30,00 1.201,30 11 INSS Sobre Salario 9,00 111,41
4 Salario Familia 2,00 102,54
8 Adicional Insalubridade 20,00 220,00
Base INSS Empresa: 142130 Base INSS Funcionario: 1.421,30 Base INSS Func. 130. Salario: 0,00
Base F.G.T.S. 130.: 0,00 Base F.G.T.S.: 142130 F.GTS.: 113,70
Base LR.RF. 1.421,30 Dedugdes: 680,18
Proventos: 1.523,84 Descontos: 111,41 Liquido: 141243
Cod: 16 Nome: NELCI ELIAS ROSA Fungdo: GARI DE SERVICOS GERAIS Dep. IR: 0
Admissdo: 02/06/2016 Situagdo: Ativo Ocorréncia: 1 Salario: 1.201,30
1 Salario 30,00 1.201,30 11 INSS Sobre Salario 9,00 94,36
8 Adicional Insalubridade 20,00 220,00 39 Faitas (Dias) 2,00 94,75
103 Faltas DSR (Dias) 2,00 94,75
Base INSS Empresa: 1.231,80 Base INSS Funcionario: 1.231.80 Base INSS Func. 130. Salario: 0,00
Base F.G.T.S. 130. 0,00 Base F.G.T.S. 1.231,80 F.G.T.S. 98,54
Base | RR.F. 1.231.80 Deducoes: 94,36
Proventos: 1.421,30 Descontos: 283,86 Liquido: 1.137,44
Cod: 24 Nome: PAULINO FARIA Funcao: GARI DE SERVIGOS GERAIS Dep. IR: 1
Admissdo: 02/06/2016 Situagdo: Ativo Ocorréncia: 1 Salario: 1.201,30
1 Salario 30,00 1.201,30 11 INSS Sobre Salario 9,00 111,41
8 Adicional Insalubridade 20,00 220,00
Base INSS Empresa: 1.421,30 Base INSS Funcionario: 1.421,30 Base INSS Func. 130. Salario: 0,00
Base F.G.T.S. 130.: 0,00 Base F.G.T.S.: 142130 F.GTS.: 113,70
Base |R.R.F.: 1.421,30 Dedugdes: 301,00
Proventos: 1.421,30 Descontos: 111,41 Liquido: 1.309,89
Cod: 82 Nome: PEDRO MACRI Fungdo: GARI DE SERVICOS GERAIS Dep. IR: 0
Admissdo: 18/03/2017 Situagao: Ativo Ocorréncia: 1 Salario: 1.201,30
1 Salario 30,00 1.201,30 11 INSS Sobre Salario 9,00 111,41
8 Adicional Insalubridade 20,00 220,00
Base INSS Empresa: 1.421,30 Base INSS Funcionario: 1.421,30 Base INSS Func. 130. Salario: 0,0_%
Base F.G.T.S. 130.. 0,00 Base F.GT.S. 142130 F.G.TS: 113,70
Base R.R.F. 1.421,30 Dedugdes: 111,41
Proventos: 1.421,30 Descontos: 111,41 Liquido: 1.309,89
cod: 17 Nome: RUBENS PEDRO LEAL Funcdo: GARI DE SERVICOS GERAIS Dep. IR: 0
Admissdo: 02/06/2016 Situagdo: Ativo Ocorréncia: 1 Salario: 1.201,30
1 Salario 30,00 1.201,30 11 INSS Sobre Salario 9,00 111,41
& Adicional Insalubridade 20,00 220,00
Base INSS Empresa: 1.42130 Base INSS Funcionario: 142130 Base INSS Func. 130. Salario: 0,00
Base F.G.T.S. 130.: 0,00 Base F.G.T.S. 142130 F.GTS.: 113,70
Base LRR.F.. 1.421,30 Dedugoes: 111,41
Proventos: 1.421,30 Descontos: 111,41 Liquido: 1.309,89
cod: 34 Nome: SEBASTIAO MARTINS VIEIRA Fungzo: GARI DE SERVICOS GERAIS Dep. IR: 1
Admissdo: 02/06/2016 Situagao: Alivo Ocorréncia: 1 Salario: 1.201,30
1 Salario 30,00 1.201,30 11 INSS Sobre Salario 9,00 111,41
8 Adicional Insalubridade 20,00 220,00
Base INSS Empresa: 1421,30 Base INSS Funcionario: 142130 Base INSS Func. 130. Salario: 0,00
Rase F.G.T.S. 130 0,00 Base F.G.T.S. 142130 F.GTS.: 113,70
Base .R.RF.. 1.421,30 Dedugdes: 301,00
Eovenlos: 1.421,30 Descontos: 111,41 Liquido: 1.309.8%
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Apelido:  JIMMY Razdo Social:  JIMMY URBANISMO E SERVICOS EIRELI EPP Pag:6
CNPJ/CEI: 21.486.365/0001-48 - Inscrigdo: 612.059.534.110 Periodo de:  01/01/2021 a 31/01/2021
Endereco: Rua Homero Rodrigues Silva 2674 Bairro: Steiia Maris Cidade: Andradina UF: SP
Cod: 83 Nome: SIMONE TEREZAN LUIZ Fungdo: GARI DE SERVICOS GERAIS Dep. IR: 0
Admissdo: 18/03/2017 Situagao: Ativo Ocorréncia: 1 Salario: 1.201,30
1 Salario 30,00 1.201,30 11 INSS Sobre Salario 9,00 111,41
8 Adicional Insalubridade 20,00 220,00
Base INSS Empresa: 1.421,30 Base INSS Funcionario: 1.421,30 Base INSS Func. 130. Salario: 0,00
Base F.G.T.S. 130.: 0,00 Base F.G.T.S. 142130 F.G.TS.: 113.70
Base LR.R.F.: 1.421,30 Dedugoes: 111,41
Proventos: 1.421,30 Descontos: 111,41  Liquido: 1.309,89
Céod: 100 Nome: VANDELEI ALVES MATEUS Fungédo: GARI DE SERVICOS GERAIS Dep. IR: 0
Admissao: 01/02/2018 Situagao: Ativo Ocorréncia: 1 Salario: 1.201,30
1 Salario 30,00 1.201,30 11 INSS Sobre Saléario 9,00 111,41
8 Adicional Insalubridade 20,00 220,00
Base INSS Empresa: 1.421,30 Base INSS Funcionario: 1.421,30 Base INSS Func. 130. Salario: 0,00
Base F.G.T.S. 130.: 0,00 Base F.G.T.S. 142130 F.GTS.: 113,70
Base LR.R.F. 1.421,30 Dedugoes: 111,41
Proventos: 1.421,30 Descontos: 111,41  Liquido: 1.309,89
~ FGTS Mensal (Recolhimento SEFIP) ] :
Base F.G.T.S. 45.630,70 F.GT.S: 3.650,33 C.Social: 0,00
Base FGTS 130.5al.: 0,00 F.G.T.S.130. Salario: 0,00
. : ~ FGTS Rescisorio (Recolhimento GRRF) :
Base F.G.T.S.: 0,00 F.G.T.S: 0,00 C.Social: 0,00
Base FGTS 130.5al.: 0,00 F.G.T.S. 130. Salario: 0,00
Multa FGTS: 0,00 C.Social Multa 10%: 0,00
Cod. 1031 Segurados 3.578,54 Cod. 1058 Deducao FPAS 461,43
Cod. 1040 Empresa 0,00 Cod. 1066 Total Liquido 3.117,11
Cod. 0115 Terceiros 0,00

Total de Funcionarios: 32

Ocorréncia (Classificagdo dos Agentes Nocivos):
- Com apenas 1 vinculo

Ocorréncia 1: 32 Empregados

Afastamentos:




P, M. PALMU 1AL
Fls. n® w/.l_ ,.(:fm_,._...w-

de Palmital
oy ( - Esiado de 5o Paulo -
CONTRATO N° 015/2020.

CONTRATO _QUE ENTRE _SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE
PALMITAL E SERVMAX-
SERVICOS URBANOS EIRELI-
ME..

PREAMBULO

Pelo presente instrumento contratual, presentes as partes, de um lado a
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL, inscrita no CNPJ(MF) sob n© 44.543.981/0001-
99, com sede na Praga Mal. Arthur da Costa e Silva n°® 119, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal, senhor JOSE ROBERTO RONQUI, brasileiro, casado, Agricultor, portador
da Cédula de Identidade (RG) n° 6.315.806 e CPF/MF n° 707.317.808-68, residente e
domiciliado na Rua Pedro Machado da Silva n® 713 - Bairro Parana, em Palmital/SP, e, por
outro lado a empresa SERVMAX-SERVICOS URBANOS EIRELI-ME, com sede na Rua
Manoel Ledo Rego, n° 120, Sala 02, Centro, CEP: 19.970-000, na cidade de Palmital, Estado
de Sdo Paulo, inscrita no CNPJ(MF) sob n°® 10.512.675/0001-73 e Inscrigao Estadual n©
501.090.211.112, neste ato representada pelo senhor TIAGO IGNACIO DOS SANTOS,
portador da Cédula de Identidade (RG) n° 40.618.123-8 SSP/SP, CPF/MF sob n©
339.400.268-08, residente e domiciliado na Rua Dalime Zugaiar Gebaile, n® 185, Vila Wady
Zugaiar, CEP: 19.970-000, na cidade de Palmital, Estado de S&o Paulo, que em razdo da
proposta vencedora do objeto do Pregdo n° 011/2020, Processo n° 024/2020, ja
homologado pelo senhor Prefeito Municipal, celebram entre si, o presente instrumentoc

contratual, consoante as seguintes clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA DENOMINACAO

O Poder Executivo Municipal, representado pelo seu Prefeito Municipal, ja qualificado
no preambulo deste instrumento contratual, sera denominado de contratante e a firma que

executara os servicos de remogao de lixo domiciliar, serd denominada de contratada.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

A CONTRATADA através deste instrumento contratual obriga-se a executar os
servigos de :

ITEM QUANT UNIT ESPECIFICAGAO

CONTRACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MAO
DE OBRA PARA COLETA DE RESIDUO (LIXO) DOMICILIAR
NAS VIAS LOGRADOUROS E RESIDENCIAS DO MUNICIPIO
1. 01 Unid. | DE PALMITAL, SENDO ESTES ACONDICIONADOS E
TRANSPORTADOS EM VEICULOS FORNECIDOS PELO
MUNICIPIO. O INICIO DOS SERVICOS OCORRERA AS

tyAla wlal A i e Losim @ tatles, 119 Cerdry Ceatimita-SP (-
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DOMICILIARES COMPREENDE A COLETA MANUAL DE |
RESIDUOS  DOMICILIARES  EMBALADOS E OuU
ACONDICIONADOS QUE SE APRESENTAM AO LONGO DAS
VIAS PUBLICAS, SENDO ESTES ACONDICIONADOS E
TRANSPORTADOS F VEICULOS DO MUNICIPIO QUE
ACOMPANHARA OS  FUNCIONARIOS DA EMPRESA
CONTRATADA DURANTE TODO O TRAJETO, INDICANDO
0S PONTOS DIARIOS A SEREM COLETADOS. O VEICULO
DO MUNICIPIO, APOS CARREGADO, LEVARA 0S
RESiDUOS A SEU DESTINO FINAL. FICA EXCLUIDO DOS
SERVICOS A COLETA DE TERRA ACUMULADA OU AREIA,

DETRITOS DE CONSTRUGAO, PEDRAS, GALHOS, MOVEIS E
ELETRODOMESTICOS E OUTROS. OS SERVICOS DEVEM
SER EXECUTADOS EM UM TURNO (DIURNO) DE TRABALHO
DE SEGUNDA-FEIRA A SABADO, COM FUNCIONARIOS
DEVIDAMENTE UNIFORMIZADOS E UTILIZANDO OS EPI'S
NECESSARIOS. CASO SEJA DO INTERESSE DA EMPRESA
0S FUNCIONARIOS PODERAO SER TRANSPORTADOS
PELOS VEICULOS DO MUNICIPIO, FICANDO SOB SUA
RESPONSABILIDADE QUAISQUER DANOS QUE ESTES
VENHAM A SOFRER. OS SERVIGOS DEVERAO SER
REALIZADOS EM APROXIMADAMENTE 90.000 (NOVENTA
MIL) PONTOS DE COLETAS MENSAL DO MUNICIPIO,

SENDO SUGERIDO O MINIMO DE 5 (CINCO) COLETORES.

CLAUSULA TERCEIRA - DO INICIO, DA REALIZACAO DOS SERVICOS, E DA VIGENCIA

3.1 - Conhecido o resultado final do presente Pregdo, a Contratada sera notificada
para vir assinar o Contrato no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, a contar do dia seguinte
da publicagdo do Comunicado de Homologagdo na Imprensa Oficial do Estado de Sao Paulo
(IMESP);

3.2 - Os servicos deverdo ser iniciados de acordo com o subitem abaixo.

3.3 - A Contratante através de sua Secretaria competente, emitira Ordem de Servigos,

“em até 10 (dez) dias apos a assinatura do Contrato.

3.4 - Este Termo terd vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da assinatura do contrato,
e, poderd ser renovado por mais 04 (quatro) periodos iguais, a critério exclusivo da
Administracdo, conforme determina o Artigo 57, inciso II da Lei n® 8.666/93 e posteriores /'
alteragoes.

CLAUSULA QUARTA - DA CONDICAO DE PAGAMENTO E DO REAJUSTE

4.1 - A contratante efetuard o pagamento até o 10° (décimo) dia atil do més

subsequente ao da prestacdo do(s) servigo(s), apos a emissdo da(s) Nota(s) Fiscal(is). Para
que a Prefeitura efetue o pagamento dos servigos medidos, sera necessario que a Contratada
apresente comprovante de pagamento do INSS; Certiddo de Regularidade ao FGTS; GFIP;
Folha de Pagamento da empresa e Holerite dos funcionarios (que trabalharam), referente ao
més anterior aos servigos medidos. Tais pagamentos do INSS e FGTS dizem respeito aos

servicos prestados a municipalidade e aos funcionarios envolvidos na prestacdo dos mesmos.

- - . - ; S . . R s j
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4.1.1 - Todo o pessoal a ser utilizado nos servigos objeto deste edital sera de
inteira responsabilidade técnica e financeira do Contratado.

4.2 - N3o sera admitida proposta com condicdo de pagamento diferente daquela
definida no item anterior.

43 - A Contratante ndo efetuara pagamento através de cobranga bancaria; os
pagamentos serdo efetuados nas modalidades “ordem de pagamento bancaria”, “Correios”
ou “duplicata em carteira”, devendo a adjudicataria indicar o nimero de sua conta corrente,
agéncia e banco correspondente.

4.4 - Na ocorréncia de atraso do pagamento quando por culpa da Prefeitura, o valor
devido sera atualizado, da data de seu real vencimento a do efetivo pagamento, pela taxa
diaria de 0,02%.

45 - O valor desse instrumento sera reajustado anualmente, sendo que o primeiro
reajuste somente podera ser feito se decorrido 01 (um) ano da data da assinatura deste
Contrato, caso haja renovacgao do presente instrumento, pelo Indice Nacional de Precos ao

Consumidor do Instituto Brasileiro de Geografia e estatistica —~ INPC/IBGE.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO CONTRATO E DA DOTACAO ORCAMENTARIA
1.0 valor global deste Contrato é de R$ 193.500,00 (cento e noventa e trés

mil e quinhentos reais).

2. A dotacdo orgamentdria correrd por conta de dotagoes orcamentarias codificadas
sob numeros: 05 SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS-154520122.2.185000 3 3.90.39.78
LIMPEZA E CONSERVACAO. COD. REDUZIDO 10651.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES CONTRATADA

6.1 - A responsabilidade da CONTRATADA ¢ integral para com a execugdo do objeto do
presente Contrato, sendo que a presenca da fiscalizagdo da Contratante nao diminui ou
exclui essa responsabilidade.

6.2 - Os funcionarios da CONTRATADA deverdo trabalhar identificados e uniformizados
com jaleco, calga, calgados adequados e boné contendo a identificagdo da empresa, bem
como todos 0s equipamentos de seguranga exigidos por Lei vigente.

6.3 - A CONTRATADA devera obedecer e cumprir os termos da Convengdo Coletiva de
Trabalho de Empregados na Limpeza Urbana do Sindicato dos Empregados em Empresas de /l
Asseio e Conservacdo e Trabalhadores na Limpeza Urbana de Presidente Prudente e Regiao
em vigor, assim como as demais que forem firmadas durante a vigéncia do Contrato.

6.4 - A CONTRATADA devera remunerar seus funcionarios de acordo com o
piso da categoria, bem como demais vantagens estabelecidas em convencao ou
acordo coletivo, pré-determinado segundo o Sindicato em que o municipio

pertence.

CLAUSULA SETIMA - DAS SANCOES POR INADIMPLEMENTO

7.1 - A licitante, que convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, nao

celebrar o Contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa exigida para o

) F— ¢
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certame, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar

ou fraudar na execucdo do Contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude
fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios, pelo prazo de ate 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste edital
e no Contrato e das demais cominagoes legais.

72 - A Prefeitura de Palmital, através de sua Secretaria competente, realizara
fiscalizacdo nos servigos, podendo/devendo intervir caso constate irregularidades ou
ineficiéncia dos mesmos;

7.3 - Todo servico executado em desacordo com memorial descritivos dos servigos
constante no anexo I deste Edital, assim como os servigos ndo aprovados pela fiscalizagdo da
Prefeitura Municipal, dever&o ser refeitos pela Contratada, as suas expensas;

7 4 - No caso de reincidéncia da falta e, sem prejuizo da penalidade prevista no
subitem anterior, sera considerada a inexecugao parcial ou total do ajuste;

7.5 - Em caso de inexecucdo parcial do ajuste poderdo ser aplicadas as seqguintes
penalidades:

7.5.1 - multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor global do Contrato &
rescisdo contratual;

7.6 - Em caso de inexecucdo total do ajuste poderdo ser aplicadas as seguintes
penalidades:

7.6.1 - multa de 30% (trinta por cento) calculada sobre o valor global do Contrato e
rescisao contratual;

7.7 - As multas referidas neste instrumento serdo descontadas dos pagamentos a que
o faltoso tiver direito ou cobradas administrativa ou judicialmente, sendo que neste ultimo
caso, somente se o pagamento da multa ndo for efetuado no prazo de 30 (trinta) dias
contados da data da respectiva notificacao;

7.7.1 - Da aplicagdo das sangOes previstas neste instrumento cabera recurso conforme
consta do artigo 109 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragoes;

7.7.2 - As multas sdo auténomas e a aplicagdo de uma ndo exclui a de outra;

7.7.3 - A aplicacdo de sangdes serd precedida de procedimento em que se garanta a
ampla defesa do Adjudicatario.

7.8 - A inobservancia dos direitos trabalhistas de seus funcionarios, S
acarretara a empresa vencedora multa de 10% sobre o valor do contrato, bem
como rescisdo imediata do Termo Contratual, sem prejuizo das demais penalidades

aplicaveis.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAQO

1.0 presente instrumento contratual poderd ser rescindido por ato unilateral e
escrito da Contratante, conforme dispde o inciso I do artigo 79, com as consequéncias do

artigo 80, da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteragdes, como também podera ser rescindido

el
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de forma amigavel ou judicial, conforme consta dos incisos II e III do artigo 79 da citada Lei
Federal.
2. 0s casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do

Processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA NONA - DA VINCULACAO

9.1. Vinculam-se ao presente Contrato, independentemente de suas transcrigbes

parciais ou totais, o Edital de licitacdo respectivo e a proposta vencedora da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA - DOS CASOS OMISSOS

10.1. Aplicar-se-a a Lei n°® 8.666/93 e suas alteragbes, para o esclarecimento dos

casos por ventura omissos neste termo de Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

1, Sera competente o Foro da Comarca de Palmital, Estado de Sao Paulo, para

dirimir dlvidas deste Termo de Contrato.

2. E, por estarem ambas as partes de pleno acordo com as disposicdes
estabelecidas neste Termo de Contrato, a qual faz parte integrante a proposta do
CONTRATADO, aceitam a cumprirem fielmente as normas legais e regulamentares e assinam

o presente Termo de contrato em 03 (trés) vias de igual efeito e teor.

Palmital, 24 de junho de 2020.-
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Teabalho  Desonvalyimento.

CONTRATO N° 034/2015.
CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O

MUNICIPIO DE PALMITAL E SERVMAX-
SERVICOS URBANOS LTDA.-ME.

PREAMBULO

Pelo presente instrumento contratual, presentes as partes, de um lado a PREFEITURA
MUNICIPAL DE PALMITAL, inscrita no CNPJ(MF) sob n® 44.543.981/0001-99, com sede na Pragca Mal.
Arthur da Costa e Silva n® 119, neste ato representada pela senhora Prefeita Municipal, senhora ISMENIA
MENDES MORAES, brasileira, casada, professora, portadora da Cédula de Identidade (RG) n° 7.818.862
SSP/SP e CPF/MF n® 004.745.128-94, residente e domiciliada na Rua Santos Dumont n® 767 — Centro, em
Palmital/SP, e, por outro lado a empresa SERVIMAX SERVICOS URBANOS LTDA.-ME., localizada na Rua
Manoel Ledo Rego, n°® 120 - sala 02 - Centro, com sede no Municipio de Palmital, Estado de S&o Paulo,
inscrita no CNPJ/MF sob n® 10.512.675/0001-73, Inscrigdo Estadual n® 501.090.211-112, aqui representada
pelo senhor TIAGO IGNACIO DOS SANTOS, brasileiro, solteiro, maior, portador da Cédula de Identidade
(RG) n® 40.618.1123-8 SSP/SP, cadastrado no CPF/MF n© 339.400.268-08, residente e domiciliado na Rua
Salime Zugaiar Gebaile n°® 185, Vila Wady Zugaiar, na Cidade de Palmital, Estado de S3o Paulo, CEP 19970-
000, que em razdo da proposta vencedora do objeto do Pregdo n® 019/2015, Processo n® 035/2015, ja
Homologado e Adjudicado pela senhora Prefeita Municipal, celebram entre si, o presente instrumento

contratual, consoante as seguintes clausulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA DENOMINACAO

O Poder Executivo Municipal, representado pela sua Prefeita Municipal, ja qualificado no predmbulo

deste instrumento contratual, serd denominado de CONTRATANTE e a firma que executard os servicos de

varricdo das vias publicas, capina e pintura de guias e sarjetas, serd denominada de CONTRATADA.
CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

A CONTRATADA através deste instrumento contratual obriga-se a executar os servigos de limpeza e

higienizagao nos locais descritos a abaixo:

ITEM QTDE. UNID. ESPECIFICACAO

DADOS DA UNIDADE - EMEIEF MIGUEL BUENO VIDAL.
Quantidade de turnos didrios - Manha e Tarde (integral)
Quantidade de salas/dependéncias por turno - 20.
Quantidade de alunos por sala - 30.
Quantidade total de alunos na Unidade — 192.
Horarios das aulas - Manha: 7:00 as 12:00/Tarde: 12:00 as 17:30.
Hordrio de funcionamento da Unidade - 7:00 as 17:30. Areas Internas - salas de aula,

01 1.310,43 M2 cozinha e dependéncias - a escola possui 06 (seis) salas de aula, 01 (uma) cozinha, 01
refeitorio, 06 banheiros, sala de diregdo, secretaria/sala dos professores, biblioteca, sala de
informatica, almoxarifado e corredor entrada/corredor salas de aula = 578,76 M2, Deverd ser
realizada a limpeza e higienizacdo de 320 utensilios de cozinha diarios em dois turnos nas
dependéncias da cozinha, sendo os produtos utilizados fornecidos pela contratante. Areas
externas — patios, corredores, calcadas e outros - 563,35 M2. A limpeza dos vidros das janelas
devera ocorrer por dentro e por fora, sendo os produtos utilizados fornecidos pela contratante,
onde a metragem apresentada corresponde a ambos os lados - 168,32 M2, o

- DADOS DA UNIDADE - EMEI PAULO MOREIRA.
02 Quantidade de turnos didrios - Manha e Tarde

932,32 M2

Quantidade de salas/dependéncias por turno - 10. / \
Quantidade de alunos por sala - 25.

Praca Mal, Arthur da Costa e Silva, 119 — Centro — Palmital-SP — CEP: 19970000
CNPJ: 44.543.981/0001-99 — Fone: (18) 3351-9333 — www.palmital sp.gov br
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Teubalho & Desenvalvimenta

Quantidade total de alunos na Unidade - 145.

Horarios das aulas - Manha: 7:00 as 12:00/Tarde: 12:00 as 17:30.

Hordrio de funcionamento da Unidade - 7:00 as 17:30. Areas Internas - salas de aula,
cozinha sanitérios e dependéncias. A escola possui 03 salas de aulas, 01 cozinha, 01 refeitorio,
01 patio interno, 03 banheiros, 01 sala de direcdo e 01 sala de coordenacdo = 412,20 M2,
Deverd ser realizada a limpeza e higienizagdo de 150 utensilios de cozinha didrios nas
dependéncias da cozinha e os produtos a serem utilizados serdo fornecidos pela contratante.
Areas externas - patios, corredores, calcadas e outros - 330,12 M2, A limpeza dos vidros das
janelas deverd ocorrer por dentro e por fora, sendo os produtos utilizados fornecidos pela
contratante, onde a metragem apresentada corresponde a ambos os lados - 190,00 M2,

DADOS DA UNIDADE - CRECHE LIDIO TRONCO.

Quantidade de turnos didrios - Manha e Tarde (integral)

Quantidade de salas/dependéncias por turno - 15

Quantidade de alunos por sala - 20.

Quantidade total de alunos na Unidade - 80.

Horarios das aulas - Manha: 7:00 as 17:30.

Horario de funcionamento da Unidade - 7:00 as 17:30. A drea ampliada possui: 04 (quatro)
salas de aula, 01 cozinha, 01 refeitorio, 04 banheiros, 01 depdsito, 01 lavanderia, 01 sala de

03 1.952,00 M2 administracdo, hall de entrada, patio coberto = 505 M2, (metragem incluida com
corredores). Devera ser realizada a limpeza e higienizagdo de 489 utensilios de cozinha
didrios nas dependéncias da cozinha, sendo os produtos utilizados fornecidos pela contratante.
Deverdo ainda ser realizados os servigo de lavanderia de aproximadamente 480 pegas (roupas
de crianca de 0 a 3 anos) didrias em maquinas industrializadas j& existentes no local onde os
produtos a serem utilizados serdo fornecidos pela contratante. Areas externas - patios,
corredores, calgadas e outros - 1.195,00 M2. A limpeza dos vidros das janelas devera ocorrer
por dentro e por fora, sendo os produtos utilizados fornecidos pela contratante, onde a
metragem apresentada corresponde a ambos os lados - 252,00 M2,

DADOS DA UNIDADE - CRECHE TUTTI MAMA.
04 Quantidade de turnos didrios - Manha e Tarde (integral)

Quantidade de salas/dependéncias por turno - 25
Quantidade de alunos por sala - 28.
Quantidade total de alunos na Unidade -~ 168.
Horarios das aulas - Manha: 7:00 as 17:30.
Horario de funcionamento da Unidade - 7:00 as 17:30. A drea ampliada possui: 06 (seis)

2.229,21 M2 salas de aula, 01 cozinha, 01 refeitério, 08 banheiros, 02 depdsitos, 01 lavanderia, 01 patio
coberto, 01 sala de administracdo, 01 hall de entrada = 1.082,54 M2, (metragem incluida
com corredores). Deverdo ainda ser realizados os servico de lavanderia de aproximadamente
800 pecas (roupas de crianca de 0 a 3 anos) diarias em maquinas industrializadas ja existentes
no local onde os produtos a serem utilizados serdo fornecidos pela contratante. Areas externas
- patios, corredores, calgadas e outros - 709,87 M2, A limpeza dos vidros das janelas devera
ocorrer por dentro e por fora, sendo os produtos utilizados fornecidos pela contratante, onde a
metragem apresentada corresponde a ambos os lados - 436,80 M2.
DADOS DA UNIDADE - SECRETARIA DE EDUCACAOQO
Quantidade de turnos didrios - Manha e Tarde
Quantidade de dependéncias - 13.
Hordrio de funcionamento da Unidade - 7:00 as 11:00 / 13:00 as 17:00.

1.177,00 M2 O departamento possui 06 (seis) salas de administracdo, 04 (quatro) banheiros, 01 (uma)

05 escada, 01 (um) hall de entrada e 01 (uma) cozinha = 657,00 M2, Areas externas - patios,
corredores, calgadas e outros - 226,00 M2, A limpeza dos vidros das janelas devera ocorrer
por dentro e por fora, sendo os produtos utilizados fornecidos pela contratante, onde a
metragem apresentada corresponde a ambos os lados - 294,00 M2, |
DADOS DA UNIDADE — CENTRAL DE ALIMENTACAO.

Quantidade de turnos didrios - Manha e Tarde
Quantidade de dependéncias - 20.
Horario de funcionamento da Unidade - 6:00 as 10:00 / 12:00 as 16:00. A Unidade possui

06 874 .88 M2 06 (seis) dependéncias de administracdo, sala de estoque, sala de higienizacdo, 03 sal_a§ de

! preparo, padaria, sala contendo vaca mecanica, sala de cozimento de merenda, refeitorio,
almoxarifado, hall de entrada e 03 banheiros = 415,82 M2, Areas externas - patios,
corredores, calcadas e outros - 332,00 M2, A limpeza dos vidros das janelas deverd ocorrer
por dentro e por fora, sendo os produtos utilizados fornecidos pela contratante, onde a
metragem apresentada corresponde a ambos os lados - 127,06 M2, S
DADOS DA UNIDADE - EMEF MARIA EULALIA VIEIRA SCALLA.

Quantidade de turnos didrios - Manha e Tarde (integral)
2.088,17 M2 Quantidade de salas/dependéncias por turno - 20.

Quantidade de alunos por sala -~ 25.
Quantidade total de alunos na Unidade - 200. } \
Horarios das aulas - Manha: 7:00 as 12:00/Tarde: 12:00 as 17:30.
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Hordrio de funcionamento da Unidade - 7:00 as 17:30. Areas Internas - salas de aula,
cozinha e dependéncias - a escola possui 05 (cinco) salas de aula, 01 (uma) cozinha, 01
07 dispensa, 01 refeitério, 05 banheiros, 01 sala de direcdo, 01 secretaria, 01 sala dos
professores, 01 biblioteca, sala de informética, 01 sala de esportes, 01 sala de coordenacdo, 01
sala de reunides, 0-01 consultério dentério, 01 pétio coberto, 01 pétio externo, 01 quadra de
esportes e 01 estacionamento = 848,36 M2, Deverd ser realizada a limpeza e higienizacdo de
320 utensilios de cozinha didrios em dois turnos nas dependéncias da cozinha, sendo os
produtos utilizados fornecidos pela contratante. Areas externas - pétios, corredores, calcadas e
outros - 1.115,88 M2, A limpeza dos vidros das janelas deverd ocorrer por dentro e por fora,
sendo os produtos utilizados fornecidos pela contratante, onde a metragem apresentada
corresponde a ambos os lados - 123,93 M2,

DADOS DA UNIDADE - EMEI ILSE M. L.ZORRER FRANCO.
Quantidade de turnos didrios - Manha e Tarde (integral)
Quantidade de salas/dependéncias por turno - 35.
Quantidade de alunos por sala - 20.

Quantidade total de alunos na Unidade - 120.

Hordrios das aulas - 7:00h as 17:30h.

Hordrio de funcionamento da Unidade - 7:00h as 17:30h. Areas Internas - salas de aula,
cozinha, sanitarios e dependéncias. A unidade possui 05 salas de aulas, 01 cozinha, 01
08 1.517,26 M2 refeitério, 01 copa, 01 lactario, 02 dormitério, 10 banheiros, 03 depdsito, 01 lavanderia, 01
sala administracdo, hall entrada= 814,05 M2, Dever3 ser realizada a limpeza e higienizacdo de
600 utensilios de cozinha didrios nas dependéncias da cozinha, sendo os produtos utilizados
fornecidos pela contratante. Deverdo ainda ser realizados os servicos de lavanderia de
aproximadamente 360 pecas (roupas de crianca de 0 a 3 anos) didrias em maquinas
industrializadas ja existentes no local, sendo os produtos utilizados fornecidos pela contratante.
Areas externas - patios, corredores, calgadas e outros - 607,87 M2. A limpeza dos vidros das
janelas devera ocorrer por dentro e por fora, sendo os produtos utilizados fornecidos pela
contratante. Onde a metragem apresentada corresponde a ambos os lados - 95,34 M2,

DADOS DA UNIDADE - CRECHE SAO SEBASTIAO.

Quantidade de turnos diarios - Manha e Tarde (integral)

09 Quantidade de salas/dependéncias por turno - 28.

Quantidade de alunos por sala - 30.

Quantidade total de alunos na Unidade - 150,

Horarios das aulas - 7:00h as 17:30h.

Hordrio de funcionamento da Unidade - 7:00h as 17:30h. Areas Internas - salas de aula,

cozinha, sanitarios e dependéncias. A creche possui 05 salas de aulas, 01 cozinha, 01

2.147.00 M2 refeitério, 01 copa, 01 lactario, 02 dormitério, 10 banheiros, 03 depdsito, 01 lavanderia, 01
' ! sala administragdo, hall de entrada = 966 M2, Devera ser realizada a limpeza e higienizacao

de 450 utensilios de cozinha diarios nas dependéncias da cozinha, sendo os produtos utilizados

fornecidos pela contratante. Deverdo ainda ser realizados os servicos de lavanderia de

aproximadamente 480 pecas (roupas de crianca de 0 a 3 anos) didrias em maquinas

industrializadas ja existentes no local onde os produtos a serem utilizados serdo fornecidos

pela contratante. Areas externas - patios, corredores, calcadas e outros - 981,00 M2, A

limpeza dos vidros das janelas deverd ocorrer por dentro e por fora, sendo os produtos

utilizados fornecidos pela contratante, onde a metragem apresentada corresponde a ambos os

lados - 200,00 M2,

DADOS DA UNIDADE - PROJETO GURI.

Quantidade de turnos diarios - Manha e Tarde

Quantidade de dependéncias - 13.

Horario de funcionamento da Unidade - 7:00 as 11:00 / 13:00 as 17:00. O Projeto possui
535,33 M2 01 (uma) sala de administragdo, 03 (trés) banheiros, 05 (cinco) salas de aula, 01 (um) hall de
entrada, 01 (uma) entrada de recepcao, 01 (uma) dispensa e 01 (uma) cozinha = 282,01 M2,
Areas externas - patios, corredores, calcadas e outros - 203,00 M2, A limpeza dos vidros das
janelas devera ocorrer por dentro e por fora, sendo os produtos utilizados fornecidos pela
contratante, onde a metragem apresentada corresponde a ambos os lados - 50,32 M2,

10

DADOS DA UNIDADE - POLO POPULAR DE INFORMATICA - P.P.I BAIRRO PARANA.,
Quantidade de turnos didrios - Manha e Tarde

Quantidade de salas/dependéncias por turno - 13.

Quantidade de alunos por sala - 15.

Quantidade total de alunos na Unidade - 150. Horarios das aulas -~ Manha/Tarde: 7:00 as
18:00. Horario de funcionamento da Unidade - 7:00 as 18:00. Areas Internas - salas de
aula, cozinha, sanitdrios e dependéncias. A prédio possui 03 salas de aulas, 01
(,ozmha/refellorlo, 04 banheiros, 01 sala dos professores, 01 sala de coordenagao 01 depodsito,
01 almoxarifado, 01 biblioteca, 01 sala de secretaria = 292,86 M2, Areas externas - pétios,
corredores, calcadas e outros - 954,95 M2, A limpeza dos vidros das janelas devera ocorrer |~
por dentro e por fora, sendo os produtos utilizados fornecidos pela contratante, onde &
metragem apresentada corresponde a ambos os lados = 73,16 M2,

11 1.320,97 M2

-
J)
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934,22

M2

DADOS DA UNIDADE - EMEIEF MARIA JOSE LEAO REGO GONCALVES.

Quantidade de turnos didrios - Manha e Tarde

Quantidade de salas/dependéncias por turno - 17.

Quantidade de alunos por sala - 30,

Quantidade total de alunos na Unidade - 260.

Hordrios das aulas - Manha: 7:00h as 12:00h/Tarde: 12: 00h as 17:30h.

Hordrio de funcionamento da Unidade - 7:00h as 17:30h. Areas Internas - salas de aula,
cozinha, sanitarios e dependéncias. A escola possui 05 salas de aulas, 01 cozinha, 01 refeitorio,
04 banheiros, 01 sala de direcdio, 01 sala de coordenacdo, 01 depdsito, 01 biblioteca, 01
laboratério de informatica, 01 sala de administracdo = 423 M2. Deverd ser realizada a limpeza
e higienizacdo de 520 utensilios de cozinha diarios nas dependéncias da cozinha e os produtos
a serem utilizados serdo fornecidos pela contratante. Areas externas - patios, corredores,
calgadas e outros - 290,00 M2. A limpeza dos vidros das janelas devera ocorrer por dentro e
por fora, sendo os produtos utilizados fornecidos pela contratante, onde a metragem
apresentada corresponde a ambos os lados - 136,00 M2,

13

2.967,00

M2

DADOS DA UNIDADE - CENTRO DE SAUDE. Quantidade de turnos diarios - Manha e Tarde
(integral) Hordrio de funcionamento da Unidade - das 07:00hs 3s 19:00hs. Areas Internas: 12
salas, 01 cozinha, 01 almoxarifado e 05 banheiros: 774,00 M2. Areas externas: pétios,
corredores, calcadas e outros: 1.936,00 M2, A limpeza dos vidros das janelas devera ocorrer
por dentro e por fora, sendo os produtos utilizados fornecidos pela contratante, onde a
metragem apresentada corresponde a ambos os lados: 257,00 M2,

14

2.749,69

MZ

DADOS DA UNIDADE - PSF 2 e 3. Quantidade de turnos didrios - Manha e Tarde (integral)
Horario de funcionamento da Unidade - das 07:00hs as 11:00hs e das 13:00hs as 17: 00hs.
Areas Internas: 20 salas, 02 cozinhas, 04 banheiros e 01 recepcio: 392,00 M2, Areas
externas: pdtios, corredores, calgadas e outros: 2.193,69 Mz, A limpeza dos vidros das
janelas deverd ocorrer por dentro e por fora, sendo os produtos utilizados fornecidos pela
contratante, onde a metragem apresentada corresponde a ambos os lados: 164,00 M2,

15

966,50

MZ

DADOS DA UNIDADE - PSF 4 - Parana. Quantidade de turnos didrios - Manha e Tarde
(integral) Horario de funcionamento da Unidade - das 07:00hs as 11:00hs e das 13:00hs as
17:00hs. Areas Internas: 07 salas, 01 cozinha, 05 banheiros e 01 recepcdo: 194,50 M2. Areas
externas: patios, corredores, cal(;adas e outros 708,00 M2, A limpeza dos vidros das janelas
devera ocorrer por dentro e por fora, sendo os produtos utilizados fornecidos pela contratante,
onde a metragem apresentada cor responde a ambos 0s lados: 64,00 M2,

16

2.190,40

MZ

DADOS DA UNIDADE - LANCHODROMO. Areas Internas: 02 banheiros: 20,70 M2, Areas
externas: patio: 2.169,70 M2. A limpeza dos vidros das janelas deverd ocorrer por dentro e
por fora, sendo os produtos utilizados fornecidos pela contratante.

17

1.219,25

MZ

DADOS DA UNIDADE - SEDE ADMINISTRACAO. Quantidade de turnos diarios - Manha e
Tarde (|ntegral) Horarlo de funcionamento da Unidade - das 07:30hs as 11:00hs e das
12:30hs as 17:00hs. Areas Internas: 01 cozinha, 06 banheiros, 02 saldes, 01 recepcdo e 07
salas: 962,72 M2. A limpeza dos vidros das janelas deverd ocorrer por dentro e por fora,
sendo os produtos utilizados fornecidos pela contratante, onde a metragem apresentada
corresponde a ambos os lados: 256,53 M2,

18

1.517,26

M2

DADOS DA UNIDADE - EMEI ANNA BEATRIZ ORTEGA MONTEIRO.

Quantidade de turnos diarios - Manha e Tarde (integral)

Quantidade de salas/dependéncias por turno - 35.

Quantidade de alunos por sala - 20.

Quantidade total de alunos na Unidade - 120.

Horarios das aulas - 7:00h as 17:30h. i

Horario de funcionamento da Unidade — 7:00h as 17:30h. Areas Internas - salas de aula,
cozinha, sanitarios e dependéncias. A unidade possui 05 salas de aulas, 01 cozinha, 01
refeitério, 01 copa, 01 lactario, 02 dormitério, 10 banheiros, 03 depdsito, 01 lavanderia, 01
sala administragao, hall entrada= 814,05 M2, Devera ser realizada a limpeza e higienizacdo de
600 utensilios de cozinha didrios nas dependéncias da cozinha, sendo os produtos utilizados
fornecidos pela contratante. Deverdo ainda ser realizados os servicos de lavanderia de
aproximadamente 360 pecas (roupas de crianca de 0 a 3 anos) didrias em maquinas
industrializadas ja existentes no local, sendo os produtos utilizados fornecidos pela contratante.
Areas externas - patios, corredores, calcadas e outros - 607,87 M2, A limpeza dos vidros das
janelas devera ocorrer por dentro e por fora, sendo os produtos utilizados fornecidos pela
contratante. Onde a metragem apresentada corresponde a ambos os lados - 95,34 M2,

19

211,81

MZ

DADOS DA UNIDADE - PADARIA ARTESANAL
Quantidade de turnos diarios - Manha e Tarde
Quantidade de dependéncias - 5.

Horario de funcionamento da Unidade - 8:00 as 11:00 / 13:00 as 17:00. A Unidade possui
02 (trés) dependéncias de administragdo 01, sala de estoque 01, 02 banheiros = 133,61 M2,
Areas externas - patios, corredores, calgadas e outros - 52 M2 A limpeza dos vidros das
janelas devera ocorrer por dentro e por fora, sendo os produtos utilizados fornecidos pela
contratante, onde a metragem apresentada corresponde a ambos os lados - 26,2 M2,

i
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Quantidade de turnos didrios - Manha e Tarde

Quantidade de dependéncias - 14.

Hordrio de funcionamento da Unidade - 8:00 as 11:00 / 13:00 as 17:00. A Unidade possui
06 (seis) dependéncias de administragdo, 01 salas de aula, 01 recepcdo, 01 dispensa e 01
cozinha e 04 banheiros = 165,30 M2, Areas externas — patios, corredores, calgadas e outros —
635,12 M2, A limpeza dos vidros das janelas deverd ocorrer por dentro e por fora, sendo os

produtos utilizados fornecidos pela contratante, onde a metragem apresentada corresponde a
ambos os lados - 79,29 M2,

CCI BAIRRO SAO JOSE

Quantidade de turnos didrios - Manha e Tarde

Quantidade de dependéncias - 11.

Hordrio de funcionamento da Unidade - 7:00 as 17:00. A Unidade possui 01 sala de
admipistra(;éo, 01 sala de aula, 01 recepcdo, 01 dispensa, 01 cozinha e 06 banheiros = 245,60
M2, Areas externas - patios, corredores, calgadas e outros - 89,71 M2, A limpeza dos vidros

20 1.577,64 M? das janelas devera ocorrer por dentro e por fora, sendo os produtos utilizados fornecidos pela
contratante, onde a metragem apresentada corresponde a ambos os lados - 62,92 M2,
CENTRO DE DISTRIBUICAO DE LEITE
Quantidade de turnos didrios - Manha e Tarde
Quantidade de dependéncias - 2.

Horario de funcionamento da Unidade - 7:00 as 11:00 / 13h as 15h
A Unidade possui 01 sala de administracdo e 01 banheiros = 33 M2
CREAS
Quantidade de turnos diarios - Manha e Tarde
Quantidade de dependéncias - 2. N
Hordrio de funcionamento da Unidade - 7:00 as 11:00 / 13h as 15h
A Unidade possui 01 sala de administragdo e 01 banheiros=169 M2
Areas externas - patios, corredores, calgadas e outros - 70 M2, A limpeza dos vidros das
janelas devera ocorrer por dentro e por fora, sendo os produtos utilizados fornecidos pela
contratante, onde a metragem apresentada corresponde a ambos os lados - 27 M2,
DADOS DA UNIDADE - EMEI ELISABETE SOARES GARCIA. b
Quantidade de turnos didrios - Manha e Tarde (integral)
21 Quantidade de salas/dependéncias por turno - 16.

Quantidade de alunos por sala - 25.
Quantidade total de alunos na Unidade - 376.
Horarios das aulas - 7:00h as 17:30h.
Horario de funcionamento da Unidade - 06:30h as 17:30h. Areas Internas - salas de aula,
cozinha, sanitarios e dependéncias. A unidade possui 09 salas de aulas, 01 biblioteca, 01

3.826,36 M2 laboratdrio de Informética, 01 sala dos professores, 01 secretaria, 01 sala da direcdo, 01 sala
de coordenagdo, 01 cozinha interna, 01 cozinha externa, 01 sala de esporte, 01 refeitdrio, 01
consultorio dentario, 01 sala atendimento multifuncional, 01 quadra coberta, 15 banheiros, 02
almoxarifado, hall entrada= 836,56 M2, Devera ser realizada a limpeza e higienizacdo de
1.160 utensilios de cozinha djérios nas dependéncias da cozinha, sendo os produtos utilizados
fornecidos pela contratante. Areas externas - patios, corredores, calgadas e outros - 2.773
m2. A limpeza dos vidros das janelas deverd ocorrer por dentro e por fora, sendo os produtos
utilizados fornecidos pela contratante. Onde a metragem apresentada corresponde a ambos os
lados - 216,8 M2
DADOS DA UNIDADE - EMEI HORACIO DA SILVA LEITE.
Quantidade de turnos didrios - Manha, Tarde e Noite (integral)
Quantidade de salas/dependéncias por turno: Manha 04 salas, Tarde 08 salas e Noite 02
salas.
Quantidade de alunos por sala - 25,
Quantidade total de alunos na Unidade - 350.
Horarios das aulas - 7:00h as 22:00h. i
Horario de funcionamento da Unidade - 6:30h as 22:00h. Areas Internas - salas de aula,
cozinha, sanitarios e dependéncias. A unidade possui 08 salas de aulas, 01 biblioteca, 01 sala

22 2.859,24 M2 de informatica, 01 secretaria, 01 sala da direcdo, 01 sala para coordenacdo, 01 sala

multifuncional, 01 sala para os professores, 03 banheiros dos professores, 03 banheiros para
alunos (masculinos), 04 banheiros para alunos (feminino), 01 sala para material, 02
almoxarifado, 01 cozinha, 01 drea de servigo, 01 refeitério, 01 patio coberto, 01 patio externo,
02 corredores (parte de cima e parte de baixo) e escadas = 834,24 M2, Devera ser realizada a
limpeza e higienizacdo de 1.000 utensilios de cozinha diarios nas dependéncias da cozinha,
sendo os produtos utilizados fornecidos pela contratante. Areas externas - patios, corredores,
calgadas e outros - 1.755 M2, A limpeza dos vidros das janelas deverd ocorrer por dentro e
por fora, sendo os produtos utilizados fornecidos pela contratante. Onde a metragem

P

apresentada corresponde a ambos os lados - 270 M2,
) N
/ )
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CLAUSULA TERCEIRA - DO INICIO, DA REALIZACAO DOS SERVICOS, E DA VIGENCIA

3.1 - Conhecido o resultado final do presente Pregdo, a Contratada sera notificada para vir assinar o
Contrato no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, a contar do dia seguinte da publicacdo do Comunicado de
Homiclogagdo na Imprensa Oficial do Estado de Sdo Paulo (IMESP);

3.2 - Os servigos deverdo ser iniciados de acordo com o subitem abaixo.

3.3 - A Contratante através de sua Secretaria competente, emitira Ordem de Servigos, em até 10
(dez) dias ap0s a assinatura do Contrato.

3.4 - Este Termo tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da assinatura do contrato, e, podera ser
renovado por mais 04 (quatro) periodos iguais, a critério exclusivo da Administracdo, conforme determina o
Artigo 57, inciso II da Lei n°® 8.666/93 e posteriores alteragdes.

CLAUSULA QUARTA - DA CONDICAO DE PAGAMENTO E DO REAJUSTE

4.1 - A contratante efetuard o pagamento até o 10° (décimo) dia util do més subsequente ao da
prestacdo do(s) servigo(s), apdés a emissdao da(s) Nota(s) Fiscal(is). Para que a Prefeitura efetue o
pagamento dos servicos medidos, serd necessario que a Contratada apresente comprovante de pagamento

do INSS; Certiddo de Regularidade ao FGTS; GFIP; CND; Folha de Pagamento da empresa e Holerite dos

funcionarios (que trabalharam), referente ao més anterior aos servigos medidos. Tais pagamentos do INSS e
FGTS dizem respeito aos servigos prestados a municipalidade e aos funcionarios envolvidos na prestagdo dos
mesmos.

4.1.1 - Todo o pessoal a ser utilizado nos servigos objeto deste edital serd de inteira
responsabilidade técnica e financeira do Contratado.

4.2 - No ato do pagamento serdo retidos o PIS, COFINS, CSSL, Seguridade Social, IRPF e ISSQN
(Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza). O valor das retengdes sera descontado do valor ao qual a
Contratada tera direito.

4.3 - Ndo serd admitida proposta com condigdo de pagamento diferente daquela definida no item
anterior.

4.4 - A Contratante ndo efetuard pagamento através de cobranga bancaria; os pagamentos serdo
efetuados nas modalidades “ordem de pagamento bancaria”, “Correios” ou “duplicata em carteira”, devendo
a adjudicataria indicar o nimero de sua conta corrente, agéncia e banco correspondente.

4.5 - Na ocorréncia de atraso do pagamento quando por culpa da Prefeitura, o valor devido sera
atualizado, da data de seu real vencimento a do efetivo pagamento, pela taxa diaria de 0,02%.

4.6 - O valor desse instrumento sera reajustado anualmente, sendo que o primeiro reajuste somente
podera ser feito se decorrido 01 (um) ano da data da assinatura deste Contrato, caso haja renovagao do
presente instrumento, pelo Indice Nacional de Precos ao Consumidor do Instituto Brasileiro de Geografia e
estatistica — INPC/IBGE.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO CONTRATO E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

1.0 valor global deste Contrato é de R$ 1.351.000,00 (um milhdo, trezentos e cinquenta e

um mil reais).

2. A dotagdo orgamentaria correra por conta de dotagdes orgamentarias codificadas sob P
niimeros: 082440109.2.126000-MANUTENGCAO DO FMAS-041220103.2.105000- MANUTENGAO DA // _
GESTAO ADMINISTRATIVA-154520122.2.191000-MANUTENCAQ DE PRAGAS, PARQUES E JARDINS l

Praga Mal. Arthur da Costa e Silva, 119 — Centro — Palmital-SP — CEP: 19970-000
CNPJ: 44.543.981/0001-99 — Fone: (18) 3351-9333 - www.palmital sp.gov.br
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123610117.2. 149000-MANUTENGCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL-123650117.2.150000-
MANUTENCAO ENSINO INFANTIL-123630117.2.151000-MANUTENCAO DO ENSINO
PROFISSIONALIZANTE-103010113.2.137000-MANUTENCAO ~ ADMINISTRATIVA DA  SMS-COD.
REDUZIDOS: 123, 22, 151, 173, 209, 198 E 61.
CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA DO CONTRATO
6.1 - A Contratada terd que recolher no ato da assinatura o correspondente a 5% (cinco por cento)

do valor deste Contrato;

6.2 - Esta quantia sera feita para garantia da boa execucdo dos servicos e do pagamento das multas
e eicargos legais. Tera seu valor corrigido e complementado na mesma proporcdo e nas mesmas datas que
forem reajustados os pregos.

6.3 - A Contratante aceitara nos termos da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracdes, o deposito da
caugdo definitiva em dinheiro, titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria emitida por
estabelecimento de crédito em funcionamento no Pais.

6.4 - A Contratada assumira todas as despesas e encargos financeiros da prestacdo da caugio.

6.5 - A Contratada compromete-se a complementar em 48 (quarenta e oito) horas o valor da
caugdo, caso esta venha a ficar reduzida por aplicagdo de penalidade prevista contratualmente.

6.6 - A garantia ficara retida, mesmo ao final deste Contrato, se houver reclamacdes ou infracdes
contratuais que possam resultar multas ou punigdes.

6.7 - A garantia somente sera liberada apos resolvidas todas as pendéncias pela Contratante relativa
a punicdo.

6.8 - Quanto prestada em dinheiro, a garantia, no ato de seu liberagdo ou restituicdo, serad acrescida
de juros e corregdo iguais ao da poupanga.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES CONTRATADA
7.1 - A responsabilidade da CONTRATADA ¢ integral para com a execu¢do do objeto do presente

Contrato, sendo que a presenga da fiscalizagdao da Contratante ndo diminui ou exclui essa responsabilidade.

7.2 - Os funcionarios da CONTRATADA deverdo trabalhar identificados e uniformizados com jaleco,
calca, calcados adequados e boné contendo a identificagdo da empresa, bem como todos os equipamentos
de seguranca exigidos por Lei vigente.

7.3 - A CONTRATADA devera obedecer e cumprir os termos da Convencdo Coletiva de Trabalho de
Empregados na Limpeza Urbana do Sindicato dos Empregados em Empresas de Asseio e Conservacdo e
Trabalhadores na Limpeza Urbana de Presidente Prudente e Regido em vigor, assim como as demais que
forem firmadas durante a vigéncia do Contrato.

7.4 - A CONTRATADA devera remunerar seus funcionarios de acordo com o piso da
categoria, bem como demais vantagens estabelecidas em convengdo ou acordo coletivo, pré-
determinado segundo o Sindicato em que o municipio pertence.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES POR INADIMPLEMENTO

8.1 - A licitante, que convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o Contrato,

deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da
execucao de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do Contrato, comportar-se

de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficard impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados,

)
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Distrito Federal ou Municipios, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste
edital e no Contrato e das demais cominagdes legais.

8.2 - A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o Contrato, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente, dentro do prazo estabelecido, caracteriza o descumprimento total da obrigagdo assumida,
sujeitando-se, sem prejuizo das demais sangBes previstas nos incisos III e IV do artigo 87 da Lei n°
8.666/93 e suas alteragdes, em multa pecuniaria de 50% (cinquenta por cento) sobre o valor da obrigagao
ndo cumprida (valor global do Contrato).

8.3 - A CONTRATANTE, através de seu Departamento competente, realizara fiscalizacdo diaria nos
servigos, podendo/devendo intervir caso constate irregularidades ou ineficiéncia dos mesmos;

8.4 - Todo servigo executado em desacordo com a descrigdo estabelecida no ANEXO I deste Edital,
assim como os servicos ndo aprovados pela fiscalizagdo da CONTRATANTE, deverdo ser refeitos pela
Contratada, as suas expensas, sob pena de rescisdo contratual por descumprimento do contrato;

8.5 - Pela reincidéncia na ré execugdo dos servicos estabelecida no subitem anterior, a vencedora
incorrera em multa pecunidria, a cada infragdo, equivalente ao custo da metragem do servico
imperfeito/reprovado, multiplicada pelo prego unitario vigente no més da infragdo;

8.6 - No caso de reincidéncia da falta e, sem prejuizo da penalidade prevista no subitem anterior, sera
considerado a inexecugdo parcial ou total do ajuste;

8.7 - Em caso de inexecugdo parcial do ajuste poderdo ser aplicadas as seguintes penalidades:

8.7.1 - multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor global do Contrato e rescisdo
contratual;

8.8 - Em caso de inexecugdo total do ajuste poderdo ser aplicadas as seguintes penalidades:

8.8.1 - multa de 30% (trinta por cento) calculada sobre o valor global do Contrato e rescisdo
contratual;

8.8.2 - suspensdo tempordria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracdo por prazo nao superior a 02(dois) anos;

8.9 - As multas referidas neste instrumento serdo descontadas dos pagamentos a que o faltoso tiver
direito ou cobradas administrativa ou judicialmente, sendo que neste Ultimo caso, somente se o pagamento
da multa ndo for efetuado no prazo de 30 (trinta) dias contados da data da respectiva notificagdo;

8.9.1 - Da aplicagdo das sancgOes previstas neste instrumento caberd recurso conforme consta
do artigo 109 da Lei Federal n°© 8.666/93 e suas alteragoes;

8.9.2 - As multas sdo auténomas e a aplicagdo de uma nédo exclui a de outra;

8.9.3 - A aplicacdo de sangdes serd precedida de procedimento em que se garanta a ampla
defesa do Adjudicatario.

8.10 - A inobservancia dos direitos trabalhistas de seus funcionarios, acarretara a
Contratada multa de 1% sobre o valor do Contrato, bem como rescisdao imediata do Termo
Contratual, sem prejuizo das demais penalidades aplicaveis.

CLAUSULA NOVA - DA RESCISAO

1.0 presente instrumento contratual podera ser rescindido por ato unilateral e escrito da

Contratante, conforme disp&e o inciso I do artigo 79, com as consequéncias do artigo 80, da Lei Federal n°
)y
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8.666/93 e suas alteragdes, como também podera ser rescindido de forma amigavel ou judicial, conforme
consta dos incisos II e III do artigo 79 da citada Lei Federal.
2.0s casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do Processo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.
CLAUSULA DECIMA - DA VINCULACAO

10.1. Vinculam-se ao presente Contrato, independentemente de suas transcri¢des parciais ou totais,

o Edital de licitagdo respectivo e a proposta vencedora da CONTRATADA.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS

11.1. Aplicar-se-a a Lei n°® 8.666/93 e suas alteragbes, para o esclarecimento dos casos por ventura

omissos neste termo de Contrato.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

1. Sera competente o Foro da Comarca de Palmital, Estado de S&o Paulo, para dirimir dividas
deste Termo de Contrato.

2; E, por estarem ambas as partes de pleno acordo com as disposicdes estabelecidas neste
Termo de Contrato, a qual faz parte integrante a proposta do CONTRATADO, aceitam a cumprirem fielmente

as normas legais e regulamentares e assinam o presente Termo de contrato em 03 (trés) vias de igual efeito

e teor.
Palmital, 12 de junhp de 2015.-
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1° TERMO DE RENOVACAO E REAJUSTE

CONTRATO N° 034/2015

Pregdo n® 019/2015

Nos termos do Contrato n® 034/2015, firmado entre as partes, de um lado a
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL, denominada Contratante, por seu representante legal, e de
outro, a empresa SERVMAX SERVICOS URBANOS LTDA-ME, denominada Contratada, celebram entre si o

presente Termo, de conformidade com as seguintes Clausulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO PRAZO DO CONTRATO

De acordo com o disposto no item 3.4 da Clausula Terceira do Contrato em referéncia,
fica prorrogada a vigéncia do mesmo por mais 12 (doze) meses, contados a partir do dia 13 de junho de
2016.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E DO REAJUSTE

Conforme consta no Contrato disposto no item 4.6 da Clausula Quarta o valor global é de
R$ 1.351.000,00 (um milhdo, trezentos e cinquenta e um mil reais), que devera ser reajustado em
9% (nove por cento), conforme acordado entre a Contratante e Contratada, e ndo serd utilizado o indice
acumulado do INPC/IBGE nos Ultimos 12 (doze) meses, alterando, desta forma, o citado valor para R$

1.472.590,00 (um milhdo, quatrocentos e setenta e dois mil e quinhentos e noventa reais).

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas as demais Cldusulas e condigdes constantes do Contrato em epigrafe.

Palmital, em 10 de junho de 2016.
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2° TERMO DE RENOVACAO E REAJUSTE

CONTRATO N° 034/2015

Pregao n® 019/2015

Nos termos do Contrato n°® 034/2015, firmado entre as partes, de um lado a
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL, denominada Contratante, por seu representante legal, e de
outro, a empresa SERVMAX SERVICOS URBANOS LTDA.-ME, denominada Contratada, celebram entre si

o presente Termo, de conformidade com as seguintes Clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO PRAZO DO CONTRATO

De acordo com o disposto no item 3.4 da Cldusula Terceira do Contrato em referéncia,
fica prorrogada a vigéncia do mesmo por mais 12 (doze) meses, contados a partir do dia 13 de junho de
2017.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E DO REAJUSTE

Conforme consta no Contrato em referéncia, Clausula Quarta - item 4.6, o valor global,
devera ser reajustado pelo INPC/IBGE, sendo que para tal reajuste foi tomado o referido indice acumulado
nos Gltimos 12 (doze) meses, o qual foi de 3,34% (trés virgula trinta e quatro por cento), alterando, desta
forma, o valor global, passando de R$ 1.472.590,00 (um milhdo, quatrocentos e setenta e dois mil,
quinhentos e noventa reais), para R$ 1.521.774,50 (um milhdo, quinhentos e vinte e um mil,

setecentos e setenta e quatro reais e cinquenta centavos).

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas as demais Clausulas e condigdes constantes do Contrato em epigrafe.

Palmital, em 12 de junho de 2017.
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3° TERMO DE RENOVACAO E REAJUSTE

CONTRATO N°© 034/2015

Pregao n°® 019/2015

Nos termos do Contrato n©® 034/2015, firmado entre as partes, de um lado a
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL, denominada Contratante, por seu representante legal, e de
outro, a empresa SERVMAX SERVICOS URBANOS LTDA.-ME, denominada Contratada, celebram entre si
o presente Termo, de conformidade com as seguintes Clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO PRAZO DO CONTRATO

De acordo com o disposto no item 3.4 da Clausula Terceira do Contrato em referéncia,

fica prorrogada a vigéncia do mesmo por mais 12 (doze) meses, contados a partir do dia 13 de junho de
2018.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E DO REAJUSTE

Conforme consta no Contrato em referéncia, Clausula Quarta - item 4.6, o valor global,
devera ser reajustado pelo INPC/IBGE, sendo que para tal reajuste foi tomado o referido fndice acumulado
nos tltimos 12 (doze) meses, o qual foi de 1,76% (um virgula setenta e seis por cento), alterando, desta
forma, o valor global, passando de R$ 1.521.774,50 (um milhdo, quinhentos e vinte e um mil,
setecentos e setenta e quatro reais e cinquenta centavos), para R$ 1.548.557,73 (um milhao,

quinhentos e quarenta e oito mil, quinhentos e cinquenta e sete reais e setenta e trés centavos).

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas as demais Clausulas e condi¢cdes constantes do Contrato em epigrafe.

Palmital, em 12 de junho de 2018.
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4° TERMO DE RENOVACAO E REAJUSTE

CONTRATO N° 034/2015

Pregdo n°® 019/2015

Nos termos do Contrato n°® 034/2015, firmado entre as partes, de um lado a
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL, denominada Contratante, por seu representante legal, e de
outro, a empresa SERVMAX SERVICOS URBANOS LTDA.-ME, denominada Contratada, celebram entre si

o presente Termo, de conformidade com as seguintes Clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO PRAZO DO CONTRATO

De acordo com o disposto no item 3.4 da Clausula Terceira do Contrato em referéncia,
fica prorrogada a vigéncia do mesmo por mais 12 (doze) meses, contados a partir do dia 13 de junho de
20109.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E DO REAJUSTE

Conforme consta no Contrato em referéncia, Clausula Quarta - item 4.6, o valor global,
devera ser reajustado pelo INPC/IBGE, sendo que para tal reajuste foi tomado o referido Indice acumulado
nos ultimos 12 (doze) meses, o qual foi de 4,78% (quatro virgula setenta e oito por cento), alterando,
desta forma, o valor global, passando de R$ 1.548.557,73 (um milhao, quinhentos e quarenta e oito
mil, quinhentos e cinquenta e sete reais e setenta e trés centavos), para R$ 1.622.578,79 (um

milhdo, seiscentos e vinte e dois mil, quinhentos e setenta e oito reais e setenta e nove

centavos).
CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAOQO
Ficam ratificadas as demais Clausulas e condigdes constantes do Contrato em epigrafe.
Palmital, em 11 de junho de 2019.
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5° TERMO DE RENOVACAO E REAJUSTE

CONTRATO N©° 034/2015

Pregao n® 019/2015

Nos termos do Contrato n® 034/2015, firmado entre as partes, de um lado a
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL, denominada Contratante, por seu representante legal, e de
outro, a empresa SERVMAX SERVICOS URBANOS EIRELI-ME, denominada Contratada, celebram entre si

o presente Termo, de conformidade com as seguintes Clausulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO E DO PRAZO DO CONTRATO

De acordo com o disposto no Art. 57. § 49 da Lei n°® 8.666/93, bem como Parecer da
Secretaria de Negocios Juridicos anexado ao processo, fica prorrogada a vigéncia do mesmo por mais 12

(doze) meses, contados a partir do dia 13 de junho de 2020.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E DO REAJUSTE

Conforme consta no Contrato em referéncia, Clausula Quarta - item 4.6, o valor global,
devera ser reajustado pelo INPC/IBGE, sendo que para tal reajuste foi tomado o referido indice acumulado
nos ultimos 12 (doze) meses, o qual foi de 2,05% (dois virgula zero cinco por cento), alterando, desta
forma, o valor global, passando de R$ 1.622.578,79 (um milhdo, seiscentos e vinte e dois mil,
quinhentos e setenta e oito reais e setenta e nove centavos), para R$ 1.655.841,66 (um milhao,

seiscentos e cinquenta e cinco mil, oitocentos e quarenta e um reais e sessenta e seis centavos).

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas as demais Clausulas e condicdes constantes do Contrato em epigrafe.

Palmital, em 10 de junho de 2020.
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Consulta Regularidade do Empregador

A FEDERAL

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscricao: 10.512.675/0001-73
Razao Social: SERVMAX SERVICOS URBANOS EIRELI ME

Endereco: RUA MANOEL LEAO REGO 120 SALA 02 / CENTRO / PALMITAL / SP / 19970~
000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicées e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigacées com o FGTS.

Validade:30/01/2021 a 28/02/2021

Certificacdo Namero: 2021013001285822419641
Informacédo obtida em 05/02/2021 09:15:04

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.oaixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVMAX - SERVICOS URBANOS EIRELI
CNPJ: 10.512.675/0001-73

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragéo para fins de
certificacéo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:13:58 do dia 24/08/2020 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 20/02/2021.

Cédigo de controle da certidao: 6D0C.91FB.F837.1FB8

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



SERVMAX SERVICOS URBANOS EIRELI

CNEJ: 10.512.675/0001-72 FSCOLR MARIA EULALIA Folha Mensal
Mensalista Dezembro de 2020
Codiqo Nome do Funcienario 4 K V CBO Departamento Fihal
281 CINTIA ROBERTA FERREIRA MARTINS 514320 3 1
L., AUXILIAR DE LIMPEZA Admissao: 01/07/2020
F:()digo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORAS NORMAILS 139,33 760,82
995| SALARIO FAMILIA 2,00 97,24
3| HORAS FERIAS . 80,67 440,48
931|1/3 DAS FERIAS 33;33 146,83
937| ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536, 65
g12| INSS FERIAS 7,50 44,04
821 | INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55
998| I.N.S.S. 7,50 57,06
206 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41
234 CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL FERIAS 1,18 6,62
r Total de Vencimentos Total de Descontos
1.445,37 660,33
SANTANDER 1
conta: 71002668-8 Agéncia: 31 = veorUaite T 785, 04
Salario Base Sal. Contr INSS Base Calc. FGTS F& 79 do Més Base Céic. IRRF Fama IRRF
1.348,13 1.348,13 320,03 0,00

1.201,30

107,84

Assinatura do Funcionario

Declaro ter recebido a importancia liquida discriminada neste recibo

EED,

419
Data

]



SERVMAX SERVICOS URBANOS EIRELI

Assiyélura do Funcionario

TepJd: 10.512.675/0001-73 cC: ESCOLA PAULO MOREIRA Folha Mensal
Mensalista Dezembro de 2020
Tadge Tlome do Funcionano ; _ — CBO Deparamento — Fial |

299 DOROTETIA APARECIDA DA COSTA 514320 3 1
AUXILIAR DE LIMPEZA Admiss&o: 01/07/2020

Fdigo Descricao Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORAS NORMAIS 139,33 760,82
3| HORAS FERIAS 80, 67 440,48
931} 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 a

228| CONVENIO FARMACIA 78,57 78,57
937 | ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65
812 | INSS FERIAS 7,50 44,04
821 | INSS DIFERENCA FERIAS n,00 4,55
998| I.N.S.S. 7,50 57,06
206 CONTRIBUIC?\O ASSISTENCIAL 1,50 11,41
234 | CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL FERIAS - 1,18 6,62

Total de Vencimentos Total de Descontos
1.348,13 738,90

CAIXA ECONOMICA FEDERAL 25

conta: 0130019449-6 Agéncia: 1226 - Valor Liquido = 609,23

Salario Base Sal Contr. INSS Base Calc. FGTS : F.G.1.3 do Més Base Célc. IRRF Faixa IRRF

1.348,13 1.348,13 320,03 0,00

107,84

1.201,30

Data




SFRVMAX SERVICOS URBANOS EIRELI
cwpg: 10.512.675/0001-73 cc: DEPARTAMENTO DE EDUC Folha Mensal
Mensalista Dezembro de 2020
Todigo Tome do Funcionano 2 ; " = e, Bepartamento —F¥al |
300  YARA TANGERINO SOARES 514320 3 1
AUXILIAR DE LIMPEZA Admissdo: 03/08/2020
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORAS NORMAIS 139,33 760,82 g
995 | SALARIO FAMILIA 1,00 48,62 g
3| HORAS FERIAS 80,67 440,48 RN
031|1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 g 3|8
528| convENIO FARMACIA 63,70 63,70|| £ 2
037 | ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 543,27 ,§;>; &
812 | INSS FERIAS 7,50 aa,04|| % B
g21| INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 a,55|| = Z
998|I.N.S.S. 7,50 57,06(| %
E
2
K
[s]
Lo -
Total de Vencimentos Total de Descontos q\
1.396,75 712, 62 ~)l g
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 1 o
conta: 0130009960-8 Agéncia: 1197 - 5 Valor Liquido C> 684,13 5\
Salano Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FG.TSdo Més Base Cékc. IRRF Faixa IRRF
1.201,30 1.348,13 1.348,13 107,84 509, 62 0,00




SERVMEX SERVICOS URBANOS EIRELI
[S3IERE 10.512.675/0001-73 CC; CRECHE SAO SEBASTIAO Folha Mensal
Mensalista Dezembro de 2020
[ Codigo Tiome do FUrcionano X \ . — CBO Departamento —Fwal |
269 CLAUDIA VALERIA'MAGRINELLI TONELLO 514320 3 1
AUXILIAR DE LIMPEZA Admiss&o: 01/07/2020
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORAS NORMAIS 139,33 760,82
995| SALARIO FAMILIA 1,00 48,62
3| HORAS FERIAS 80, 67 440,48
931|1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83
228| CONVENIO FARMACIA 9,94 9,94
937 ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536, 65
812 | INSS FERIAS 7,50 44,04
221| 1NSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55
998| I.N.S.S. 7. 50 57,06
206 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41
234 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL FERIAS 1,18 6,62
981 DESC.ADIANT.SALARIAL 400,00 400,00
= e L e . Total de Vencimentos Total de Descontos
1.396,75 1: 070,27
SANTANDER 1
conta: 71002664-0 Agéncia: 31 - 1: Valor Liquido Q 326,48
Salanc Base Sal Contr. INSS Base Calc. FGTS . F.G T.8 do Mas Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.201, 30 1.348,13 1.348,13 107,84 109,62 0,00

A

A
8
B oo
E 4
-
g C
ERY
= »;;
1 2

Assinalura do Funcionano

[
T
3
ANy

- ﬁ Declaro ter

9 (;72

Data

«++ PARABENS PELO SEU ANIVERSARIO

*d

NO DIA 27 DE JANEIRO




SERVMAY SERVICOS URBANOS EIRELI
10.512.675/0001—73 . (z(0f

CNPJ:

Codigo jome go F uncionaro

269

980 ADIANTAMENTO SALARIAL

SANTANDER 1
conta: 71002664-0

Salaric Base

1.201,30

CLAUDIA VALERIA MAGRINELLI TONELLO
AUXILIAR DE LIMPEZA

CRECHE SRO SEBASTIAO
Mensalista

Adiantamento
Dezembro de 2020

jepartamento

CBO

Descrigao Referéncia

Agéncia:Bl =1

Sal Contr INSS Base Calc. FGTS

0,00 0,00

RIS EICRICE e

514320 3 1
Admissao: 01/07/2020
Venomentos
400,00 400,00 %
8 <
2 z
-

FGTSdoMés

0,00

criminad:
Assinatura do Funcionaro

Declaro ter recebido a importancia liquida dis

Total de Descontos.

Total de Vencimentos.

400,00

Bese Célc. IRRF

400,00

0,00

400,00

Faia IRRF

0,00



Assinatura do Funcionario

SERVMAYX SERVICOS URBANOS EIRELI
CNPJ:  10.512.675/0001-73 CC: CREAS Folha Mensal
Mensalista Dezembro de 2020
Taon Nome do Funcionano ? . T TBO Departamento Fhal |
276 MARIA ROSANA DOS SANTOS DINIZ 514320 3 1
AUXILIAR DE LIMPEZA Admissé&o: 01/07/2020
Codigo Descricao Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORAS NORMAIS 139,33 760,82 8
3| HORAS FERIAS 80,67 440,48 g&
931|1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 3
228 | CONVENIO FARMACIA 219,29 219,29 g
937 | ADIANTAMENTQ DE FERIAS 0,00 536, 65 g <
812 | INSS FERIAS 7,50 44,04 2N
821 | INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55 g ©
998|I.N.S.S. 7,50 57,06 S
206| CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 SN2
234 | CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL FERIAS 1,18 6,62 gﬁjg
é .
g
5
Total de Vencimentos Total de Descontos . :r
1.348,13 879, 62 -
SANTANDER 1 ﬁ\\‘
conta: 71002621-7 Agéncia: 31 - 1 FRRITSPR =) 468,51 || R
Salano Base Sal. Contr. INSS Base Cilc. FGTS F.G.T.S do Més Base Célc. IRRF Faixa IRRF
1.201, 30 1.348,13 1.348,13 107,84 699,21 0,00

Data

.



SERVMAX SERVICOS URBANOS
CHNPJ:

EIRELI
10.512.675/0001-73

cCc:

ESCOLA ELISABETE

Mensalista

Folha Mensal
Dezembro de 2020

Codigo Nome do Funcionano TBO Departamento Pal |
259 ADRIANA DE SOUZA' DAMACENO BRANCALHAO 514320 3 1
AUXILIAR DE LIMPEZA Admissao: 01/07/2020
Codigo Descricao Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORAS NORMAIS 139,33 760,82
3| HORAS FERIAS 80,67 440,48
931|1/3 DAS FERIAS 33;38 146,83
937 | ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65
812| INSS FERIAS Trbl 44,04
821| INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55
998| I.N.S.S. 7,50 57,06
206| CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41
234 | CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL FERIAS 1,18 6,62
Total de Vencimentos Total de Descontos.
1.348,13 660,33
SANTANDER 1
conta: 71002622-4 Agéncia: 31 - 1 viorlaudo 3> 687, 80
Salério Base Sal. Contr. INSS Base Cilc. FGTS F.G.T.S do Més Base Célc. IRRF Faixa IRRF
1.201,30 1.348,13 1.348,13 107,84 699,21 0,00

awz

JcﬂfthbV%lf"z

neste recibo.

e A

ia liquida di

Assinatura do Funcionario

ai

Dbz

Declaro ter

~




SERVMAX SERVICOS URBANOS EIRELI
CNPJ: 10.512.675/0001-73 CC: ESCOLA ELISABETE Folha Mensal
Mensalista Dezembro de 2020
Codigo Tlome do Funcionaro ) ] ; CBO Departamento Fial |
258 REGIANE APARECIDA DOS SANTOS 514320 1
AUXILIAR DE LIMPEZA Admissao: 01/07/2020
i Codigo Descri¢ao Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORAS NORMAIS 139, 33 760,82
3| HORAS FERIAS 80, 67 440,48
931|1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83
937 | ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536, 65
812| INSS FERIAS 7+ 50 44,04
321| INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55
998 | I.N.S.S. 7,50 57,06
206 | CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1, 50 11,41
234 | CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL FERIAS 1,18 6,62
Total de Vencimentos Total de Descontos
1.348,13 660,33
SANTANDER 1
conta: 71002619-0 Agéncia: 31 - 1 veorqido 3 687,80
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Cile. FGTS F.G.TS do Més Base Célc. IRRF Fafxa IRRF
1.201,30 1.348,13 1.348,13 107,84 699,21 0,00

Daclaro ter recebido a importancia liquida discriminada neste recibo.

\e.,/:a AL /jﬁ ’//4'2; _gfb;-ﬁb

// Assinatura do F

Data

y(cionén'u




ZRVMAX SERVICOS URBANOS EIRELI
CNPJ: 10.512.675/0001-73 CC: COZINHA PILOTO Folha Mensal
‘ Mensalista Dezembro de 2020
Todigo Nome do Funcionario —“CEO, Departamento Fial
285 EDNA FERNANDES LAMIM 514320 3 1
AUXILIAR DE LIMPEZA Admisséo: 01/07/2020
Codigo Descrigdo Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORAS NORMAIS 139,33 760,82
3| HORAS FERIAS 80,67 440,48
931|1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83
937 | ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536, 65
812 | INSS FERIAS 7,50 44,04
821 | INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55
908| I.N.S.S. 7,50 57,06
206 | CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 (|,
234 | CONTRIBUIGCAO ASSISTENCIAL FERIAS 1,18 6,62 |
Total de Vencimentos Total de Descontos
1.348,13 660,33
SANTANDER 1
conta: 01010052-9 Agéncia: 31 - 1 Valor Liquido Ei) 687,80
Salano Base Sal. Contr INSS Base Calc FGTS F.G TS doMés Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.201,390 1.348,13 1.348,13 107,84 699,21 0,00

YN~

cibo.

~

n
pe

if
Assinatura do Funcionario

ail icdaiquida discrimi

;2 Bdaru ter recebido fb)

A

o,

Data




SERVMAX SERVICOS URBANOS EIRELI

CNPJ: 10.512.675/0001-73 CC: CREAS Folha Mensal
Mensalista Dezembro de 2020
Tedigo Nome do Funcionario TBO Departamento “Fal |
303 SIRLEI APARECIDA'DE LIMA ARAUJO 514320 3 1
AUXILIAR DE LIMPEZA Admissé&o: 08/09/2020
Codigo Descrigdo Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORAS NORMAIS 139,33 760,82
995| SALARIO FAMILIA 1,00 48, 62
3| HORAS FERIAS 80, 67 440, 48
931|1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83
228| CONVENIO FARMACIA 63,08 63,08
937 | ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 543,27
812| INSS FERIAS 7,50 44,04
821| INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55
998| I.N.S.S. 7.5 50 57,06
Total de Vencimentos Total de Descontos
1.396,75 712,00
Valor Liquido l:> 684,75
Saléno Base Sal. Contr, INSS Base Célc. FGTS F.G.T.S do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.201,30 1.348,13 1.348,13 107,84 320,03 0,00

nesle recibo.

ia liquida di

p

Declaro ter recebido a i

O3 0O\, QO

Assinatdra do Funcionario

Data




R
SERVICOS URBANOS EIRELI

R, 3

CHEJ: 10.512.675/0001-73 CcC: ESCOLA PAULO MOREIRA Folha Mensal ;/‘,_"\_:\—’
Mensalista Dezembro de 2020||7 _ )
Todigo Tlome do Fuiicionario 2 1 5 . — CcBO Departamento Fihal . :
286 ARIANE TANIA DA SILVA ARAUJO 514320 3 1 ey
AUXILIAR DE LIMPEZA Admissao: 01/07/2020 2
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORAS NORMAIS 139,33 760,82 %
3| HORAS FERIAS 80, 67 440,48 s
931|1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 Fa 3
228 | CONVENTIO FARMACIA 100, 68 100,68 (| 2 3
937| ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65|| £ 3
812 | 1NSS FERIAS 7450 44,04 2 &
g21| INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55 3 g
o i3
998| I.N.S.S. ;50 57,06 ® 2
206 CONTRIBUIGARO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 5
234 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL FERIAS 1,18 6,62 ‘?E
s
°
8
=
Total de Vencimentos. Total de Descontos f* )
1.348,13 761,01 =t 3
SANTANDER 1 -
conta: 1010361-8 Agéncia: 31 - 1 Valor Liquido C> 587,12 g
Salanc Base Sal Contr INSS Base Calc. FGTS J FG.T3doMés Base Cilc. IRRF Faxa IRRF
1.201,30 1.348,13 1.348,13 107,84 699,21 0,00




SERVMAX SERVICOS URBANOS EIRELI
cnpJd:  10.512.675/0001-73 CcC: SAUDE Folha Mensal
Mensalista Dezembro de 2020
Todigo Nome do Funcionano v i 7 y —cBo Departamento Fal
204 AMANDA CRISTINA MIRANDA DOS SANTOS 514320 3 1
AUXILIAR DE LIMPEZA Admissdo: 01/07/2020
Codigo Descriga8o Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORRS NORMAIS 139,33 760,82 8
995| SALARIO FAMILIA 1,00 48, 62 e
3| HoRAS FERIAS 80,67 440,48 3 g
507 | VANTAGENS FERIAS 76,63 76,63 g :ﬁié
931|1/3 DAS FERIAS 33,33 172,37 E e
16| INSALUBRIDADE 20% 20,00 132,37 2 <le
558 | CONVENIO FARMACIA 112,00 112,00 & S8
937 | ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 631,15 = £ 3
§12| INSS FERIAS 7,50 51,71 || &<
g21| TNSS DIFERENCA FERIAS 0,00 8,07 g gP
998| I.N.5.S. 7,50 66,98 °
506| coNTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 H
534 | CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL FERIAS 1,18 6,62 §
g
2
o
J__—' Total de Vencimentos Total de Descontos A
1.631,29 887,94 ?3\ g
CATXA ECONOMICA FEDERAL 1 B
conta: 0130012776-8 Agéncia: 1197 - 5 wirunia 743,35 ‘.
Salano Base Sal. Contr. INSS Base Calc FGTS F.G.1S do Més Base Cal. IRRF Faixa IRRF
1.201,30 1.582,67 1.582,67 126, 60 628,55 0,00




L e e e

SERVMPX SERVICOS URBANOS EIRELI

~NPJ: 10.512.675/0001—73 cC: COZINHA PILOTO Folha Mensal
Mensalista Dezembro de 2020
Nome do Funcionano : i —¢cBO Bepartamento
TIAGO HENRIQUE PEREZ CARDOSO 514320 3
AUXILIAR DE LIMPEZA Admissdo: 01/07/2019

e Y . § -
Descrigdo Referéncia Vencimentos Descontos "
HORAS NORMAIS 139,33 760,82 LI
HORAS FERIAS 80,67 440,48 e {ES‘
1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 H §§
ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 g g&@
INSS FERIAS 7,50 44,04 %\jn’;
INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55 &\:|e
I1.N.S.S. 7,50 57,06 g? 2
CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 s 2
CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL FERIAS 1,18 6,62 5

E

o

8

a

g —

A

3

a8

Total de Vencimentos Total de Descontos

1.348,13

Valor Liquido E:>

Bese Céic. IRRF

660,33

SANTANDER 1
conta: 71002702-9 Agéncia: 31 - 1

Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS £2.1.8 do Més Faixa IRRF

Salario Base
.201,30 1.348,13 1.348,13 107,84 699,21 0,00

{___________________________________________,_ﬂ_,,______




—" \asfinatura do Funcionario

rancia liquida discriminada nesle recibo.

N

Data

Declaro ter recebido a it
R0 2000

SERVMAY, SERVICOS URBANOS EIRELI
CcNPJ: 10.512.675/0001-73 cC: ESCOLA MARIA EULALIA Folha Mensal
Mensalista Dezembro de 2020
Todigo Tlome do Funcionano . g ——CBa- _ Departamento Firal
265 “MARINA APARECIDA GOMES 514320 3 1
AUXILIAR DE LIMPEZA Admissdo: 01/07/2020
Codigo | Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORAS NORMAIS 139,33 760,82
3| HORAS FERIAS 80,67 440,48
931{1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83
228| cCONVENTIO FARMACIA 286,92 286,92
037 | ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65
g912| INSS FERIAS 7,50 44,04
21| 1NSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55
908| 1.N.S.S. 7,50]- 57,06
506| CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL 1,50 11,414
234 | CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL FERIAS 1418 6,62
981 | DESC.ADIANT . SALARIAL 250,00 250,00
L, Total de Vencimentos Total de Descontos
1.348,13 1.197,25
SANTANDER 1
conta: 1010068-4 Agéncia: 31 - 1 wortiide £ 150, 88
Salano Base Sal Contr INSS Bese Calc. FGTS F.G.1.S do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.201,30 1.348,13 1.348,13 107, 84 449,21 0,00




SE;\ZMAX SERVICOS URBANOS EIRELI
CNPJ: 10.512.675/0001-73 CC: ESCOLA MARIA EULALIA Adiantamento
d Mensalista Dezembro de 2020
—TCodge ___ Nome do Funcionario — CcBO Departamento Fal
265 MARINA APARECIDA GOMES 514320 3 i
AUXILIAR DE LIMPEZA Admisséo: 01/07/2020
‘ Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
980 ADIANTAMENTO SALARIAL 250,00 250,00
Total de Vencimentos Total de Descontos
250,00 0,00
SANTANDER 1 .
conta: 1010068-4 Agéncia: 31 - 1 wortiuse - 250,00
Salano Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS uc Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.201,30 0,00 0,00 0,00 250,00 0,00 J

3 8
% %g
s
3 c
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SERVMAX SERVICOé URBANOS EIRELI

CNPJ: 10.512.675/0001-73 CC: APAE Folha Mensal
Mensalista Dezembro de 2020
Codigo Nome o Funcionano A 3 i CBO ~ Departamento Firal |
282 VANIA CRISTINA BARBOSA DE OLIVEIRA 514320 3 il
AUXILIAR DE LIMPEZA Admissao: 01/07/2020
Caodigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORAS NORMAIS 139, 33 760,82
995| SALARIO FAMILIA 2,00 97,24
3| HORAS FERIAS 80, 67 440,48
931|1/3 DAS FERIAS 2533, 38 146,83
937 | ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536, 65
812 | INSS FERIAS 7,50 44,04
821) INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55
998|I.N.S.S. 7 50 57,06
206 | CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41
234 | CONTRIBUICAQ ASSISTENCIAL FERIAS 1,18 6,62
Total de Vencimentos Total de Descontos
1.445,37 660, 33
SANTANDER 1
conta: 71002663-3 Agéncia: 31 - 1 veor oo ) 785,04
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Célc. FGTS F.G.TS do Més Base Célc. IRRF Faixa IRRF

1.201,30 1.348,13 1.348,13 107, 84 320,03 0,00

Declaro ter recebido a importancia liquida discriminada neste recibo.
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Assinatura do Funcionério

Data




SERVMAX SERVICOS URBANOS EIRELI

CNPJ: 10.512.675/0001-73 CC: CREAS Adiantamento
Mensalista Dezembro de 2020
Codigo Nome do Funcionano 2 _ - — CBO Departamento oA |
275 MARIA ANGELA INACIO DE LIMA 514320 3 1
AUXILIAR DE LIMPEZA Admissdo: 01/07/2020
Codigo Descrigdo Referéncia Vencimentos Descontos
980 | ADIANTAMENTO SALARIAL 300,00 300,00

Total de Vencimentos

Total de Descontos

300,00 0,00
SANTANDER 1
conta: 1010066-0 Agéncia: 31 = 1° Voor lido 53 300,00
Salario Base Sal, Contr, INSS Base Célc. FGTS F.G.T.S do Més Base Ciélc. IRRF Faixa IRRF
1.201, 30 0,00 0,00 0,00 300,00 0,00
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Sk

SERVICOS URBANOS EIRELI

CNPJ: 10.512.675/0001-73 CC: CREAS Folha Mensal
Mensalista Dezembro de 2020
[~ Todigo Nome do Funcionario CEO Departamento Fiial
275 MARIA ANGELA INACIO DE LIMA 514320 3 1
AUXILIAR DE LIMPEZA Admissédo: 01/07/2020
Cadigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORAS NORMAIS 220,00 1.201,30
228 | CONVENIO FARMACIA 283,12 283,12
998| I.M.8.8: 7,69 92,43
206| CONTRIBUIGCAO ASSISTENCIAL 1,50 18,02
981 | DESC.ADIANT.SALARIAL 300,00 300,00
Total de Vencimentos Total de Descontos
1.201,30 693,57
SANTANDER 1
conta: 1010066-0 Agéncia: 31 - 1 Valor Liquido C> 507,73
Salario Base Sal Contr, INSS Base Célc. FGTS FG.T.S do Més Base Célkc. IRRF Faixa IRRF
1.201,30 1.201,30 1.201,30 96,10 808,87 0,00
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Funcionario

Declaro ter recebido a importancia liquida discriminada nesle,re
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SERVICOS URBANOS EIRELI
10.512.675/0001-73

SERVMAZ
CNPJ:

CC: PREFEITURA

Folha Mensal

portancia liquida discriminada neste recibo.

3

NEN)

Mensalista Dezembro de 2020
Codgo Nome do Funcionano ) ; CBO Deparamento Fa |
250 EVERTON AMARAL DA SILVA 514205 11 1
COLETOR DE LIXO Admiss&o: 01/04/2020
Codigo Descricao Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORAS NORMAIS 220,00 1.197,11
222 | VALE REFEICAO 331,25 331,25
227| VALE ALIMENTACAO 165,50 165, 50
226| INSALUBRIDADE 399,20 399,20
42| HORAS FALTAS DSR 7,33 39,89
228| CONVENIO FARMACIA 437,08 437,08
998| I.N.S.S. 7,97 120,80
981 | DESC.ADIANT.SALARIAL 1.000,00 1.000,00
40| HORAS FALTAS 733 39,89
Total de Vencimentos Total de Descontos
2.093,06 1.637,66
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 104
conta: 01300125038-5 Agéncia: 284 - 4 Valor Liquido C:> 455, 40
Salaric Base Sal Contr. INSS Base Calkc. FGTS F.G.TS do Més Base Célc. IRRF Faixa IRRF
1.516,53 1.516,53 121,32 395,73 0,00

1.197, 11

q Declaro ter recebido

Data




SERVMAN SERVICOS URBANOS EIRELI '
CHPJ: 10.512.675/0001-73 CC: EFREFEITURA Adiantamento
Mensalista Dezembro de 2020
Cedgo Nome do Funcionaro — B — BT —
250 EVERTON AMARAL DA SILVA 514205 11 1
COLETOR DE LIXO Admissédo: 01/04/2020
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
980 ( ADIANTAMENTO SALARIAL 1.000,00 1.000,00
-2
§
h
1
g
-y
g
“‘:: B
g
» C
g
e
3
8
-
Total de Vencimentos Total de Descontos é
1.000,00 0,00 ;A} g
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 104 ; ~
conta: 01300125038-5 Agéncia: 284 - 4 ) Valor Liquido Q 1.000,00 é
Salario Base Sal Contr. INSS Base Céle. FGTS F.G T.S do Més Base Céic. IRRF Faixa IRRF
1.197,11 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00




~ " 7
MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 07/01/2021
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL - RFB HORA: 08:26:10
GFIP - SEFIPB8.40 (29/03/2020) TABELAS 41.0 (01/03/2020) PAG : 001/001

RELATORIO ANALITICO DE GPS
COMPETENCIA: 12/2020

EMPRESA INSCRICEO OUTRAS ENTIDADES COD PAGTO FPAS
VALORES: SEGURADOS EMPRESA OUTRAS ENT DED FPAS VALOR DA RETENCAO JUROS /MULTA TOTAL _??F???%%?
SERVMAX SERVICOS URBANOS EIRELI 10.512.675/0001-73 <00 ol

5.906,08 0,00 0,00 3.046,08 0,00 0,00 2.860,00 0,00

OBSERVACAO : EMPRESA OPTANTE PELO SIMPLES



Empresa: 30 - SERVMAX SERVICOS URBANOS EIRELI

oy o Pagina: 1/16
o ' 10.512.675/0001-73 Emissdo:  07/01/2021
d :
culo by Folha Merjsal Horas: 09:07:50
Competéncia: 12/2020
EXTRATO MENSAL
Empr.: 259 ADRIANA DE SOUZA DAMACENO BRANCALF  Situacdo: Trabalhando CPF: 351.148.618-16 PIS: 161.22249,89-1
Catgo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 61289/00173
ce: 8 Depto: 3 Filial: 1 Saldrio: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 812  INSS FERIAS 7,50 44,04 D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55 D
998 IN.S.S. 7,50 57,06 D
206  CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D
234 CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL FERIL 1,18 6,62 D
ND: 0 Proventos: 1.348,13 Descontos: 660,33 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 687,80
NF: 0 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 699,21
FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021
Empr.: 268 ADRIANA ROBERTA OLIVEIRA Situagdo: Trabalhando CPF: 272.942.958-16 PIS: 143.02320.82-2
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 030660/00269
CC: 11 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 228  CONVENIO FARMACIA 167,17 167,17 D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 812  INSS FERIAS 7,50 44,04 D
821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55 D
998 LN.S.S. 7,50 57,06 D
206  CONTRIBUIGCAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D
234 CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL FERI, 1,18 6,62 D
981  DESC.ADIANT.SALARIAL 250,00 250,00 D
ND: 0 Proventos: 1.348,13 Descontos: 1.077,50 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 270,63
NF: 0 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 449,21
FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021
Empr.: 257 ALESSANDRA CRISTINA SALOMAO COCO  Situacdo: Trabalhando CPF: 204.583.268-60 PIS: 124.32261.26-9
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 15915/00149
cc: 7 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 228  CONVENIO FARMACIA 316,87 316,87 D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 812  INSS FERIAS 7,50 44,04 D
821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55D
998 ILN.S.S. 7,50 57,06 D
206  CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D
234 CONTRIBUIGAQO ASSISTENCIAL FERL 1,18 6,62 D
ID: 0 Proventos: 1.348,13 Descontos: 977,20 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 370,93
IF: 0 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 699,21
ERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021
mpr.: 294 AMANDA CRISTINA MIRANDA DOS SANTOS  Situacdo: Trabalhando CPF: 434.262.098-70 PIS: 161.16589.14-7
argo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 083363/0354
C; 24 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 228  CONVENIO FARMACIA 112,00 112,00 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 48,62 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 631,15D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 812  INSS FERIAS 7,50 51,71 D
807 VANTAGENS FERIAS 76,63 76,63 P 821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 8,07 D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 172,37P 998 I.N.S.S. 7,50 66,98 D
16 INSALUBRIDADE 20% 20,00 132,37P 206 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50 11,410
234 CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL FERL 1,18 6,62 D
) 1 Proventos: 1.631,29 Descontos: 887,94 Informativa: 126,61 Informativa Dedutora: 0,01 Liquido: 743,35
= 1 Base INSS: 1.582,67 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.582,67 Valor FGTS: 126,60 Base IRRF: 628,55

‘RIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021

itema licenciado para REDE CONTMAX - CONTABILIDADE & CONSULTORIA LTDA



Empresa: 30 - SERVMAX SERVICOS URBANOS EIRELI

Pagina: 2/16
CNPI: 10.512.675/0001-73 Emissdo:  07/01/2021
Célculo: Folha Mensal Horas: 09:07:50
Competéncia: 12/2020
EXTRATO MENSAL
Empr.: 287 ANA MARIA DE OLIVEIRA Situag&o: Trabalhando CPF: 130.873.968-00 PIS: 123.64306.46-0
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 72396/00119
ce 18 Depto: 3 Filial: 1 Saldrio: 1.201,30
8 HORAS AFAST S/ VENCTO 110,00 600,65 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 731,80 D
3 HORAS FERIAS 110,00 600,65 P 988  DESCONTO HORAS AFASTADAS 110,00 600,65 D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 200,22 P 812  INSS FERIAS 7,50 60,06 D
990 ESTOURC CC MES 0,00 9,01P 206 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50 9,01 D
234 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL FERL 1,50 9,01 D
ND: 0 Proventos: 1.410,53 Descontos: 1.410,53 Informativa: 64,06 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 0,00
NF: 0 Base INSS: 800,87 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 800,87 Valor FGTS: 64,06 Base IRRF: 0,00
Suspensdo do Contrato sem ajuda compensatdria: 16/12/2020 a 31/12/2020
FERIAS DE 01/12/2020 - 15/12/2020
Empr.: 298 ANGELA APARECIDA DA COSTA ENGLER BE  Situacdo: Trabalhando CPF: 367.433.278-75 PIS: 129.29690.16-1
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 056528/00317
ECY 23 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 228  CONVENIO FARMACIA 75,84 75,84 D
995 SALARIO FAMILIA 2,00 97,24 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 812  INSS FERIAS 7,50 44,04 D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,550
998  ILN.S.S. 7,50 57,06 D
206 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D
234 CONTRIBUIGAQ ASSISTENCIAL FERL 1,18 6,62 D
ND: 2 Proventos: 1.445,37 Descontos: 736,17 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 709,20
NF: 2 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 320,03
FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021
Empr.: 286 ARIANE TANIA DA SILVA ARAUJO Situagdo: Trabalhando CPF: 392.409.728-38 PIS: 160.00640.97-9
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 060672/317
CC: 19 Depto: 3 Filial: 1 Salério: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 228  CONVENIO FARMACIA 100,68 100,68 D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 812  INSS FERIAS 7,50 44,04 D
821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55 D
998 LN.S.S. 7,50 57,06 D
206 CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D
234  CONTRIBUICAQ ASSISTENCIAL FERL 1,18 6,62 D
ND: 0 Proventos: 1.348,13 Descontos: 761,01 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 587,12
NF: 0 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 699,21
FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021
Empr.: 261 BERENICE GUIMARAES DE LIMA Situacdo: Trabalhando CPF: 344.671.928-83 PIS: 205.02372.54-5
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 015597/00218
CcC: 10 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 228  CONVENIO FARMACIA 81,35 81,35D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 812  INSS FERIAS 7,50 44,04 D
821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55D
998 LN.S.S. 7,50 57,06 D
206  CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D
234 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL FERI, 1,18 6,62 D
981  DESC.ADIANT.SALARIAL 200,00 200,00 D
ND: 0 Proventos: 1.348,13 Descontos: 941,68 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 406,45
NF: 0 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 499,21

FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021

Sistema licenciado para REDE CONTMAX - CONTABILIDADE & CONSULTORIA LTDA



Empresa: 30 - SERVMAX SERVICOS URBANOS EIRELI

Pagina: 3/16
R 10.512.675/0001-73 Emissdo:  07/01/2021
Célculo: Folha Mensal Horas: 09:07:50
Competéncia: 12/2020
EXTRATO MENSAL
Empr.: 278 CAMILA CRISTINA NOGUEIRA CAMPOS Situagdo: Trabalhando CPF: 469.582.438-89 PIS: 203.29667.65-8
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 086504/354
ccC: 5 Depto: 3 Filial: 1 Saldrio: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 812  INSS FERIAS 7,50 44,04 D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55D
998 ILN.S.S. 7,50 57,06 D
206  CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D
234 CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL FERI, 1,18 6,62 D
ND: 0 Proventos: 1.348,13 Descontos: 660,33 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 687,80
NF: 0 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.248,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 699,21
FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021
Empr.: 281 CINTIA ROBERTA FERREIRA MARTINS Situacdo: Trabalhando CPF: 350.560.498-40 PIS: 129.04405.15-3
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 2671/317
(6168, 17 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D
995 SALARIO FAMILIA 2,00 97,24p 812  INSS FERIAS 7,50 44,04 D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 998 L.N.S.S. 7,50 57,06 D
206  CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D
234 CONTRIBUIGAQO ASSISTENCIAL FERIL 1,18 6,62 D
ND: 2 Proventos: 1.445,37 Descontos: 660,33 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 785,04
NF: 2 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 320,03
FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021
Empr.: 269 CLAUDIA VALERIA MAGRINELLI TONELLO  Situacéo: Trabalhando CPF: 290.059.858-36 PIS: 152.84754.34-8
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 79945/00119
CC: 11 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 228 CONVENIO FARMACIA 9,94 9,94 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 48,62 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 812  INSS FERIAS 7,50 44,04 D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55D
998 L.N.S.S. 7,50 57,06 D
206 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D
234 CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL FERI, 1,18 6,62 D
981  DESC.ADIANT.SALARIAL 400,00 400,00 D
ND: 1 Proventos: 1.396,75 Descontos: 1.070,27 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 326,48
NF: 1 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 109,62
FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021
Empr.: 302 DANIEL AMARAL DA SILVA Situagdo: Trabalhando CPF: 451.869.248-90 PIS: 160.83999.61-9
Cargo: 281 COLETOR DE LIXO Vinculo: Celetista Adm: 01/08/2020 CTPS/Série: 075897/0354
(0 64) 1 Depto: 1 Filial: 1 Salario: 5,44
10 HORAS REPOUSO REMUNERADO 36,67 199,48 P 228  CONVENIO FARMACIA 549,86 549,86 D
244 HORISTA VARIAVEL 130,00 707,20 P 998 IN.S.S. 7,80 101,84 D
222 VALE REFEICAO 344,50 344,50 P 8214  INSS DIFERENCA 130 SALARIO 0,00 0,02D
227 VALE ALIMENTACAO 172,12 172,12P 981  DESC.ADIANT.SALARIAL 1.000,00 1.000,00 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 48,62 P
8181 DIFERENCA MEDIA HORA 130 0,00 0,23P
226 INSALUBRIDADE 399,20 399,20 P
\D: 1 Proventos: 1.871,35 Descontos: 1.651,72 Informativa: 104,48 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 219,63
NF: 1 Base INSS: 1.306,11 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1,306,11 Valor FGTS: 104,48 Base IRRF: 14,66

sistemna licenciado para REDE CONTMAX - CONTABILIDADE & CONSULTORIA LTDA



Empresa: 30 - SERVMAX SERVICOS URBANOS EIRELY

Pagina: 4/16
(CZITIIPJ.I 10.512.675/0001-73 Emissdo:  07/01/2021
alcu o.A ' Folha Mer.\sal Horas: 09:07:50
Competéncia: 12/2020
EXTRATO MENSAL
gmpr.: 263 DANIELA MARIA BATISTA Sitgagso: Trabalhando CPF: 310.915.148-01 PIS: 126.53831.17-3
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 064282/00218
ce: 18 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 228  CONVENIO FARMACIA 396,56 396,56 D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 937 ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 812  INSS FERIAS 7,50 44,04 D
821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55D
998 LN.S.S. 7,50 57,06 D
206 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D
234  CONTRIBUIGCAQ ASSISTENCIAL FERL 1,18 6,62 D
981  DESC.ADIANT.SALARIAL 250,00 250,00 D
ND: 0 Proventos: 1.348,13 Descontos: 1.306,89 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 41,24
NF: 0 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 449,21
FERIAS DE 21/12/2020 - 03/61/2021
Empr.: 296 DANIELE CRISTINA BERNARDINI Situagdo: Trabalhando CPF: 228.900.488-02 PIS: 203.66497.45-0
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 60682/317
CC: 20 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 937 ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 812  INSS FERIAS 7,50 44,04 D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55 D
998 I.N.S.S. 7,50 57,06 D
206 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D
234 CONTRIBUICAQ ASSISTENCIAL FERI, 1,18 6,62 D
ND: 0 Proventos: 1.348,13 Descontos: 660,33 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 687,80
NF: 0 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 699,21
FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021
Empr.: 299 DOROTEIA APARECIDA DA COSTA Situagdo: Trabalhando CPF: 278.370.298-36 PIS: 212.56414.92-3
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 031558/218
cC; 19 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 228  CONVENIO FARMACIA 78,57 78,57 D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 937 ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 812  INSS FERIAS 7,50 44,04 D
821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55D
998 IN.S.S. 7,50 57,06 D
206 CONTRIBUICKO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D
234  CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL FERI 1,18 6,62 D
ND: 2 Proventos: 1,348,13 Descontos: 738,90 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 609,23
NF: 0 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 320,03
FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021
Empr.: 285 EDNA FERNANDES LAMIM Situacdo: Trabalhando CPF: 332.776.778-50 PIS: 206.50313.96-2
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 64009/26
CcC: 18 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 812  INSS FERIAS 7,50 44,04 D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146.€3 P 821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 455D
998 LN.S.S. 7,50 57,06 D
206 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D
234 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL FERI 1,18 6,62 D
ND: 0 Proventos: 1.348,13 Descontos: 660,33 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 687,80
NF: 0 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 699,21

FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021

Sistema licenciado para REDE CONTMAX - CONTABILIDADE & CONSULTORIA LTDA



Empresa: 30 - SERVMAX SERVICOS URBANOS EIRELI

5/16

Emissdo:  07/01/2021

Pagina:
CNPJ: 10.512.675/0001-73
Cdlculo: Folha Mensal Horas:
Competéncia: 12/2020
EXTRATO MENSAL
Empr.: 279 ELAINE CRISTINA DE OLIVEIRA Situagdo: Trabalhando CPF: 307.488.968-30 PIS:
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série:
CC: 5 Depto: 3 Filial: 1 Salério:
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 228 CONVENIO FARMACIA 72,57
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 812  INSS FERIAS 7,50
821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00
998  LN.S.S. 7,50
206 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50
234 CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL FERIL 1,18
ND: 0 Proventos: 1.348,13 Descontos: 732,90 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido:
NF: 0 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF:

FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021

09:07:50

128.26334.17-6
063099/00218
1.201,30

72,57 D
536,65 D
44,04 D
4,55 D
57,06 D
11,41 D
6,62 D

615,23
699,21

Empr.: 297 ELISANGELA APARECIDA DE SOUZA Situagdo: Trabalhando
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista
cC: 24 Depto: 3
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P
807 VANTAGENS FERIAS 76,63 76,63 P
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 172,379
16 INSALUBRIDADE 20% 20,00 132,37P
ND: 0 Proventos: 1.582,67 Descontos: 775,94 Informativa:
NF: 0 Base INSS: 1.582,67 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS:

FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021

CPF: 347.536.528-66

PIS:

Adm: 01/07/2020 CTPS/Série:

Filial: 1 Saldrio:
937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00
812 - INSS FERIAS 7,50
821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00
998 LN.S.S. 7,50
206  CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL 1,50
234 CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL FERI 1,18

126,61 Informativa Dedutora: 0,01 Liquido:

1.582,67 Valor FGTS:

126,60 Base IRRF;

129.57029.15-6
80705/269
1.201,30

631,15 D
51,71 D
8,07D
66,98 D
11,41 D
6,62 D

806,73
818,14

Empr.: 250 EVERTON AMARAL DA SILVA Situagdo: Trabalhando CPF: 436.207.688-38 PIS: 161.75611.41-2
Cargo: 281 COLETOR DE LIXO Vinculo: Celetista Adm: 01/04/2020 CTPS/Série: 87575/354
ce: 3 Depto: 11 Filial: 1 Salario: 1.197,11

1 HORAS NORMAIS 220,00 1.197,11P 42 HORAS FALTAS DSR 7,33 39,89 D

222 VALE REFEICAO 331,25 331,25F 228 CONVENIO FARMACIA 437,08 437,08 D

227 VALE ALIMENTACAO 165,50 165,50 P 998 ILN.S.S. 7,97 120,80 D

226 INSALUBRIDADE 399,20 399,20 P 981  DESC.ADIANT.SALARIAL 1.000,00 1.000,00 D

40  HORAS FALTAS 7,33 39,89 D
ND: 0 Proventos: 2.093,06 Descontos: 1.637,66 Informativa: 121,32 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 455,40
NF: 0 Base INSS: 1.516,53 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.516,53  Valor FGTS: 121,32 Base IRRF: 395,73
Empr.: 292 GLEICE SILVA NEVES CELESTINO Situagdo: Trabalhando CPF: 299.865.868-79 PIS: 127.93678.77-7
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 41471/206
CC: 23 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30

1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 228  CONVENIO FARMACIA 18,69 18,69 D

995 SALARIO FAMILIA 1,00 48,62 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D

3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 812  INSS FERIAS 7,50 44,04 D

931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 821 INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55D

998  LN.5.S. 7,50 57,06 D

206  CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D

234 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL FERL 1,18 6,62 D
ID: 2 Proventos: 1.396,75 Descontos: 679,02 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 717,73
1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 320,03

\F: 1 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS:
“ERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021 '

istema licenciado para REDE CONTMAX - CONTABILIDADE & CONSULTORIA LTDA



Empresa: 30 - SERVMAX SERVICOS URBANOS EIRELI

7, Pagina: 6/16
o ' 10.512.675/0001-73 Emissdo:  07/01/2021
diculo:
. Folha Mensal Horas: 09:07:50
Competéncia: 12/2020
EXTRATO MENSAL
Empr.: 293 GRACA APARECIDA RORATO Situagdo: Trabalhando CPF: 131.099.438-24 PIS: 125.97391.17-7
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 72367/00053
CE; 3 Depto: 3 Filial: 1 Saldrio: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 228 CONVENIO FARMACIA 199,80 199,80 D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 812 INSS FERIAS 7,50 44,04 D
821 INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55 D
998 LN.S.S. 7,50 57,06 D
206  CONTRIBUIGCAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D
234 CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL FERI, 1,18 6,62 D
981  DESC.ADIANT.SALARIAL 250,00 250,00 D
ND: 1 Proventos: 1.348,13 Descontos: 1.110,13 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 238,00
NF: 0 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 259,62
FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021
Empr.: 270 ILMA TAVARES GATA Situagdo: Trabalhando CPF: 001.596.421-32 PIS: 162.23736,77-1
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 38038/00021
CC: 12 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 812  INSS FERIAS 7,50 44,04 D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55D
998  LN.S.S. 7,50 57,06 D
206  CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D
234 CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL FERL 1,18 6,62 D
\ND: 0 Proventos: 1.348,13 Descontos: 660,33 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 687,80
NF: 0 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 699,21
FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021
Zmpr.: 290 JANDIRA GONGALVES VALIM Situagdo: Trabalhando CPF: 130.855.948-84 PIS: 122.11157.48-5
Zargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 30380/00077
o 24 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 631,15D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 812  INSS FERIAS 7,50 51,71 D
807 VANTAGENS FERIAS 76,63 76,63 P 821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 8,07 D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 172,37P 998 1I.N.S.S. 7,50 66,98 D
16 INSALUBRIDADE 20% 20,00 132,37p 206  CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D
234 CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL FERI, 1,18 6,62 D
D: 0 Proventos: 1.582,67 Descontos: 775,94 Informativa: 126,61 Informativa Dedutora: 0,01 Liquido: 806,73
IF: 0 Base INSS: 1.582,67 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.582,67 Valor FGTS: 126,60 Base IRRF: 818,14
ERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021
mpt.: 253 JEFERSON HORACIO DA SILVA Situacdo: Trabalhando CPF: 346.959.348-50 PIS: 162.29437,63-6
argo: 281 COLETOR DE LIXO Vinculo: Celetista Adm: 02/05/2020 CTPS/Série: 078031/269
el 3 Depto: 11 Filial: 1 Salario: 1.197,11
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.197,11P 42 HORAS FALTAS DSR 7,33 39,89 D
222 VALE REFEICAO 331,25 331,25P 228 CONVENIO FARMACIA 590,68 590,68 D
227 VALE ALIMENTACAO 165,50 165,50 P 998  LN.S.S. 7,97 120,80 D
226 INSALUBRIDADE 399,20 399,20 F 981  DESC.ADIANT.SALARIAL 1.000,00 1.000,00 D
40  HORAS FALTAS 7,33 39,89 D
20 Proventos: 2.093,06 Descontos: 1.791,26 Informativa: 121,32 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 301,80
0 Base INSS: 1.516,53 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.516,53 Valor FGTS: 121,32 Base IRRF: 395,73

ema licenciado para REDE CONTMAX - CONTABILIDADE & CONSULTORIA LTDA



Ehpresa: 30 - SERVMAX SERVICOS URBANOS EIRELI

7/16

Emissdo:  07/01/2021

Pagina:
CNPJ: 10.512.675/0001-73
Célculo: Folha Mensal Horas:
Competéncia: 12/2020
EXTRATO MENSAL
Empr.: 229 JESSICA CAROLINA DE SOUZA VIEIRA Situagdo: Trabalhando CPF: 454.966.068-61 PIS:
Cargo: 265 SERVICOS GERAIS Vinculo: Celetista Adm: 02/01/2019 CTPS/Série:
cC: 16 Depto: 3 Filial: 1 Salario:
1 HORAS NORMAIS 22,00 120,13P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00
4 SALARIO MATERNIDADE 168,67 921,00 P 812  INSS FERIAS 8,02
3 HORAS FERIAS 29,33 160,17 P 821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 53,39P 993 LN.S.S. 7,50
206 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50
234 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL FERL 0,20
ND: 0 Proventos: 1.254,69 Descontos: 309,30 Informativa: 100,37 Informativa Dedutora: 0 Liquido:
NF: 0 Base INSS: 1.254,69 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.254,69 Valor FGTS: 100,37 Base IRRF:

Licenca maternidade: 26/08/2020 a 23/12/2020
FERIAS DE 28/12/2020 - 26/01/2021

09:07:50

200.65302.89-8
089631/354
1.201,30

194,04 D
17,12D
2,04 D
78,08 D
15,62 D
2,40 D

945,39
961,01

Empr.: 230 JESSY PRISCILA HONORIO Situacdo: Licenga maternidade CPF: 445.221.768-05

Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2019
(el 12 Depto: 3 Filial: 1
4 SALARIO MATERNIDADE 220,00 1.201,30P 998 IL.N.S.S.
995 SALARIO FAMILIA 1,00 48,62 P !
ND: 1 Proventos: 1.249,92 Descontos: 92,43 Informativa: 96,10 Informativa Dedutora:
NF: 1 Base INSS: 1.201,30 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.201,30 Valor FGTS:

Licenca maternidade: 24/09/2020 a 21/01/2021

T PIS:
CTPS/Série:
Salario:

7,69

0 Liquido:
96,10 Base IRRF:

200.76499.07-8
062727/354
1.201,30

92,43D

1.157,49
919,28

Empr.: 266 JHESSICA HALLANDY DA SILVA Situagdo: Trabalhando CPF: 375.409.778-41

PIS:
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série:
cc: 5 Depto: 3 ‘ Filial: 1 Salario:
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 228  CONVENIO FARMACIA 412,65
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 937 - ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 812  INSS FERIAS 7,50
821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00
998 IL.N.S.S. 7,50
206 . CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50
234 CONTRIBUIQZ\O ASSISTENCIAL FERL 1,18
981  DESC.ADIANT.SALARIAL 250,00
ND: 0 Proventos: 1.348,13 Descontos: 1.322,98 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido:
NF: 0 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF:

FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021

203.29681.77-4
6308/354
1.201,30

412,65 D
536,65 D
44,04 D
4,55 D
57,06 D
11,41 D
6,62 D
250,00 D

25,15
449,21

Empr.: 256 JOELMA APARECIDA PEREIRA FURTADO Situagdo: Trabalhando CPF: 326.592.678-80 PIS:
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série:
CC: 7 Depto: 3 Filial: 1 Salario:
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 937 ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 812  INSS FERIAS 7,53
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00
998 IL.N.S.S. 7,50
206 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50
234 CONTRIBUICIHXO ASSISTENCIAL FERL 0,83
ND: 0 Proventos: 1.348,13 Descontos: 660,15 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido:
NF: 0 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF:

FERIAS DE 21/12/2020 - 09/01/2021

129.34414.14-2
014670/269
1.201,30

536,44 D
44,22 D
437D
57,06 D
11,41 D
6,65D

687,98
699,39

Sistema licenciado para REDE CONTMAX - CONTABILIDADE & CONSULTORIA LTDA



Empresa:
CNPJ:
Célculo:
Competéncia:

30 - SERVMAX SERVICOS URBANOS EIRELI
10.512.675/0001-73

Folha Mensal

12/2020

EXTRATO MENSAL

Pagina:
Emissao:
Horas:

8/16
07/01/2021
09:07:50

Empr.: 301 JOSE GUSTAVO MENOCCI Situagdo: Trabalhando CPF: 307.177.568-74 PIS: 126.86899.14-1
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista . Adm: 03/08/2020 CTPS/Série: 88217/218
CcC: 18 Depto: 3 Filial: 1 Saldrio: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 228 CONVENIO FARMACIA 46,97 46,97 D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 543,27 D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 812  INSS FERIAS 7,50 44,04 D
821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55 D
998 1.N.S.S. 7,50 57,06 D
981  DESC.ADIANT.SALARIAL 250,00 250,00 D
ND: 0 Proventos: 1.348,13 Descontos: 945,89 Informativa: 107,384 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 402,24
NF: 0 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 449,21
FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021
Empr.: 291 JOSIANE DE FATIMA ALMEIDA Situagdo: Doenga CPF: 343.711.618-55 PIS: 162.80261.31-0
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 055322/00354
€C; 18 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30
5 HORAS AFAST.INSS (P/DOENC 220,00 1.201,30P 988  DESCONTO HORAS AFASTADAS 220,00 1.201,30 D
ND: 0 Proventos: 1.201,30 Descontos: 1.201,30 Informativa:- 0 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 0,00
NF: 0 Base INSS: 0,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 0,00 Valor FGTS: 0,00 Base IRRF: 0,00
Doenga periodo superior a 15 dias: 20/10/2020 a 17/01/2021
Empr.: 231 JULIANA DE GOES TONELO Situagdo: CPF: 329.011.558-55 PIS: 128.99660.15-4
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2019 CTPS/Série: 1823/317
CC: 17 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30
8 HORAS AFAST S/ VENCTO 220,00 1,201,30P 988 DESCONTO HORAS AFASTADAS 220,00 1,201,30 D
ND: 1 Proventos: 1.201,30 Descontos: 1.201,30 Informativa: 0 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 0,00
NF: 1 Base INSS: 0,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 0,00 Valor FGTS: 0,00 Base IRRF: 0,00
Suspensdo do Contrato sem ajuda compensatéria: 30/11/2020 a 31/12/2020
Empr.: 288 JULIANA SOARES AMARAL TONELO Situagdo: Trabalhando CPF: 354.178.658-26 PIS: 162.39293.95-5
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vincuio: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 4335980/10
CC: 16 Depto: 3 Filial: 1 Saldrio: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 937 ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 48,62 P 812  INSS FERIAS 7,50 44,04 D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 998 LN.S.S. 7,50 57,06 D
206  CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D
234 CONTRIBUICAQO ASSISTENCIAL FERIL 1,18 6,62 D
981  DESC.ADIANT.SALARIAL 300,00 300,00 D
ID: 1 Proventos: 1.396,75 Descontos: 960,33 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 436,42
F: 1 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 209,62

ERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021

itema licenciado para REDE CONTMAX - CONTABILIDADE & CONSULTORIA LTDA



Empresa: 30 - SERVMAX SERVICOS URBANOS EIRELY

Pagina: 9/16
CNPJ: 10.512.675/0001-73 Emissdo: 07/01/2021
Calculo: Folha Mensal Horas: 09:07:50
Competéncia: 12/2020
EXTRATO MENSAL
Empr.: 277 LUZIA APARECIDA FERREIRA Situagdo: Trabalhando CPF: 137.304.468-35 PIS: 123.58186.26-2
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 67443/119
Ce: 5 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 228 CONVENIO FARMACIA 20,42 20,42 D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 812  INSS FERIAS 7,50 44,04 D
821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55D
998 LN.S.S. 7,50 57,06 D
206 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D
234 CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL FERI/ 1,18 6,62 D
ND: 0 Proventos: 1.348,13 Descontos: 680,75 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 667,38
NF: 0 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 699,21
FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021
Empr.: 271 MARCIA CORREA DE CAMPOS DOS SANTOS  Situagdo: Trabalhando CPF: 191.540.828-89 PIS: 209.23410.11-7
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 98529/119
ce: 13 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 © 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 812 INSS FERIAS 7,50 44,04 D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55D
998  LN.S.S. 7,50 57,06 D
206  CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D
234 CONTRIBUIGAQ ASSISTENCIAL FERL 1,18 6,62 D
ND: 0 Proventos: 1.348,13 Descontos: 660,33 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 687,80
NF: 0 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 699,21
FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021
Empr.: 275 MARIA ANGELA INACIO DE LIMA Situag3o: Trabalhando CPF: 354.412.808-08 PIS: 163.92091.87-5
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 071505/00269
CCi 23 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.201,30P 228 CONVENIO FARMACIA 283,12 283,12 D
998 LN.S.S. 7,69 92,43 D
206  CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL 1,50 18,02 D
981  DESC.ADIANT.SALARIAL 300,00 300,00 D
ND: 0 Proventos: 1.201,30 Descontos: 693,57 Informativa: 96,10 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 507,73
NF: 0 Base INSS: 1.201,30 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.201,30 Valor FGTS: 96,10 Base IRRF: 808,87
Empr.: 284 MARIA NOGUEIRA Situagdo: Trabalhando CPF: 137.123.388-80 PIS: 127.23074.17-1
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 75410/00119
CC: 18 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 124,67 680,74 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D
8697 HORAS AFAST. P/DOENCA C/DIR.IN 14,67 80,08 P 812 INSS FERIAS 7,50 44,04 D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 821 INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55 D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 998  1.N.S.S. 7,50 57,06 D
206 CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41D
254 CONTRIBUIGAQ ASSISTENCIAL FERL 1,18 6,62 D
ND: 0 Proventos: 1.348,13 Descontos: 660,33 Informativa: 107,84  Informativa Dedutora: 0 Liquido: 687,80
NF: 0 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 17348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 699,21

Doenca periodo igual ou inferior a 15 dias: 18/11/2020 a 02/12/2020
FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021

Sistema licenciado para REDE CONTMAX - CONTABILIDADE & CONSULTORIA LTDA



Empresa: 30 - SERVMAX SERVICOS URBANOS EIREL}

Pagina: 10/16
CNPJ: 10.512.675/0001-73 Emissdo: 07/01/2021
Calculo: Folha Mensal Horas: 09:07:50
Competéncia: 12/2020
EXTRATO MENSAL
Empr.: 276 MARIA ROSANA DOS SANTOS DINIZ Situagdo: Trabalhando CPF: 289.008.348-94 PIS: 121.86208.21-2
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 16801/53
CC: 23 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 228 CONVENIO FARMACIA 219,29 219,29 D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 937 ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 p 812  INSS FERIAS 7,50 44,04 D
821 INS5 DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55D
998  LN.5.S. 7,50 57,06 D
206 CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D
234 CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL FERL 1,18 6,62 D
ND: 0 Proventos: 1.348,13 Descontos: 879,62 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 468,51
NF: 0 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 699,21
FERTAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021
Empr.: 265 MARINA APARECIDA GOMES Situagdo: Trabalhando CPF: 145.677.838-24 PIS: 123.91133.87-3
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 05925/00124
ool 17 Depto: 3 Filial: 1 Salério: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 228  CONVENIO FARMACIA 286,92 286,92 D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48P - 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 812  INSS FERIAS 7,50 44,04 D
821  TNSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55 D
998  LN.S.S. 7,50 57,06 D
206 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D
234 CONTRIBUIGAQ ASSISTENCIAL FERI, 1,18 6,62 D
981  DESC.ADIANT.SALARIAL 250,00 250,00 D
ND: 0 Proventos: 1.348,13 Descontos: 1.197,25 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 150,88
NF: 0 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: o ‘1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 449,21
FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021
Zmpr.: 273 RAQUEL CAUNER DOS SANTOS Situagdo: Trabalhando CPF: 308.730.098-51 PIS: 129.86066.93-5
Zargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 61125/241
o 13 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 8i2  INSS FERIAS 7,50 44,04 D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 821 INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55D
998 LN.S.S. 7,50 57,06 D
206 CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D
234 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL FERI, 1,18 6,62 D
D: 0 Proventos: 1.348,13 Descontos: 660,33 Informativa: 107.84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 687,80
F: 0 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 699,21
=RIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021 )
npr.: 258 REGIANE APARECIDA DOS SANTOS Situagdo: Trabalhando CPF: 326.106.768-32 PIS: 166.00255.99-5
yrgo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 012234/269
oi: 8 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 812 - INSS FERIAS 7,50 44,04 D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 821 INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55D
998  L.N.S.S. 7,50 57,06 D
206 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D
234 CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL FERI, 1,18 6,62 D
0 Proventos: 1.348,13 Descontos: 660,33 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 687,80
0 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 699,21

AAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021

ema licenciado para REDE CONTMAX - CONTABILIDADE & CONSULTORIA LTDA




Elﬁpresa: 30 - SERVMAX SERVICOS URBANOS EIRELI

Pagina: 11/16
CI?JPJ: 10.512.675/0001-73 Emissdo:  07/01/2021
Calculo: Folha Mensal Horas: 09:07:50
Competéncia: 12/2020
EXTRATO MENSAL
Empr.: 305 RENATA DE SOUZA PAES Situagdo: Trabalhando : : CPF: 336.423.048-00 PIS: 125.06295.61-7
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 16/12/2020 CTPS/Série: 039759/00175
CC: 11 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 29,33 160,17 P 228 CONVENIO FARMACIA 72,17 72,17'D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 543,27 D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 812  INSS FERIAS 7,50 44,04 D
821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 0,01 D
998 LN.S.S. 7,50 12,01 D
ND: 0 Proventos: 747,48 Descontos: 671,50 Informativa: 59,79 . Informativa Dedutora: 0 Liquido: 75,98
NF: 0 Base INSS: 747,48 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 747,48 Valor FGTS: 59,79 Base IRRF: 148,15
FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021
Empr.: 254 ROBERVAL JOSE DA SILVA Situagdo: Trabalhando CPF: 257.823.218-06 PIS: 125.02424.56-0
Cargo: 281 COLETOR DE LIXO Vinculo: Celetista Adm: 02/05/2020 CTPS/Série: 32850/149
CcC: 3 Depto: 11 Filial: 1 Saldrio: 1.197,11
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.197,11pP 228 CONVENIO FARMACIA 182,45 182,45 D
222 VALE REFEICAO 344,50 344,50 P 998 I.N.S.5. 8,02 127,98 D
227 VALE ALIMENTACAO 172,12 172,12P 981  DESC.ADIANT.SALARIAL 1.000,00 1.000,00 D
226 INSALUBRIDADE 399,20 399,20PF
ND: 0 Proventos: 2.112,93 Descontos: 1.310,43 Informativa: 127,70 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 802,50
NF: 0 Base INSS: 1.596,31 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.596,31 Valor FGTS: 127,70 Base IRRF: 468,33
Empr.: 283 ROSANA PEREIRA RUIZ Situagdo: Trabalhando CPF: 255.165.218-90 PIS: 106.52822.29-8
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 72368/00053
(6o 22 Depto: 3 Filial: 1 Salério: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 220,00 1.201,30P 228 CONVENIO FARMACIA 658,24 658,24 D
998 LN.S.S. 7,69 92,43 D
991  ESTOURO MES ANTERIOR 108,47 108,47 D
206  CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL 1,50 18,02 D
98]  DESC.ADIANT.SALARIAL 215,73 215,73 D
ND: 0 Proventos: 1.201,30 Descontos: 1.092,89 Informativa: 96,10 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 108,41
NF: 0 Base INSS: 1.201,30 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.201,30 Valor FGTS: 96,10 Base IRRF: 893,14
Empr.: 260 ROSEMARY ALVES FERREIRA Situagdo: Trabalhando CPF: 121.011.048-22 PIS: 123.84117.22-1
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 60778/00119
cc: 10 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82P 228 CONVENIO FARMACIA 69,18 69,18 D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 812 INSS FERIAS 7,50 44,04 D
821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55 D
998 ILN.S.S. 7,50 57,06 D
206 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D
234  CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL FERL 1,18 6,62 D
ID: 0 Proventos: 1.348,13 Descontos: 729,51 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 618,62
{F: 0 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 699,21

ERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021

stema licenciado para REDE CONTMAX - CONTABILIDADE & CONSULTORIA LTDA



Empresa: 30 - SERVMAX SERVICOS URBANOS EIRELI

Pégina: 12/16
CNPI; 10.512.675/0001-73 Emissdo: 07/01/2021
Calculo: Folha Mensal Horas: 09:07:50
Competéncia: 12/2020
EXTRATO MENSAL
Empr.: 280 SANDRA APARECIDA CARNEIRO Situagdo: Trabalhando CPF: 280.839.668-60 PIS: 200.76498.75-6
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista i Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 092284/00269
CC: ) Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 812 INSS FERIAS 7,50 44,04 D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55D
998 LN.S.S. 7,50 57,06 D
206  CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D
234 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL FERI, 1,18 6,62 D
ND: 0 Proventos: 1.348,13 Descontos: 660,33 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 687,80
NF: 0 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 699,21

FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021

Empr.: 274 SANDRA REGINA BUENO Situagdo: Trabalhando CPF: 138.261.878-65 PIS: 201.44206.81-6
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 59109/173
(G0 13 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30

1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 228  CONVENIO FARMACIA 35,88 35,88 D

3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D

931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P - 812 INSS FERIAS 7,50 44,04 D

821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55D

998 LN.S.S. 7,50 57,06 D

206 CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL 1,50 11,410

234 CONTRIBUICAQ ASSISTENCIAL FERIL, 1,18 6,62 D
ND: 0 Proventos: 1.348,13 Descontos: 696,21 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 651,92
NF: 0 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 699,21

FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021

Empr.: 255 SILMARA PARRILHA DE MATOS Situagdo: Trabalhando CPF: 383.680.068-30 PIS: 129.58892.18-4
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 048409/00354
CC: 19 Depto: 3 - Filial: 1 Salario: 1.201,30

1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D

995 SALARIO FAMILIA 1,00 48,62 P 812 INSS FERIAS 7,50 44,04 D

3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55 D

931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 998 LN.S.S. 7,50 57,06 D

206  CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D

234 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL FERI, 1,18 6,62 D
iD: 1 Proventos: 1.396,75 Descontos: 660,33 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 736,42
\IF: 1 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 509,62

“ERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021

‘mpr.: 304 SILVIA ANGELICA PIRES DA SILVA Situagdo: Trabalhando CPF: 295.829.558-30 PIS: 165.72036.67-8
largo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 16/12/2020 CTPS/Série: 083419/00218
b o 6 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30

1 HORAS NORMAIS 29,33 160,17 P 228 CONVENIO FARMACIA 176,43 176,43 D

3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 543,27 D

931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 812  INSS FERIAS 7,50 44,04 D

990 ESTOURO DO MES 0,00 28,28 P 821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 0,01 D

998 TLN.S.S. 7,50 12,01 D
D 0 Proventos: 775,76 Descontos: 775,76 Informativa: 59,79 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 0,00
F 0 Base INSS: 747,48 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 747,48 Valor FGTS: 59,79 Base IRRF: 148,15

=RIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021

tema licenciado para REDE CONTMAX - CONTABILIDADE & CONSULTORIA LTDA



Empresa: 30 - SERVMAX SERVICOS URBANOS EIRELI Pagina: 13/16

CNPJ: 10,512.675/0001-73 Emissdo: 07/01/2021
Calculo: Folha Mensal Horas: 09:07:50
Competéncia: 12/2020

EXTRATO MENSAL

Empr.: 303 SIRLEI APARECIDA DE LIMA ARAUIO Situacdo: Trabalhando CPF: 289.880.688-90 PIS: 126.53835.17-9
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 08/09/2020 CTPS/Série: 013358/218
CC: 23 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30

1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 228  CONVENIO FARMACIA 63,08 63,08 D

995 SALARIO FAMILIA 1,00 48,62 P 937 ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 543,27 D

3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 812  INSS FERIAS 7,50 44,04 D

931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55 D

998 I.N.S.S. 7,50 57,06 D
ND: 2 Proventos: 1.396,75 Descontos: 712,00 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 684,75
NF: 1 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 320,03

FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021

Empr.: 262 SONIA REGINA CELINO Situacdo: Trabalhando CPF: 204.554.678-03 PIS: 166.68602.72-0
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 15995/354
cC: 10 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30

1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 228  CONVENIO FARMACIA 102,65 102,65 D

3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 937 ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D

931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 812  INSS FERIAS 7,50 44,04 D

821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55D

998 LN.S.S. 7,50 57,06 D

206 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D

234  CONTRIBUIGAQ ASSISTENCIAL FERL 1,18 6,62 D
ND: 1 Proventos: 1.348,13 Descontos: 762,98 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 585,15
NF: 0 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 PBase FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 509,62

FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021

Empr.: 267 SUSI KELLI DOS SANTOS Situagdo: Trabalhando CPF: 353.161.998-55 PIS: 203.29666.88-0
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 001804/00317
ce: 11 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30

1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 228 CONVENIO FARMACIA 8,64 8,64 D

995 SALARIO FAMILIA 2,00 97,24 P 937 ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D

3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 812 INSS FERIAS 7,50 44,04 D

931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55D

998 LN.S.S. 7,50 57,06 D

206 CONTRIBUICT\O ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D

234 CONTRIBUIC;\O ASSISTENCIAL FERL 1,18 6,62D
ND: 2 Proventos: 1.445,37 Descontos: 668,97 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 776,40
NF: 2 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: "1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 320,03

FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021

Empr.: 234 TIAGO HENRIQUE PEREZ CARDOSO Situagdo: Trabalhando CPF: 328.047.298-93 PIS: 128.71788.22-9
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2019 CTPS/Série: 041692/269
cc: 18 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30

1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D

3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 812  INSS FERIAS 7,50 44,04 D

931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55 D

998 LN.S.S. 7,50 57,06 D

206  CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D

234 CONTRIBUIGAQ ASSISTENCIAL FERIL 1,18 6,62 D
ND: 0 Proventos: 1.348,13 Descontos: 660,33 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 687,80
NF: 0 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 699,21

FERTAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021

Sistema licenciado para REDE CONTMAX - CONTABILIDADE & CONSULTORIA LTDA



Empresa: 30 - SERVMAX SERVICOS URBANOS EIREL]

Pagina: 14/16
CNPJ: 10.512.675/0001-73 Emissdo:  07/01/2021
Calculo: Folha Mensal Horas: 09:07:50
Competéncia: 12/2020
EXTRATO MENSAL
Empr.: 282 VANIA CRISTINA BARBOSA DE OLIVEIRA  Situacdo: Trabalhando CPF: 423.412.338-21 PIS: 165.25659.02-8
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 070501/354
CC: 21 Depto: 3 Filial: 1 Saldrio: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D
995 SALARIO FAMILIA 2,00 97,24 P 812  INSS FERIAS 7,50 44,04 D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 998 I.M.S.S. 7,50 57,06 D
206 CONTRIBUIC;\O ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D
234 CONTRIBUIC;\O ASSISTENCIAL FERI, 1,18 6,62 D
ND: 2 Proventos: 1.445,37 Descontos: 660,33 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 785,04
NF: 2 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 320,03
FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021
Empr.: 264 VENISIA APARECIDA SEBRIAN Situagdo: Trabalhando CPF: 267.842.888-58 PIS: 203.98901.44-3
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 033875/00218
CcC: 16 Depto: 3 Filial: 1 Saldrio: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 228  CONVENIO FARMACIA 74,36 74,36 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 48,62 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 812 INSS FERIAS 7,50 44,04 D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55 D
998 LN.S.S. 7,50 57,06 D
206 CCNTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D
234 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL FERI 1,18 6,62 D
ND: 1 Proventos: 1.396,75 Descontos: 734,69 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 662,06
NF: 1 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 509,62
FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021 .
Empr.: 272 VILMA MOREIRA SOARES Situagdo: Trabalhando CPF: 295.838.828-01 PIS: 203.64024.83-0
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 70107/173
(e 13 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 48,62 P 812 INSS FERIAS 7,50 44,04 D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 F 821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 455D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 998 ILN.S.S. 7,50 57,06 D
206 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D
234 CONTRIBUIC/-\O ASSISTENCIAL FERI, 1,18 6,62 D
ND: 1 Proventos: 1.396,75 Descontos: 660,33 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 736,42
NF: 1 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FG1S: '1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 509,62
FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021
Empr.: 300 YARA TANGERINO SOARES Situago: Trabalhando CPF: 416.060.058-12 PIS: 206.50311.85-4
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 03/08/2020 CTPS/Série: 041865/354
CE: 15 Depto: 3 Filial: 1 Salario: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 228  CONVENIO FARMACIA 63,70 63,70 D
995 SALARIO FAMILIA 1,00 48,62 P 937 ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 543,27 D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 812  INSS FERIAS 7,50 44,04 D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55D
996 L.N.S.S. 7,50 57,06 D
ND: 1 Proventos: 1.396,75 Descontos: 712,62 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 684,13
NF: 1 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: - 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 509,62

FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021

Sistema licenciado para REDE CONTMAX - CONTABILIDADE & CONSULTORIA LTDA



Empresa: 30 - SERVMAX SERVICOS URBANOS EIREL]

CNPJ: 10.512.675/0001-73
Calculo: Folha Mensal
Competéncia: 12/2020

Pagina:
Emiss3o:
Horas:

15/16
07/01/2021
09:07:50

EXTRATO MENSAL
Empr.: 295 ZORAIDE ARAUIO MORO Situag&o: Trabalharido CPF: 036.658.589-41 PIS: 207.80597.44-8
Cargo: 74 AUXILIAR DE LIMPEZA Vinculo: Celetista Adm: 01/07/2020 CTPS/Série: 63508/00048
Ce; 14 Depto: 3 Filial: 1 Saldrio: 1.201,30
1 HORAS NORMAIS 139,33 760,82 P 937  ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 536,65 D
3 HORAS FERIAS 80,67 440,48 P 812  INSS FERIAS 7,50 44,04 D
931 1/3 DAS FERIAS 33,33 146,83 P 821  INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 4,55 D
998 1.N.S.S. 7,50 57,06 D
206 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 1,50 11,41 D
234 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL FERI, 1,18 6,62 D
ND: 0 Proventos: 1.348,13 Descontos: 660,33 Informativa: 107,84 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 687,80
NF: 0 Base INSS: 1.348,13 Excedente INSS: 0,00 Base FGTS: 1.348,13 Valor FGTS: 107,84 Base IRRF: 699,21
FERIAS DE 21/12/2020 - 03/01/2021
Contr: 1 TIAGO IGNACIO DOS SANTOS Situacdo: Trabalhando CPF: 339.400.268-08 PIS: 131.77771.27-7
Cargo: 7 ADMINISTRADOR Vinculo: Diretor ndo empregado ¢/ FGTS Adm: 01/09/2015 CTPS/Série:
CC: 4 Depto: 13 Filial: 1 Salario: 1.600,00
100 PRO-LABORE 220,00 1.600,00 P 843 INSS EMPREGADOR 11,00 176,00 D
ND: 0 Proventos: 1.600,00 Descontos: 176,00 Informativa: 128,00 Informativa Dedutora: 0 Liquido: 1.424,00
NF: 0 Base INSS: 1.600,00 Excedente INSS: 0,00 Base FGIS: 1.600,00 Valor FGTS: 128,00 Base IRRF: 1.424,00
Total Geral Proventos: 80.861,86 Total Geral Descontos: 48.816,37
Liquido Geral: 32.045,49
Resumo por Rubrica
1 HORAS NORMAIS 7.296,52 39.830,40 P 40 HORAS FALTAS 14,66 79,78 D
3 HORAS FERIAS 3.850,15 21.022,90 P 42 HORAS FALTAS DSR 14,66 79,78 D
4 SALARIO MATERNIDADE 388,67 2.122,30P 206 CONTRIBUICAQ ASSISTENCIAL 67,50 528,48 D
5 HORAS AFAST.INSS (P/DOENC 220,00 1.201,30P 228 CONVENIO FARMACIA 5.983,81 5.983,81 D
8 HORAS AFAST S/ VENCTO 330,00 1.801,95P 234 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL FERI, 49,73 282,86 D
10 HORAS REPOUSO REMUNERADO 36,67 199,48 P 812 INSS FERIAS 360,55 2.126,21 D
16 INSALUBRIDADE 20% 60,00 397,11 P 821 INSS DIFERENCA FERIAS 0,00 212,64 D
100 PRO-LABORE 220,00 1.600,00 P - 843 INSS EMPREGADOR 11,00 176,00 D
222 VALE REFEICAO 1.351,50 1.351,50 P 937 ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 25.928,13 D
226 INSALUBRIDADE 1.596,80 1.596,80 P 981 DESC.ADIANT.SALARIAL 6.915,73 6.915,73 D
227 VALE ALIMENTACAO 675,24 675,24P 988 DESCONTO HORAS AFASTADAS 550,00 3.003,25D
244 HORISTA VARIAVEL 130,00 707,20 P 991 ESTOURO MES ANTERIOR 108,47 108,47 D
807 VANTAGENS FERIAS 229,89 229,89P 998 I.N.S.S. 407,33 3.391,21 D
931 1/3 DAS FERIAS 1.599,84 7.084,41 P 8214 JNSS DIFERENCA 130 SALARIO 0,00 0,02D
990 ESTOURO DO MES 0,00 37,29P
995 SALARIO FAMILIA 19,00 923,78 P
8181 DIFERENCA MEDIA HORA 130 0,00 0,23P
8697 HORAS AFAST. P/DOENCA C/DIR.IN 14,67 80,08 P
Liquido Geral: 32.045,49

sistema licenciado para REDE CONTMAX - CONTABILIDADE & CONSULTORIA LTDA



Empresa:
CNPJ:

Calculo:
Competéncia:

Situagoes

NUmero de empregados:
Numero de estagidrios:
Trabalhando:

Afastado direitos integrais:
Afastado acidente de trabalho:
Afastado servigo militar:
Salario maternidade:
Saldrio maternidade INSS:
Doenga:

Doenga Profissional:
Licenga sem vencimento:
Demitido:

Transferido:

Férias:

Mandato sindical:
Aposentadoria:

Partic. curso/programa de qualificagdo:

Auséncia justificada:

Outros motivos de afastamento:
Admissoes:

NUmero de contribuintes:

30 - SERVMAX SERVICOS URBANOS EIRELI'

10.512,675/0001-73
Folha Mensal
12/2020

wv w
= O N

= N, OO0OO0OO0O+HOODOONCNOORO

EXTRATO MENSAL

Saldrio contribuigdo empregados:
Saldrio contribuicdo contribuintes:

Excedente:
Base total:
Segurados:
Empresa:
RAT:
Contribuintes:
Sub-Total:
Retengdes:

(-) Saldrio familia/maternidade:

Compensagoes:

Valores pagos a Cooperativas:
Outras Compensagdes:

Total:

Terceiros:

Total INSS:

73.111,24
1.600,00
0,00
74.711,24
5.906,08
0,00

0,00

0,00
5.906,08
0,00
3.046,08
0,00

0,00

0,00
2.860,00
0,00
2.860,00

Pagina:
Emissdo:
Horas:

Base IRRF Mensal:

Valor IRRF Mensal:

Base IRRF Férias:

Valor IRRF Férias:

Base IRRF Partic. Lucros:
Valor IRRF Partic. Lucros:
Base IRRF Exterior:
Valor IRRF Exterior:

Base IRRF 130 Salario:
Valor IRRF 13° Salario:
Valor Total do IRRF:
IRRF Aluguéis:

IRRF contribuintes:

Base do FGTS:

Valor do FGTS:

Base do FGTS Aprendiz:
Valor do FGTS Aprendiz:
Base FGTS - GRRF:

FGTS - GRRF:

Base FGTS mes ant. - GRRF:
FGTS mes ant. - GRRF:
Base PIS:

Valor PIS:

Base ISS:

Valor ISS:

Liquido Geral:

16/16

07/01/2021

09:07:50

30.938,48
0,00
22.784,84
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,21

0,00

0,00

0,00

0,00
74.711,24
5.976,37
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

32.045,49
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Prefeitura Municipal de Palmital
- Estado de Sdo Paulo -

CONTRATO N° 008/2019.

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE PALMITAL E CZ RURAL

COMERCIO DE FLORES E MUDAS LTDA-
ME.

PREAMBULO

Pelo presente instrumento contratual, presentes as partes, de um lado a PREFEITURA
MUNICIPAL DE PALMITAL, inscrita no CNPJ(MF) sob n© 44.543.981/0001-99, com sede na Praga Mal.
Arthur da Costa e Silva n® 119, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, senhor JOSE ROBERTO
RONQUI, brasileiro, casado, Agricultor, portador da Cédula de Identidade (RG) n° 6.315.806 e CPF/MF
no 707.317.808-68, residente e domiciliado na Rua Pedro Machado da Silva n® 713 - Bairro Parana, em
Palmital/SP, e, por outro lado a empresa CZ RURAL COMERCIO DE FLORES E MUDAS LTDA-ME, com
sede na Avenida Pompilio Ghirotti, n® 01, Distrito Industrial III, na cidade de Palmital, Estado de Sao
Paulo, inscrita no CNPJ(MF) sob n° 00.558.235/0001-01 e Inscrigdo Estadual n° 501.012.762.110,
neste ato representada pelo senhor JOSE AUGUSTO VIEIRA, portador da Cédula de Identidade (RG) n°
9.413.770-5 SSP/SP, CPF/MF sob n® 798.618.498-15, residente e domiciliado na Rua Francisco Severino
da Costa, n® 90, Centro, na cidade de Palmital, Estado de Sdo Paulo, que em razdo da proposta
vencedora do objeto do Pregdo n°® 003/2019, Processo n° 007/2019, ja4 Homologado e Adjudicado pelo
senhor Prefeito Municipal, celebram entre si, o presente instrumento contratual, consoante as seguintes

cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA DENOMINACAO

O Poder Executivo Municipal, representado pelo seu Prefeito Municipal, ja qualificado no preambulo
deste instrumento contratual, serd denominado de CONTRATANTE e a firma que executard os servigos
descritos no Anexo I do Edital, serd denominada de CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO
A CONTRATADA através deste instrumento contratual obriga-se a executar a manutengédo de
jreas verdes em pragas, canteiros, rotatérias e prédios publicos municipais, onde serao
requisitados capina e rastelado de dejetos, poda de arbustos, coroamento em plantas, plantio
de grama e demais servigos relacionados & ornamentacdo das dreas verdes, capinagem de

terrenos e controles de pragas. Totalizando 877.928,05 m?.

CLAUSULA TERCEIRA - DO INICIO, DA REALIZACAO DOS SERVICOS, DA VIGENCIA E DO
REAJUSTE

3.1 - Os servigos deverdo ser iniciados de acordo com o subitem abaixo.

Praca Mal. Arthur da Costa e Silva, 119 — Centro ~ Palmital-SP — CEP: 19970-000
CNPJ: 44.543.981/0001-99 — Fone: (18) 3351-9333 — www.palmital.sp.gov.br



Prefeitura Municipal de Palmital
- Estado de Sdo Paulo -

3.2 - A Contratante através de sua Secretaria competente, emitird Ordem de Servigos todo dia 1°

de cada més, ap0s a assinatura do Contrato.

3.3 - Este Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da assinatura, € podera ser
renovado por mais 04 (quatro) periodos iguais, a critério exclusivo da Administragdo, conforme
determina o Artigo 57, inciso II da Lei n° 8.666/93 e posteriores alteragdes.

3.4 - O valor desse instrumento serd reajustado anualmente, sendo que o primeiro reajuste
somente podera ser feito se decorrido 01 (um) ano da data da assinatura deste Contrato, caso haja
renovacdo do presente instrumento, pelo Indice Nacional de Precos ao Consumidor do Instituto Brasileiro

de Geografia e estatistica - INPC/IBGE.

CLAUSULA QUARTA - DA CONDIQT\O DE PAGAMENTO E DO REAJUSTE
4.1 - A contratante efetuard o pagamento até o 10° (décimo) dia atil do més subsequente ao

da prestagdo do(s) servigo(s), ap6s a emissdo da(s) Nota(s) Fiscal(is). Para que a Prefeitura efetue o
pagamento dos servigos medidos, sera necessario que a Contratada apresente comprovante de
pagamento do INSS; Certiddo de Regularidade ao FGTS; GFIP; Folha de Pagamento da empresa e
Holerite dos funcionarios (que trabalharam), referente ao més anterior aos servigos medidos. Tais
pagamentos do INSS e FGTS dizem respeito aos servigos prestados a municipalidade e aos funcionarios
envolvidos na prestagdo dos mesmos.

4.1.1 - Todo o pessoal a ser utilizado nos servigos objeto deste edital, sera de inteira
responsabilidade técnica e financeira do Contratado.

4.2 - N3o serd admitida proposta com condigdo de pagamento diferente daquela definida no item
anterior.

4.3 - A Contratante ndo efetuaréd pagamento através de cobranca bancéria; os pagamentos serao
efetuados nas modalidades “ordem de pagamento bancaria”, “Correios” ou “duplicata em carteira”,
devendo a adjudicatéria indicar o nimero de sua conta corrente, agéncia e banco correspondente.

4.4 - Na ocorréncia de atraso do pagamento quando por culpa da Prefeitura, o valor devido sera

atualizado, da data de seu real vencimento 4 do efetivo pagamento, pela taxa diaria de 0,02%.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO CONTRATO E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

1.0 valor global deste Contrato é de R$ 333.612,66 (trezentos e trinta e trés mil,
seiscentos e doze reais e sessenta e seis centavos).

2.A dotacdo orcamentdria correra por conta de dotagdes orgamentdrias codificadas sob
nimeros: 05 SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS-154520122.2.188000 3 3.90.39.79-
154520122.2.191000 3 3.90.~39. 79-SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACIONAL -
03 SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA-123610117.2.149000 3 3.90.39. 79-123650117.2.150000 3
3.9Q.39.79-SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACIONAL - 04 SECRETARIA DE
SAUDE-103030113.2.129000 3 3.90.39.79-SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E
OPERACIONAL. COD. REDUZIDOS 309, 162, 151, 258 e 290.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES CONTRATADA
6.1 - A responsabilidade da CONTRATADA é integral para com a execugdo do objeto do presente

Contrato, sendo que a presenga da fiscalizagdo da Contratante ndo diminui ou exclui essa

responsabilidade.

Praca Mal. Arthur da Costa e Silva, 119 — Centro — Palmital-SP — CEP: 19970-000
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6.2 - Os funcionarios da CONTRATADA deverdo trabalhar identificados e uniformizados com jaleco,

calca, calgcados adequados e boné contendo a identificacdo da empresa, bem como todos os
equipamentos de segurancga exigidos por Lei vigente.

6.3 - A CONTRATADA deverda remunerar seus funcionarios de acordo com o piso da
categoria no minimo, bem como demais vantagens estabelecidas em convengdo ou acordo

coletivo, pré-determinado segundo o Sindicato em que o municipio pertence.

CLAUSULA SETIMA - DAS SANCOES POR INADIMPLEMENTO

7.1 - A licitante, que convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, nao celebrar o
Contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento da execucgdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do
Contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar
com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das
multas previstas neste edital e no Contrato e das demais cominagOes legais.

7.2 - A recusa injustificada do adjudicatério em assinar o Contrato, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente, dentro do prazo estabelecido, caracteriza o descumprimento total da obrigagdo assumida,
sujeitando-se, sem prejuizo das demais sangdes previstas nos incisos III e IV do artigo 87 da Lei n°
8.666/93 e suas alteragdes, em multa pecuniaria de 30% (trinta por cento) sobre o valor da obrigagdo
ndo cumprida (valor global do Contrato).

7.3 - A CONTRATANTE, através de sua Secretaria competente, realizard fiscalizagdo didria nos
servigos, podendo/devendo intervir caso constate irregularidades ou ineficiéncia dos mesmos;

7.4 - Todo servico executado em desacordo com a descrigdo estabelecida no ANEXO I deste Edital,
assim como os servigos ndo aprovados pela fiscalizagdo da CONTRATANTE, deverdo ser refeitos pela
Contratada, as suas expensas, sob pena de rescisdo contratual por descumprimento do contrato;

7.5 - Pela reincidéncia na reexecucdo dos servigos estabelecida no subitem anterior, a vencedora
incorrerd em multa pecunidria, a cada infracdo, equivalente ao custo da metragem do servigo
imperfeito/reprovado, multiplicada pelo prego unitario vigente no més da infragao;

7.6 - No caso de reincidéncia da falta e, sem prejuizo da penalidade prevista no subitem anterior,
sera considerado a inexecugdo parcial ou total do ajuste;

7.7 - Em caso de inexecugdo parcial do ajuste poderdo ser aplicadas as seguintes penalidades:

7.7.1 - multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor global do Contrato e rescisao
contratual;

7.8 - Em caso de inexecugdo total do ajuste poderdo ser aplicadas as seguintes penalidades:

7.8.1 - multa de 30% (trinta por cento) calculada sobre o valor global do Contrato e rescisao
contratual;

7.8.2 - suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo por prazo ndo superior a 02(dois) anos;

7.9 - As multas referidas neste instrumento serdo descontadas dos pagamentos a que O faltoso
tiver direito ou cobradas administrativa ou judicialmente, sendo que neste ultimo caso, somente se o
pagamento da multa ndo for efetuado no prazo de 30 (trinta) dias contados da data da respectiva

notificagdo;

Praca Mal. Arthur da Costa e Silva, 119 - Centro — Palmital-SP — CEP: 19970-000
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7.9.1 - Da aplicacdo das sangOes previstas neste instrumento caberd recurso conforme

consta do artigo 109 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes;

7.9.2 - As multas s3o auténomas e a aplicagdo de uma ndo exclui a de outra;

7.9.3 - A aplicacdo de sangdes sera precedida de procedimento em que se garanta a ampla
defesa do Adjudicatario.

7.10 - A inobservancia dos direitos trabalhistas de seus funcionarios, acarretara a
Contratada multa de 1% sobre o valor do Contrato, bem como rescisido imediata do Termo

Contratual, sem prejuizo das demais penalidades aplicaveis, garantida a ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO
8.1 - O presente instrumento contratual podera ser rescindido por ato unilateral e escrito da
Contratante, conforme dispde o inciso I do artigo 79, com as consequiéncias do artigo 80, da Lei Federal
no 8.666/93 e suas alteragdes, como também poderd ser rescindido de forma amigavel ou judicial,
conforme consta dos incisos II e III do artigo 79 da citada Lei Federal.
8.2 - Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do Processo,

assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA NONA - DA VINCULACAO

9.1. Vinculam-se ao presente Contrato, independentemente de suas transcricbes parciais ou

totais, o Edital de licitagdo respectivo e a proposta vencedora da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA - DOS CASOS OMISSOS
10.1. Aplicar-se-a a Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes, para o esclarecimento dos casos por

ventura omissos neste termo de Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO
1. Serd competente o Foro da Comarca de Palmital, Estado de Sdo Paulo, para dirimir
davidas deste Termo de Contrato.
2. E, por estarem ambas as partes de pleno acordo com as disposicBes estabelecidas neste
Termo de Contrato, a qual faz parte integrante a proposta do CONTRATADO, aceitam a cumprirem
fielmente as normas legais e regulamentares e assinam o presente Termo de contrato em 03 (trés) vias

de igual efeito e teor.

Palmital, 21 de margo de 2019.-

PREFEITURA'MUNICIPAL DE PALMITAL CZ RURAL COM. l?E FLORES E MUDAS LTDA-ME
JOSE ROBERTO RONQUI JOSE AUGUSTO VIEIRA
Prefeito Municipal Proprietario

Praca Mal. Arthur da Costa e Silva, 119 —~ Centro - Palmital-SP — CEP: 19970-000
CNPJ: 44.543.981/0001-99 — Fone: (18) 3351-9333 — www.palmital.sp.gov.br



BRASIL Acesso a informagao

Parlicipe Servigos Legislagio Canais

Peerminio

PGFN

Receita Federal

Ve

MINISTERIO DA FAZENDA
Secrelaria da Receita Feders! do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAQ POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AGS TRIBUTOS

FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO ,

l
Nome: CZ RURAL COMERGCIO DE FLORES E MUDAS LTDA ‘

CNPJ: 00.558.235/0001-01

Ressalvadn o direito de a FFezenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. conslam débilos administradog pela Secretaria da Receila Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos lermos do arl. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracido para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da cerliddo
neyativa.

Esta cerliddo 6 valida para o estabelecimento matiiz e suas filiais e, no caso de ente federativa, para
todos os Orgios e fundons pablicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a siluagao do
sujeita passivo no Ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as conlribuigbes sociais previsias
nas alineas 'a’ a 'd’ do paragralo unico do art. 11 da Lein® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagio desta certidao esld condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internat, nos
enderecos <htip:/fifh.gov.br> ou <hitp/iwww.pgfn.gov.br>.

Cerlidao emitida gra\uilamenle com base na Porlaria Conjunta RFB/PGFN n” 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:05:40 dq dia 07/08/2020 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 03/02/2021 1

Gadigo de controle da t:ertidéo: CES4.E0A9.AD54.ADS7

Qual{umr rasura ou emenda invalidara este documento

. =) Preparar pigina
Nova Consulla @l para impressio



12/02/2021 Consulta Regularidade do Empregador

l Imorimi \

CAIXA

CAIYAECD NEMICS, FEDERAL

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscrigao: 00.558.235/0001-01
Razio Social: CZ COMERCIO DE PRODUTOS AGRO PECUARIOS LTDA ME
Endereco: R FRANCISCO SEV DA COSTA 296 / CENTRO / PALMITAL / SP / 19970-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade:08/02/2021 a 09/03/2021

Certificacdo Namero: 2021020800372580859884
Informacdo obtida em 12/02/2021 13:10:29

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta—crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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Prefeitura Municipal de Palmital
- Estado de Sdo Paulo -

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE PALMITAL E THAIS

VICTOR PAES 338909036806-ME.

PREAMBULO

Pelo presente instrumento contratual, presentes as partes, de um lado a PREFEITURA
MUNICIPAL DE PALMITAL, inscrita no CNPJ(MF) sob n® 44.543.981/0001-99, com sede na Praga
Mal. Arthur da Costa e Silva n® 119, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, senhor JOSE
ROBERTO RONQUI, brasileiro, casado, Agricultor, portador da Cédula de Identidade (RG) n°
6.315.806 e CPF/MF n® 707.317.808-68, residente e domiciliado na Rua Pedro Machado da Silva n® 713
- Bairro Parana, em Palmital/SP, e, por outro lado a empresa THAIS VICTOR PAES 33890936806-
ME, com sede na Rua Sete de Setembro, n® 1.315, Parque Independéncia, CEP: 19.970-000, na cidade
de Palmital, Estado de S&o Paulo, inscrita no CNPJ(MF) sob n© 16.897.677/0001-04 e Inscrigdo
Estadual n°® 501.022.590.113, neste ato representado pelo senhor NILSON PAES, portador da Cédula
de Identidade (RG) n° 7.771.043-5 SSP/SP, CPF/MF sob n° 905.411.388-04, residente e domiciliado na
Rua Amando Valério, n°® 144, Jardim das Oliveiras, CEP: 19.970-000, na cidade de Palmital, Estado de
S3o0 Paulo, que em razdo da proposta vencedora do objeto do Pregdo n° 007/2020, Processo n°
013/2020, ja Homologado e Adjudicado pelo senhor Prefeito Municipal, celebram entre si, o presente

instrumento contratual, consoante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA DENOMINACAO

O Poder Executivo Municipal, representado pelo seu Prefeito Municipal, ja qualificado no

predmbulo deste instrumento contratual, sera denominado de contratante e a firma que executara os
servicos de varrigdo das vias publicas, capina e pintura de guias e sarjetas, sera denominada de

contratada.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

A CONTRATADA através deste instrumento contratual obriga-se a executar os servigos de

manutencgédo preventiva e corretiva da iluminagao publica no perimetro urbano do Municipio

de Palmital/SP, conforme Anexo I e memorial descritivo dos servicos do Edital.

CLAUSULA TERCEIRA - DO INICIO, DA REALIZACAO DOS SERVICOS, E DA VIGENCIA

3.1 - Conhecido o resultado final do presente Pregdo, a Contratada sera notificada para vir
assinar o Contrato no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, a contar do dia seguinte da publicagdo do
Comunicado de Homologagdo na Imprensa Oficial do Estado de S&o Paulo (IMESP);

3.2 - Os servigos deverdo ser iniciados de acordo com o subitem abaixo.

3.3 - A Contratante através de sua Secretaria competente, emitird Ordem de Servigos todo dia

10 de cada més, apos a assinatura do Contrato.

Praca Mal. Arthur da Costa e Silva, 119 — Centro — Palmital-SP — CEP: 19970-000
CNPJ: 44.543.981/0001-99 — Fone: (18) 3351-9333 — www.palmital.sp.gov.br



Prefeitura Municipal de Palmital
hY. - Estado de Sdo Paulo -

3.4 - Este Termo terd vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da assinatura do contrato, e, podera

ser renovado por mais 04 (quatro) periodos iguais, a critério exclusivo da Administragdo, conforme

determina o Artigo 57, inciso II da Lei n® 8.666/93 e posteriores alteragodes.

CLAUSULA QUARTA - DA CONDICAO DE PAGAMENTO E DO REAJUSTE

4.1 - A contratante efetuard o pagamento até o 10° (décimo) dia Gtil do més subsequente
ao da prestagdo do(s) servigo(s), apds a emissdo da(s) Nota(s) Fiscal(is).

4.2 - Ndo serad admitida proposta com condigdo de pagamento diferente daquela definida no item
anterior.

4.3 - A Contratante ndo efetuara pagamento através de cobranga bancdria; os pagamentos serdo
efetuados nas modalidades “ordem de pagamento bancéria”, “Correios” ou “duplicata em carteira”,
devendo a adjudicatéria indicar o nimero de sua conta corrente, agéncia e banco correspondente.

4.4 - Na ocorréncia de atraso do pagamento quando por culpa da Prefeitura, o valor devido sera
atualizado, da data de seu real vencimento a do efetivo pagamento, pela taxa diaria de 0,02%.

4.5 - O valor desse instrumento sera reajustado anualmente, sendo que o primeiro reajuste
somente podera ser feito se decorrido 01 (um) ano da data da assinatura deste Contrato, caso haja
renovacdo do presente instrumento, pelo Indice Nacional de Precos ao Consumidor do Instituto
Brasileiro de Geografia e estatistica - INPC/IBGE.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO CONTRATO E DA DOTACAO ORCAMENTARIA
1.0 valor global deste Contrato é de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).

2.A dotacdo orgamentdria correra por conta de dotagdes orcamentarias codificadas sob
nimeros: 02 EXECUTIVO - 05 SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS-154520122.2.191000 3

3.90.39.16 - 257520122.2.184000 3 3.90.39.16 - MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS.
COD. REDUZIDO 283 e 290.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES CONTRATADA

6.1 - A responsabilidade da contratada € integral para com a execucdo do objeto do presente
Contrato conforme memorial descritivo dos servigos, sendo que a presenga da fiscalizagdo da
Contratante ndo diminui ou exclui essa responsabilidade.

6.2 - Todo o pessoal a ser utilizado nos servigos objeto deste edital sera de inteira
responsabilidade técnica e financeira do Contratado.

6.3 - Os funcionarios da contratada deverdo trabalhar identificados e uniformizados com jaleco,
calca, calgados adequados e boné contendo a identificacdo da empresa, bem como todos os

equipamentos de seguranga exigidos por Lei vigente.

CLAUSULA SETIMA - DAS SANCOES POR INADIMPLEMENTO
7.1 - A licitante, que convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o

Contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do

Contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficard impedido de licitar e contratar

Praga Mal. Arthur da Costa e Silva, 119 — Centro — Palmital-SP — CEP: 19970-000
CNPJ: 44.543.981/0001-99 — Fone: (18) 3351-9333 — www.palmital.sp.gov.br



Prefeitura Municipal de Palmital
A - Estado de Sdo Paulo -

com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo

das multas previstas neste edital e no Contrato e das demais cominagdes legais.

7.2 - A Contratante, através de sua Secretaria competente, realizara fiscalizacdo nos servigos,
podendo/devendo intervir caso constate irregularidades ou ineficiéncia dos mesmos;

7.3 - Todo servico executado em desacordo com memorial descritivos dos servigos constante no
anexo I deste Edital, assim como os servigos ndo aprovados pela fiscalizacdo da Contratante, deverdo
ser refeitos pela Contratada, as suas expensas;

7.4 - No caso de reincidéncia da falta e, sem prejuizo da penalidade prevista no subitem anterior,
sera considerado a inexecucdo parcial ou total do ajuste;

7.5 - Em caso de inexecugdo parcial do ajuste poderdo ser aplicadas as seguintes penalidades:

7.5.1 - multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor global deste Contrato e rescisdo
contratual;

7.6 - Em caso de inexecucdo total do ajuste poderdo ser aplicadas as seguintes penalidades:

7.6.1 - multa de 30% (trinta por cento) calculada sobre o valor global deste Contrato e rescisdo
contratual;

7.7 - As multas referidas neste instrumento serdo descontadas dos pagamentos a que o faltoso
tiver direito ou cobradas administrativa ou judicialmente, sendo que neste Ultimo caso, somente se 0
pagamento da multa ndo for efetuado no prazo de 30 (trinta) dias contados da data da respectiva
notificagdo;

7.7.1 - Da aplicagdo das sangdes previstas neste instrumento cabera recurso conforme consta do
artigo 109 da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteracgdes;

7.7.2 - As multas sdo autdnomas e a aplicagdo de uma ndo exclui a de outra;

7.7.3 - A aplicagdo de sangdes sera precedida de procedimento em que se garanta a ampla

defesa do Adjudicatdrio.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO
8.1 - O presente instrumento contratual poderéa ser rescindido por ato unilateral e escrito da
Contratante, conforme dispde o inciso I do artigo 79, com as conseqiiéncias do artigo 80, da Lei Federal
no 8.666/93 e suas alteragdes, como também poderd ser rescindido de forma amigavel ou judicial,
conforme consta dos incisos II e III do artigo 79 da citada Lei Federal.
8.2 - Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do Processo,

assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA NONA - DA VINCULACAO

9.1. Vinculam-se ao presente Contrato, independentemente de suas transcricdes parciais ou

totais, o Edital de licitagdo respectivo e a proposta vencedora da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA - DOS CASOS OMISSOS

10.1. Aplicar-se-a a Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes, para o esclarecimento dos casos por

ventura omissos neste termo de Contrato.

Praca Mal. Arthur da Costa e Silva, 119 — Centro - Palmital-SP — CEP: 19970-000
CNPJ: 44.543.981/0001-99 — Fone: (18) 3351-9333 — www.palmital.sp.gov.br



Prefeitura Municipal de Palmital
- Estado de Séo Paulo -

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO
1. Serd competente o Foro da Comarca de Palmital, Estado de S&o Paulo, para dirimir

duvidas deste Termo de Contrato.
2. E, por estarem ambas as partes de pleno acordo com as disposigdes estabelecidas neste

Termo de Contrato, a qual faz parte integrante a proposta do CONTRATADO, aceitam a cumprirem
fielmente as normas legais e regulamentares e assinam o presente Termo de contrato em 03 (trés) vias

de igual efeito e teor.

Palmital, 01 de abril de 2020.-

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL THAIS VICTOR PAES33890936806-ME
JOSE ROBERTO RONQUI NILSON PAES
Prefeito Municipal Procurador

Praga Mal. Arthur da Costa e Silva, 119 — Centro — Palmital-SP — CEP: 19970-000
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