
OFICIO N° 250/2022

Palmital, 28 de novembro de 2022.

Exmo. Senhor;

P R f f F. I I U R A D E

PALMITAL
& CIOAOE FELIZ

R. JOAQUIM NASCIMENTO LOURENQO, 119 - Centro - Palmital-SP - CEP:19.970-074 
CNPJ: 44.543.981/0001-99 - Pone: (18)3351 -9333 - www.palmital.sp.gov.br

Venho atraves desta informar a esta Casa de Leis, em resposta ao 
requerimento N°102 de 07/11/2022 da Sra. Vereadora Tatiane Souza Rogatti 
Rossini, que:

a) As atribuiqoes sao as constantes do anexo I da LC n° 247/13 (anexo);
b) O controle e realizado atraves de ponto eletrbnico (biometria) e, em 

havendo excesso de boras na jornada semanal e/ou mensal, o 
funcionario resgata o excedente atraves de folga, apos autorizapao 
de cada chefe imediato da unidade. Vale ressaltar que essa regra e 
aplicada a todos servidores lotados nesta Secretaria;

c) Em virtude dos trabalhos desenvolvidos por esta Secretaria, que 
durante todo o ano realiza diversas campanhas e, para que isso 
ocorra, se faz necessaria a mobilizagao de pessoal. Ha uma questao 
que nao podemos deixar de frisar e que com essas convocapoes 
ocorrem a gerapao de horas-extras que, dada as limitapbes 
financeiras, nem sempre e possivel o pagamento das mesmas, 
gerando dessa forma o banco de boras para que o servidor possa 
folgar em data oportuna sem que haja prejuizo aos servipos 
prestados a populapao;

d) Modelo em anexo;
e) Via de regra nao e permitido, porem os casos sao avaliados 

individualmente, ficando a criterio do responsavel da unidade;
f) O referido servidor goza das mesmas prerrogativas dos demais 

servidores e, como ja informado, o responsavel pela unidade tern 
autonomia para avaliar cada caso, desde que nao ocorra prejuizo 
aos servipos colocados a disposipao da populapao. Informo ainda 
que, com relapao ao periodo de 20/10 a 20/11 de 2022, o referido

http://www.palmital.sp.gov.br


Na oportunidade reitero nossos votos de elevada estimada e considerapao.

Atenciosamente,

SECRETARIA DE SAUDE

limo Sr.

FABIANO JOSE DOS SANTOS

Presidente da Camara Municipal de Palmital SP

R. JOAQUIM NASCIMENTO LOURENQO, 119 - Centro - Palmital-SP - CEP: 19.970-074 
CNPJ: 44.543.981/0001-99 - Fone: (18)3351-9333 - www.palmital.sp.gov.br

Camara Municipal de Palmital - SP

PROTOCOLO GERAL 1404/2022 
Data: 28/11/2022 - HorSrlo: 09:19 
Administrativo - OFC 250/2022

PRtFEirURA DE

S PALMITAL
CIOAOE FEIIZ

servidor acumulou 46h e 24min de horas falta, as quais foram 
solicitadas que sejam descontadas, conforme documento em anexo. 
E, per firn, informo ainda que o mesmo se encontra afastado de suas 
funpdes desde o dia 09/11/2022 para se dedicar exclusivamente a 
vereanpa.

NADIA PATRICIA CASCALES ORTIZ GONQALEZ

http://www.palmital.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL
- Estado de Sao Paulo - IQMCB

/'' Os cargos ptiblicos iransforwdos poi c u.i 

1 ci sao os cargos de Medico. Lnl’erinciro, Auxiliar de Enfcrmagein, Odomoloc . 

Auxiliar de Saudc Bucal. Supervisor de Campo. Agcnie Comunhario de Sasde .- 

Ageuie de Conirolc de Vetor, dcsdnados ao atendimeritu de Programas criad 

pule (Joverno federal u FsuiduaL mantidos por convenio com o inunicipio.

§ 2” As referencias salariais. as ainbuicdes. o 

nuuicro de vagus e a earga horaria dos empregos publieos prex istos no paraprtco I ' 
desie artigo sao »>s consiantcs do Ancxo I desia I.ci.

/t/7. 2" O provimenio dos empregos |:ublico^ de 

Medico, Lnfernieiro, Auxiliar de Iiifermagem. Odontology Auxiliar de Saudc 

Biiea! e Supervisor de Campo, l runs form ados por esta Lei, somenlc sera possiwu 

atnr.es da realizagtio de corieurso publico, nos lermos da legislayio vigemc e 

xirnadados ao regime geral de previdcncia sendo, os caiididaios upon ados, 

admitidos sob o regime da Consulidaeao das Leis do Trabalhu - CL I.
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- Estiidu de Sao Paulo -
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An 4"' Eski Lei enira cm v igor no data de sui

•1/7. J" As despesas deeoiTcntes da aplicaeao c 

cxeci\'ao deski I ei\ correrao por conki de verbas propria^ do ancamento vigcnu, 

suplemcinadas sc necessdrio.

PuNkado na DD IS.IO DE DOCl MENTA(AO 

SECRETAR/A DE ADMIMSTR f< W

PRETEETI RA AU SICIPAL DE PALMITAL. em 08 de moenibro de 2d I *

Fie a rcvogado o 

t'oniplemenlar n’ I SO de 23 de levereiro de 2010.
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Ml.Dll O - PM
Rcu izdi eonsuiuiA cliniuas ;iox iisinuios: f\ecuwr ns de fissLsiincia inicyral cm i<xia> 
lusv-s do ciclvt de sidii! Crimea, adulescenlc. imillwr. aduho v idoso; rcalizar ctrnsCias e 
pnKcdhnciitos mi FSE e. c|uaiuto ncccssiirio. no domicilio: reali/ar .is mividadcs di.:iK<i- 
CiM-respnndcni.es as areas priorilurias na mtcncnc3.<> na Aien^ao Basics, dcfinidas iia X 'iii ,i 
i ’iKTjciiH’al dn Assistcncia a Saade - Nil)AS CWk aliui a aiuai,;u.' clmic.i a pnUka de. >au.Jc 
adelna; lomciitar a eria^u de grupos de paiologias especiiicas. conm .k h pcnc!V>,>-,. lc 
diabetics, de saude rnentaL vic.: rcali/ur i> promo .iiciKlimciiin medico ius urtknuia'. c 
v-merphsekis: encmniiilmr aos servivos de maiar complexidadc. qunndo ncCcssarm. ^arantindu j 
.oriiimndadc do 'raiamcnio im ESI-, par meio de inn sistciTm de acumpmiha.'iicnu» c de ivlciv Kia 
c comm rckTviicia; rcidizar pci|ucmi.> cirurgias ainbulakmaLS. mdicar iriieniacno •u»spn..il. 
>ulictLi!-cxarnc'’ complcmcntares: \erilk;iT c mesial ohtidox.
Rrqiiisilns para preeiichiinvnto: < iitsi> supcriw em Medicina v 
conipctentu.
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os pmeedimunk's clinicos dctirkdux na NOB Si S 9b c NOAS 20(11: reuli/iii 0 muamenni 
iiiiul'juL nu finihitn da busica puia a |Ujpulas'<k» descriu. er Kit mi rd 'ar e •ruirnmi
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■,a,kiio cuaipletiK'Mijres. ree^eaeuT’hiniserevel niedKaspbex. cwlunne proiiAidus csiabdecdc 
nu> piueiai’kis ilo Mmrsk'ne da Saitdc e as dtspiisi^ovs lepuis da prolissam. planciar. jcic ei.: . 
ciHirdenar csecimm e avalinr a I S] : execuiar av’des de as.dsteiida integral em :.>das us fuse - Ju 
u ielnde vid;i: ciianem aJoluxccnie. mulher. aduhu c idusn: nui r.Ael de >ua vmiipelvi'ieia vsuei;:..- 
.i-sistencki basKti e a^dcs de Hgilancia cpidcniiulhmeu e sum:aria. reali/ar \<k?s dt simJe .m 
Jilcrcnics ainbicnles. mt ESI , e.. quundo t'lceessai 10. no dinriicilic reali/.tr u< mi', tda*. :■- 
orropondentes as ureas priori I arias de interx cnv&’t na Mengfui Bjisiea delhudas iu \( ).\s 2ii i. 
j lar a aimkuu e m.iea a pralica da smide colcliva: urg;iiii?ur c eonrdciuii a eriiivuu de eri.?<>.- oc 
p-utulupins, vmiiu aipcriei'sr-s. Jialvtieos. de saiide menial, ete . supei v isiunai e cuuidumti avuc-. 
para capueilaymi dos X( ‘s < dos auxiliures de enlermagem, tnin ■-isitr au Jesenipejilm de - u .' - 
limtues, mi '.mtr.c airilHii^des deleimiimdas pein Sei elario du SccreUm J>. Vnkk
Rcquisilos para prectHhiinctilo: (urso Miperini* cm lai Ivr ma ye m r renhtni 
rompeteiHv.

s________________________________________________
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Re.il•/:tr prueedimcnio' de enlennaecni, Jerilru de suus cernpeieneias teeaiea^ c leguis. Tea i/ai 
pir-ecJimentQS de cnlermagein nes dilereiHes ariihierilex ESI e siu.s dumieiho*. dcnlro Ji 
pliiiviameniu J< tru^udas ikJu equipc: prepaiur u asuario para cuiisulias mvdie.rs >• c, 
cnlermai'em. exames e iratuntentos 11a I Sb: /elur pein lunpe/a e urdem do rnakm u.. 
o-pnrut'.K-ihos c de dope 1 ide 1 minx du I Si-, garant!net'.< o eontrok de iril'cv^nu reuh/ar b'„>c<. de 
eae<iinc tubvreulc'se. Ilanseinaxe u cemaisdouiKa'- vie euiilm epideirnolugie'.i. >" nisei *. c 'n.: 
eumpekiieia fxec.mir assistencm hiriiva e uvoes de vigilanciu cpideinkdrigica e sunharia. Kumct 
a^&es de eduva^ao em saude nos grupos de |Xiioiogius espccilkas c us kiinilkis de imeo. 
ctin’orme planeiamenio da ESI . on outras alribuivdes detenninadus p*eki Seerv;ari.> du Secrer in. 
de SaiiJu.
Rcquisitos para preendiimento: ('ursii de QuulificiH’iid ProEissiorial de Auxilhir dc 
E life rm u gem v re^islni im brjiiiu compelenlc.

reali/.tr
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co tripe [tn k*.
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ih> nisei de sun cumpelench, anas teas pricHit^rias du Alenin Rrisica: reali/ar. por ; jio da 
•. isiia d'jii’k iliai acoiripiinl’aniciiio inciisul de k'dns us lamiliax sob sua icoponsubilidadc. c>uu 
sc npie hem intbiitiado e iiifontiar os dcnuiis membros das equipts sabre a siruaeno Jas i'.u! i . 
aeuinpanlKklas. p?aiicukirmeritc aqiiekn cm aiiuacocs de risco. dcsenvohet avuts de edma.. a.; < 
■siuiluncta a saade. com enkne nu promo^du da saudc c * a p/e\ vri^a-a de d'.ivneao pn ■••;..!■ 
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comuiiidMk ..|uc po>>am ser puieiiciuli/ailas pebs. equipts.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL
Secretaria de Saude - 4522

UNIDADE: 

Nome: 

SeQao: 

Servigo Diretor

Solicito seja considerada minha falta ao

servigo no dia: 

Motive: 

 //.

Assinatura do funciondrio
Visto:

Chefe de Segao

/ /

Diretor

Justificada 
abonada

Considero a falta: Justificada/lnsjusticada 
abonada

 RG N° 



1

Palmital, 22 de novembro de 2022.

De: Secretaria de saude

Atenciosamente,

SECRETARIA DE SAUDE

Para: Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos e Secretaria de 

Administrapao

------------------------------ (T
NADIA PATRICIA CASCALES ORTIZ GONQALES

PALMITAL 
( I D A 0 E f E L I Z

MEMORANDO INTERNO RHS N° 285/2022

R. JOAQUIM NASCIMENTO LOURENQO, 119 - Centro - Palmital-SP - CEP:19.970^74. 
CNPJ: 44.543.981/0001-99 - Fone: (18)3351-9333 - www.palmital.sp.gov.pr

Venho por meio desta informar que a servidor CRISTIAN RODRIGO 
ALVES NOGUEIRA, Agente Comunitario de Saude nao cumpriu sua carca 
horaria mensai devendo assim ser descontado de seu pagamento 46hs e 
24min, conforme ponto anexo.

http://www.palmital.sp.gov.pr


.'rl/11/2022 15:26 W.PE Vrs. 10.04.001 Banco de Horas
Saldo Anterior: 0:00

Debito Cr6ditc

SPPalmitalCidade-

046:24

Data Sem Hor

26

46:24Debito Banco Horas

Assinatura EmpregadorAssinatura Empregado

Licenciado para: PREFEITURA MUNICIPAl DE

Fun<?§o:

Local

26
26
26
26
26

951

26
26
26
26
26

951

26
26
26
26
26

951

26
951

26
26
26
26

119 
19970-0

005:02
008:00
008:00
008:00
005:11
003:32
001:27
004:37
001:35
001:00

Empress
C N P.J
Enderepo
Bairro

51007 AdmissSo: 11/02/2014

27-0 AGENTE C. DE SAUDE DTPS 0-00000
SECRETARIA DE SAUDE - PROG. SAUDE FAMILIA - PSF I

No.
CEP:
Estado:

Data

24/10/2022 
25/10/2022 
26/10/2022 
27/10/2022 
31/10/2022 
01/11/2022 
03/11/2022 
04/11/2022
07/11/2022 
08/11/2022 
20/11/2022

Saldo
-5:02 

-13:02 
-21:02 
-29. o;
-34:1c 
-37:45 
-39:12 
-43:49 
-45:24 
-46:24

0:00

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL - saude 

44 543 981/0001-99
Prapa Mai. Arthur Costa e Silva 
Centro

24/10/2022 Seg
25/10/2022 Ter
26/10/2022 Qua
27/10/2022 Qui
28/10/2022 Sex
29/10/2022 Sab
30/10/2022 Dom 952
31/10/2022 Seg
01/11/2022 Ter
02/11/2022 Qua
03/11/2022 Qui

04/11/2022 Sex
05/11/2022 Sab
06/11/2022 Dom 952
07/11/2022 Seg

Funcionario CRISTIAN RODRIGO ALVES NOGUEIRA - 2.077-0

Matricula:

Cartao Ponto
Periodo: 21/10/2022 a 20/11/2022

Marcagbes

21/10/2022 Sex 26 Atestado
22/10/2022 Sab 951 Folga Sabado
23/10/2022 Dom 952 (DSR)

07:45r 10:43r Debito Banco Horas
Debito Banco Horas
Debito Banco Horas
Debito Banco Horas
* Feriado Func. Publico*
Folga Sabado
(DSR)
07:45r 10:34r Dbbito Banco Horas
07:48r 11:00r 13:11r 14:27r Debito Banco Horas
* Feriado Finados*
07:43r 10:48r 13:32r 17:00r Debito Banco Horas

07:38r 11:01 r Debito Banco Horas

Folga Sabado
(DSR)
07:51 r 09.15r 09 47r 11:01r 13:13r 17.00r Debito Banco 
Horas
07:40r 11:03r 13:25r 17:02r Debito Banco Horas
Licenga S/Vencimento
Licenga S/Vencimento
Licenga S/Vencimento

951 Folga Sabado

08/11/2022 Ter 
09/11/2022 Qua 
10/11/2022 Qui 
11/11/2022 Sex 
12/11/2022 Sab 
13/11/2022 Dom 952 (DSR) 
14/11/2022 Seg 26 ‘Feriado P.Facultative* 
15/11/2022 Ter 26 'Feriado Proc.Republics* 
16/11/2022 Qua 26 Licenga S/Vencimento 
17/11/2022 Qui 26 Licenga S/Vencimento 
18/11/2022 Sex 26 Licenga S/Vencimento 
19/11/2022 Sab 951 Folga Sabado 
20/11/2022 Dom 952 (DSR)



CRISTIAN RODRIGO ALVES NOGUEIRA, brasileiro, casado, servidor do

recebimento do subsidio de vereador.

rs do pai
J

V

municipio de Paimital/SP na fun^ao de Agente de Saude e vereador eleito neste 

municipio de Palmital/SP para a 18^ legisiatura (2021/2024); vein mui respeitosamente 

a presents de V. Exa. para, tendo em vista a iminente necessidade de uma dedica^ao a 

funpao da verean^a, requerer seu afastamento de suas fun0es, ate 31/12/2024 

(termino do mandate), nos termos do art. 38 da Constitui^ao Federal, analogicamente 

cc artigo 94, inciso il, b, da Lei 8112/90 e artigo 73, § 2?, inciso II, do Regimento interne 

da Camara Municipal de Palmital, com prejuizo dos vencimentos, optando pelo

Termos em que,

P. Deferimento.

Palmital/SP, 03 de novembro de 2022.

Nos temps do parebei 
retro, de&o/o pedidp.

CRISTIAN RdDRlGO,AEVES~NdGUEIRA

EXMO. PREFEITO DO MUNICIPIO DE PALMITAL - SR. LUIS GUSTAVO MENDES MORAES

PROTOCOLO If 12^?- FLS-I^T 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITA:. 
Em G 1 de. de 20c2

Sncarregado



PALMITAl
PARECER N9 108/2022

1. Reiatdrio

Passa-se a fundamentaijao.

2. Fundamentagao.

0 artigo 94, inciso III, alfnea "b", da Lei 8.112/90 preve que;

preceituam que:

Ja o artigo 73, §29, inciso II, do Regimento Interno da Camara 
Municipal de Palmital atesta que: .

Destaca que o afastamento dar-se-a com prejuizo de seus 
vencimentos e que opta pelo recebimento dos subsi’dios de vereador.

E a sintese do necessario.

PRACA MAI ARTHUR : A COSTA £ SlUA I? - CENTRO - PALMITAL SP ■ CEP 199/0 000 
CNPI U.543.981/OOO1-99 - FONE: 118)3351-9333 WWW.PALM1IaisPG0V.8R

"§ 25 O servidor municipal, no exercicio do mandato de Vereador, a 
partir da respectiva posse, ficara sujeito as seguintes normas:
I-(-)
II - nao havendo compatibilidade, ficara afastado de seu cargo, 
emprego ou fun^ao."

"Art. 94. Ao servidor investido em mandato eletivo aplicam-se as 
seguintes disposi^oes:
(...)
Ill - investido no mandato de vereador:
b) nao havendo compatibilidade de horario, sera afastado do cargo, 
sendo-lhe facultado optar pela sua remunerapao."

Por firn, os incisos II e III, do artigo 38, da Constituicao Federal,

Trata-se de requerimento formulado por Cristian Rodrigo Alves 
Nogueira, servidor do municipio de Palmital-SP no cargo de Agente Comunitario de 
Saude e vereador eleito para o quadrienio 2021/2024, em que solicita seu afastamento 
ate 31/12/2024 (termino do mandato), "tendo em vista a iminente necessidade de 
uma dedicapao a fungao de vereanga", com fundamento no artigo 38 da Constituigao 
Federal e, "analogicamente, c.c art. 94, inciso II, da Lei n^ 8.112/90 e artigo 73, §25, 
inciso II, do Regimento Interno da Camara Municipal de Palmital".

Solicitagao de afastamento por servidor eleito 
vereador - incidencia do art. 38, da 
Constituigao Federal - incompatibilidade de 
horarios - impossibilidade de concomitancia 
das atuagoes de servidor e vereador - 
possibilidade legal - necessaria analise de 
conveniencia e oportunidade afeta 
exclusivamente ao Gestor.



Ante o exposto, em razao da fundamentagao acima aviada, que 
tratou, exclusivamente, dos requisitos formais e legais, sem adentrar, portanto, no 
juizo discricionario do agente politico, nao me oponho ao pedido ofertado, 
ressalvados, repita-se, os jui'zos subjetivos de conveniencia e oportunidade do Gestor 
Publico.

Sendo assim, embora as legislaqoes mencionadas, 
especialmente o quanto contido no inciso III, do artigo 38, da Constituipao Federal, 
permitani o acumuio do mandate de vereador com o cargo, emprego ou fungao 
publicos, a compatibilidade de horarios e imprescindivel para a atuaqao concomitante 
em ambos.

Destarte, tendo em vista que o pedido de afastamento possui 
amparo constitucional e que nao trara onus financeiro a Administrapao, nao ha que se 
falar em oposiqao ao quanto requestado, ficando, obviamente, a criterio do Gestor 
deferir ou nao o pedido com base em seu juizo discricionario para fins, precipuamente, 
de verificaqao da conveniencia e oportunidade do ato.

3- CONCLUSAO

"Art. 38. Ao servidor publico da administrapao direta, autarquica e 
fundacional, no exercicio de mandate eletivo, aplicam-se as seguintes 
disposi^oes:
i-(-)
II - investido no mandate de Prefeito, sera afastado do cargo, 
emprego ou funcao, sendo-lhe facultado optar pela sua 
remunerate;
III - investido no mandate de Vereador, havendo compatibilidade de 
horarios, percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou funcao, 
sem prejuizo da remuneraqao do cargo eletivo, e, nao havendo 
compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso anterior;".

e o que parece.

Palmital, 08 de noven)bro de 2022.

RODRK5O BlASlbE MORAES 

Secretary de N^gocibs Juridicos

PRACAMAl ARTHUR :A CO . IA E SII.VA 9- EN’RO - PALM:TAL-SP • CEP: 1997O-0OO 
CNPJ 4.1 543 981000!.99 FONC !-Ws - WW VITAL SP.GOV.BP

Desta feita, depreende~se do requerimento em analise que o 
Requerente aduz a "necessidade de uma dedicapao a funcao de vereanpa", 
presumindo-se, pois, que esteja sendo, ao menos neste momento, impossivel manter 
a simultanea atua^ao das funqoes, protestando pelo afastamento com prejuizo de seus 
vencimentos de Agente Comunitario de Saude e, desde ja, optando pelo recebimento 
dos subsidies de vereador.


