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JUSTIFICATIVA:

Senhor Presidente
Nobres Vereadores;

Estamos encaminhando a esta Egrégia Casa de
Leis o Projeto de Lei n°. 026/2010, que tem como objeto o “Ingresso do
Municipio de Palmital no Consércio AGENCIA CIVAP, consoante os
termos do Protocolo de Intengdes devidamente subscrito pelos Municipios
em Assembléia realizada em 30 de julho de 2010, cuja copia encontra-se
anexo.

Esclarecemos aos Nobres Vereadores, que a
aprovagdo do referido Projeto de Lei se faz necessaria para que possamos
mgressar no referido Consércio Piblico , tendo em vista o que estabelece
as disposigdes da Lei Federal n°. 11.107, de 06 de abril de 2005, bem como
o Decreto Federal n°. 6.017, de 17 de janeiro de 2.007.

Impende ressaltar ainda, que a aprovagdo do
mencionado Projeto de Lei, reveste-se de grande importincia ao nosso
Municipio, uma vez que somente através do Consércio devidamente
constituido e adequado aos termos da Lei Federal n°. 11.107, de 06 de abril
de 2.005, équcpoda'emosefetrvararegu]acﬁoeﬁscalmcaodeserwcos
publicos; e

Considerando que a Constituigio Federal de
1988, em seu art. 241, através de nova redagdo dada pela Emenda
Constitucional n° 19, de 04 de junho de 1998, autoriza os Municipios
promoverem, através de Consorcios Publicos legalmente constituidos, a
gestdo associada de servigos publicos, bem como a transferéncia total ou
parcial de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos
servigos transferidos.

Considerando que a Lei federal n° 11.107, de 06
de abril de 2005, Lei dos Consdrcios Piblicos, dispde sobre normas gerais
de contratagdo de consorcios piblicos para a realizagio de objetivos de

mnteresse comum entre Entes da Federagdo, lei que foi regulamentada pelo
Decreto iederal n” 6.017, de 17 de janewo de 2007, que dispoe de normas

para a sua execugao. Ve
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Considerando que a Lei federal n° 11.445, de 05

de janeiro de 2007, Lei Nacional de Saneamento Basico, estabclecc

anmsnammspmaosaneamemobamccedcﬁnequcosaneamento

basico € o conjunto de servigos, infra-estruturas e instalagdes operacionais

de abastecimento de agua potavel, esgotamento sanitério, limpeza urbana e

manejo de residuos solidos e drenagem e manejo das aguas pluviais urbana,

lei que foi regulamentada pelo Decreto federal n° 7.217, de 21 de junho de

2010, que dispde de normas para a sua execugio.

Considerando que segundo a Lei Nacional de
Saneamento Basico, os Municipios respondem pelo planejamento,
regulacdo e fiscalizagdo dos servigos de saneamento basico, além de serem,
também, responsaveis pela prestagio dos servigos, seja por meio de
servigos proprios, seja por meio da contratagdo de terceiros.

Considerando que ainda segundo a Lei Nacional
de Saneamento Basico, as fungdes de planejamento, de regulagio e de
fiscalizagdo dos servigos de saneamento sdo distintas e devem ser exercidas
de forma autonoma, ou seja, por quem nio acumula a fungdo de prestador
desses servigos, sendo necessaria, dessa forma, a criagdo de 6rgio distinto,
no ambito da administragdo direta ou indireta.

Considerande que a Lei Nacional de Saneamento
Bisico, através de seu art. 8°, permite aos titulares dos servigos publicos de
saneamento basico, nesse caso os Municipios, a delegagdo da regulagdo e
fiscalizagdo, bem como da prestagdo desses servigos, nos termos do art.
241 da Constituigdo Federal e da Lei federal n° 11.107/2005.

Considerando que os Municipios elencados neste
Protocolo optaram por formar um novo Consoércio, com o objetivo
exclusivo de atuar no dmbito da regulagio e fiscalizagdo dos servigos
piblicos de saneamento basico, nos termos das leis federais nos
11.107/2005 e 11.445/2007, com personalidade de direito publico, sem
prejuizo as agdes desenvolvidas pelo Consorcio CIVAP.,

Considerando, ainda, que o Consércio
Intermunicipal do Vale do Paranapanema — CIVAP, deliberou por apoiar e
pmmoveraconstrtmcﬁodeumConsorcmPublwoespeclﬁcoparaﬁnsde

regulagdo e fiscalizagdo da prestagdo dos servigos piblicos delegados de
ambito regional, e que essas atividades ndo sobrepdem e ndo prejudicam os
objetivos estatutarios do Consorcio CIVAP.
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Considerando que, em face da experiéncia
acumulada do Consorcio CIVAP e de sua forte presenga regional, os
Municipios mencionados neste Protocolo de Intengdes entendem que o
atendimento as exigéncias da Lei Nacional de Saneamento Basico deva ser
de forma integrada, e que a regulagdo e a fiscalizagdo dos servigos
publicos, principalmente os de saneamento basico, para terem custos
reduzidos e methor qualidade nos servigos prestados, necessitam de escala,
¢ a integragdo regional, através da constituicdo de Consorcio Piblico,
podemos ter a solugdo mais adequada, principalmente com a possibilidade
de sua area de atuagdo ser ampliada para outros Municipios que venham
aderir posteriormente.

Considerande ser possivel, ao titular dos servigos
publicos de saneamento basico e outros servigos, delegar as atividades de
regulagdo e fiscalizagdo, onde uma alternativa seria um ente estatal, porém
em nome do principio da subsidiariedade, que forma o sistema federal
mmplantado pela Constituigdo Federal de 1988, a atuagdo supletiva do
Estado somente deve ser exercida caso seja insuficiente a atuagdo
municipal.

Considerando que o Municipio, isoladamente ou
em cooperagdo com outros Municipios, consegue executar adequadamente
as suas competéncias, ndo ha que se falar na alternativa de delegacdo do
exercicio de competéncias para o Estado, alem do fato da sociedade civil
ter poder de participagdo mais efetiva.

Em virtude dessa diretriz constitucional, ¢ pelo
resguardo ao principio democratico, que exige que a atividade publica, no
possivel, seja exercida de forma local, ao alcance do cidaddo, os
Municipios subscritores deste Protocolo de Intengdes entendem que a
fmmaadequadapmaodesaﬁoderegulareﬁscalizm‘osservigospublicos
de saneamento basico e demais servigos delegados ¢ através da integragdo

regional que exige regulagdo umica (art. 14, inc. 11, da Lei federal n°
11.445/2007).

O fundamento juridico da execugdo mediante
cooperagdo federativa dessas atividades € a gestdio associada de servigos
publicos, enunciada no art. 241 da Constituigdo Federal (na redagdo dada
pela Emenda Constitucional n° 19), disciplinada pela Lei federal n°
11.107/2005 e regulamentada pelo Decreto n® 6.017/2007, legislagdo essa
totalmente compativel com as diretrizes para o saneamento basico,

&
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previstas no art. 21, inc. XX, da Constituigdo, e instituidas pela Lei federal

n® 11.445/2007.

Dessa forma os Municipios subscritores deste
Protocolo de Intengdes propdem a criagdo da Agéncia Intermunicipal de
Regulagdo, Controle e Fiscalizagdio dos Servigos Pablicos do Vale do
Paranapanema — Agéncia CIVAP, na forma de consorcio pablico, como
associagdo publica e personalidade juridica de direito publico, dotada de

independéncia deciséria ¢ autonomia administrativa, orgamentaria e
financeira.

Para tanto sua criacdo sera autorizada mediante
ratificagdo, por lei, a ser editada por cada um dos Municipios participantes
do presente Protocolo de Intengbes, convertendo-o dessa forma, em
Contrato de Consorcio Pablico, visando o exercicio de fungdes de Agéncia
Reguladora e Fiscalizadora dos Servigos Publicos.

Destarte, a vista dos argumentos acima, € fato que
jamais podera o nosso Municipio perder a oportunidade de ingressar na
Agéncia Intermunicipal de Regulagdo, Controle e Fiscalizagio dos Servigos
Pablicos do Vale do Paranapanema — Agéncia CIVAP, sob pena de
estarmos fadados a um retrocesso, justamente em razdo de que todas as
agdes governamentais visam sempre a coletividade, e nunca, jamais, as
entidades isoladamente.

Assmm, solicitamos dessa Egrégia Casa de Leis,
que o presente “Projeto de Lei” seja aprovado pelos nobres Edis, com a
maior brevidade possivel, haja vista que o mesmo, apdés aprovado,
certamente trara enormes vantagens para o Municipio e toda coletividade.

Sendo somente o que tinha a esclarecer,
solicitamos de Vossa Exceléncia, que o presente Projeto de Lei, seja
apreciado pela Camara Municipal, sob o “Regime de Urgéncia Especial”,
nos exatos termos do que estabelece o Regimento Interno do Poder
Leglslatlvo do Municipio, colocando-nos a vossa inteira disposigdo, para
quaisquer outras informagdes que se fagam necessarias.

Cordialmente

Custddio da Silva
=PREFEITO MUNICIPAL=
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AGENCIA INTERMUNICIPAL DE REQULAQI\O, CONTROLE E
FISCALIZACAO DE SERVICOS PUBLICOS DO VALE DO
PARANAPANEMA - AGENCIA CIVAP

PROTOCOLO DE INTENGOES

Os Municipios que compdem o Consorcio Intermunicipal do Vale do
Paranapanema — CIVAP -, reconhecendo a necessidade de providéncias
comuns, compartihadas e de cooperagdo, em busca do equilibrio do
desenvolvimento econdmico-social e de uma politica voltada para bem-estar da
coletividade em ambito regional, e considerando, ainda, o0s principios
constitucionais norteadores da administragdo publica, principalmente os da
economicidade, da eficiéncia, da razoabilidade, do interesse publico e da
legalidade, representados neste ato pelos Prefeitos Municipais infra-assinados,
com a competéncia fixada pelo artigo 30 da Constituicdo Federal, decidem
formalizar o presente Protocolo de Intengdes com o objetivo de constituir
CONSORCIO PUBLICO, com personalidade de direito publico, objetivando a
instituicdo de entidade de regulagdo e fiscalizagdo dos servigos publicos
municipais — AGENCIA INTERMUNICIPAL DE REGULAGAO, CONTROLE E
FISC@LIZAQKO DE SERVICOS PUBLICOS DO VALE DO PARANAPANEMA
— AGENCIA CIVAP -, nos termos da Lei Federal n® 11.445, de 05 de janeiro de
2007 e demais legislagdes pertinentes, nas seguintes condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA )
DA SEDE, DA AREA DE ATUAGAO E DA DURAGAO

1.1. O presente Protocolo de Intengdes é firmado pelos Municipios integrantes do
Consoércio Intermunicipal do Vale do Paranapanema — CIVAP -, através dos seus
representantes legais, os quais compdem sua abrangéncia territorial, a saber:

1.1.1. MUNICIPIO DE ASSIS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ/MF sob o n° 46.179.941/0001-35, neste ato representada por seu
Prefeito EZIO SPERA, doravante denominada simplesmente "Assis";

1.1.2. MUNICIPIO DE CAMPOS NOVOS PAULISTA, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 46.78 7.644/0001-72, neste ato
representado por seu Prefeita CARMEM APARECIDA GIOVANI RUIZ,
doravante denominada simplesmente "Campos Novos Paulista”;

1.1.3. MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 46.179.958/0001-92, neste ato
representado por seu Prefeito CARLOS ROBERTO BUENO, doravante
denominada simplesmente "Candido Mota";
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1.1.4. MUNICIPIO DE CRUZALIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n°46.179.966/0001-39, ne ste ato representado por
seu Prefeito ALCEU VIDOTTI, doravante denominada simplesmente "Cruzalia":

1.1.5. MUNICIPIO DE MARACAI, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n°44.494.136/0001-70, ne ste ato representado pela
sua Prefeita ELIZABETE DE CARVALHO FETTER, doravante denominada
simplesmente "Maracai";

1.1.6. MUNICIPIO DE OSCAR BRESSANE, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 44.544.898/0001-34, neste ato
representado por seu Prefeito MARCOS ANTONIO ELIAS, doravante
denominada simplesmente "Oscar Bressane",

1.1.7. MUNICIPIO DE PALMITAL, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n°®44.543.981/0001-99, ne ste ato representado por
seu Prefeito REINALDO CUSTODIO DA SILVA, doravante denominada
simplesmente "Palmital”;

1.1.8. MUNICIPIO DE PLATINA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n°44.543.999/0001-90, ne ste ato representado por
seu Prefeito MANOEL POSSIDONIO, doravante denominada simplesmente
"Platina";

1.1.9. MUNICIPIO DE QUATA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ/MF sob o n° 44.547.313/0001-30, neste ato representado por seu
Prefeito MARCELO DE SOUZA PECCHIO, doravante denominada
simplesmente "Quata";

1.1.10. MUNICIPIO DE TARUMA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n°64.614.449/0001-22, ne ste ato representada por
seu Prefeito JAIRO DA COSTA E SILVA, doravante denominada simplesmente
"Taruma":

1.2. A area de atuagdo do CONSORCIO PUBLICO AGENCIA CIVAP sera
constituida pelos territorios dos Municipios que o integram, constituindo uma
unidade territorial, inexistindo limites intermunicipais para as finalidades a que se
propde, além de outros municipios que tenham interesse nos servicos da
agéncia.

1.3. O CONSORCIO PUBLICO AGENCIA CIVAP tera sede e foro na cidade de
Assis.

1.4. A sede e foro do CONSORCIO PUBLICO AGENCIA CIVAP poderdo ser
transferidos para outro Municipio, por decisdo em Assembléia Geral, pelo voto
de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

15. O CONSORCIO PUBLICO AGENCIA CIVAP tera prazo de duragéo
indeterminado.
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CLAUSULA SEGUNDA i
DA PERSONALIDADE JURIDICA, DA DENOMINAGAO E CONSTITUICAO

21. A AGENCIA INTERMUNICIPAL DE REGULAGAO, CONTROLE E
FISCALIZACAO DE SERVIGOS PUBLICOS DO VALE DO PARANAPANEMA -
AGENCIA CIVAP — ¢ constituida na forma de Associagdo Publica, com
personalidade juridica de direito publico, sem fins lucrativos, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, em consonancia com as disposigbes
emanadas da Constituigdo Federal, da Lei Federal n° 11.107/05, Decreto Federal
n°® 6.017/07, pelo seu Estatuto, além de normas e regulamentos que vier a adotar
através de seus 6rgaos constitutivos e demais legislacdes pertinentes.

22. A AGENCIA INTERMUNICIPAL DE REGULACAO, CONTROLE E
FISCALIZACAO DE SERVIGOS PUBLICOS DO VALE DO PARANAPANEMA
utilizara a denominagdo abreviada de - “AGENCIA CIVAP" — e adquire
personalidade juridica de direito pablico mediante a conversdo automatica do
Protocolo de Intengdes em Contrato de Consoércio Publico, apés a vigéncia das
leis de ratificacdo de no minimo 03(trés) municipios subscritores do presente
Protocolo, sem prejuizo aos demais que venham a integra-lo posteriormente.

2.3. Sera admitido no consorcio publico da AGENCIA CIVAP o Municipio que
efetuar a ratificagéo deste Protocolo de Intengdes em até 2(dois) anos.

2.4. A ratificagdo realizada apés o periodo mencionado acima somente sera
valida ap6s homologagao da Assembléia Geral.

2.5. Ao ratificar o presente Protocolo de Intengbes, através de lei especifica, o
Municipio consorciado podera delegar a AGENCIA CIVAP, o exercicio das
atividades de regulacao, controle e fiscalizagdo dos servigos publicos municipais.

2.6. A obrigagao de custear a AGENCIA CIVAP, quer seja através de Contrato
de Rateio ou através da Taxa de Regulacdo somente ocorrera apos a sua efetiva
instalagao.

2.7. Nas hipoteses de criagdo, fusdo, incorporacao ou desmembramento que
atinjam municipios consorciados ou subscritores desse Protocolo de Intengées,
0s novos municipios serdo automaticamente tidos como membros do
CONSORCIO PUBLICO — AGENCIA CIVAP - a ser constituido, aplicando-se a
esses novos Municipios o disposto neste Protocolo de Intengdes.

2.8. Os entes consorciados participardo do CONSORCIO PUBLICO AGENCIA
CIVAP conforme previsdo expressa através do contrato de rateio e de programa,
obrigagdes contratuais assumidas e demais obrigagtes definidas em lei.

2.9. Ao ente consorciado adimplente com suas obrigagdes é assegurado o direito
de exigir junto a administragéo do consércio, o pleno cumprimento das clausulas
contratuais e demais instrumentos pertinentes, bem como a aplicagédo de
sancgoes.

2.10. E facultado o ingresso de novo (s) integrante (s) no CONSORCIO
PUBLICO AGENCIA CIVAP a qualquer momento, por decisdo em Assembléia
Geral por 2/3 de seus membros, o que se fara por termo aditivo firmado pelo seu
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Presidente e pelo (s) Representante (s) Legal (is) do (s) ente (s) que deseja
(rem) consorciar-se, do qual constara a lei autorizadora, obedecidos todos os
demais parametros legais inerentes.

2.11. Na hipétese da lei de ratificacdo prever reservas para afastar ou
condicionar a vigéncia de clausulas, paragrafos, incisos ou alineas do Protocolo
de Intengdes, o consorciamento do Municipio dependera da aceitagcdo destas
reservas pela Assembléia Geral, mediante a aprovagao por 2/3 de votos.

CLAUSULA TERCEIRA
DOS OBJETIVOS E FINS SOCIAIS

3.1. Observados os limites constitucionais e legais a AGENCIA CIVAP tem como
objeto a regulagdo, o controle e a fiscalizagdo de todos os servigos publicos
municipais prestados diretamente e/ou os delegados a qualquer tempo, através
de concesséo, permissao ou autorizagédo, acordo, ajuste ou qualquer outro tipo
de instrumento celebrado entre o poder publico delegante e terceiros.

3.2. Sao objetivos da AGENCIA CIVAP:

3.2.1. — Estabelecer padrées e normas para a adequada prestagao dos servigos
e para a satisfagdo dos usuarios;

3.2.2. — Garantir o cumprimento das condigbes e metas estabelecidas nas
normas regulamentares e nos instrumentos das politicas municipais, em especial
dos planos municipais inerentes a prestagéo de servigos;

3.2.3 — Prevenir e reprimir o abuso do poder econdmico, ressalvada a
competéncia dos oOrgdos integrantes do sistema nacional de defesa da
concorréncia;

3.2.4. Acompanhar a fixagao de precos e tarifas, bem como seu reajuste, revisao
e equilibrio financeiro, levando em conta, além dos custos operacionais,
mecanismos que induzam a eficiéncia e eficacia dos servigos e que permitam a
apropriacgao social dos ganhos de produtividade.

3.3. Para o desenvolvimento das atividades e de prestacao de servigos serao
elaborados programas de trabalho especificos, detalhados com total abrangéncia
de critérios necessarios e proprios para cada area especifica, inclusive para o
contrato de rateio, previamente aprovados pela Assembléia Geral;

3.4. Para o cumprimento de suas finalidades a AGENCIA CIVAP podera:

|. Adquirir e/ou receber em doagéo ou cessado, os bens que entender necessarios
ao desenvolvimento de suas atividades, os quais integrardo ou nao o seu
patriménio;

Il. Celebrar acordos, ajustes, termos de parcerias, convénios, contratos e/ou
instrumentos congéneres, de qualquer natureza, compativeis com os programas
de trabalhos, as finalidades e aos objetivos da AGENCIA CIVAP, com a
administragdo publica, a iniciativa privada, entidades do terceiro setor e
organismos internacionais, conforme legislagao vigente e aplicavel, bem como
receber auxilios, contribuigdes e subvengdes de outras entidades e 6rgaos de
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governo ou da iniciativa privada, visando a melhoria da qualidade do servigo
prestado, sua expanséo e modicidade.

lll. Prestar a seus conveniados servicos de qualquer natureza, segundo a
disponibilidade existente;

IV. Administrar direta ou indiretamente, por concessdo, permissao, contrato de
gestdo ou termo de parceria similar, os servigos previstos nos programas de
trabalho, programas governamentais, projetos afins e relativos as areas de sua
atuagédo, de forma suplementar ou complementar, desde que disponivel pelos
municipios associados, mediante contrato de gestdo e pagamento de prego
publico, nos termos da Lei Federal n° 11.107/2005;

V. Ser contratado pela Administragdo Direta ou Indireta dos Consorciados,
inclusive por entes da Federacao, dispensada a licitagao,

VI. Exercer a gestdo associada de servigos publicos especificados nos
programas de trabalho dentro de sua area de atuagao;

VIl. Contratar financiamentos e prestagdo de servigos para a execugao de seus
objetivos;

VIIl. Prestar servicos de assisténcia técnica e outros, podendo, ainda, fornecer
ou ceder bens a 6rgaos ou entidades dos Municipios consorciados, em questoes
de interesse direto ou indireto para a prestagdo dos servigos; bem como a
municipios ndo consorciados ou 6rgdos, instituicdes e entidades publicas e
privadas, desde que sem prejuizo das prioridades dos consorciados;

IX. Estabelecer relagdes cooperativas com outros consoércios e entidades de
regulacéo que possibilitem o desenvolvimento de agdes conjuntas.

X — Representar os Municipios consorciados em assuntos de interesse comum,
em especial relacionados a gestdo associada de servicos de regulagao e
fiscalizagdo de servigos publicos delegados perante quaisquer 6rgaos ou
entidades de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais.

3.4.1. Os objetivos mencionados no inciso VIII desta clausula serao executados
mediante contrato ou convénio, a ser celebrado, nos termos da legislagao federal
com licitagdo dispensada no caso do contratante ser 6rgédo ou entidade da
administracéo direta ou indireta de municipio consorciado.

3.4.2. E condicdo de validade para o contrato mencionado no item 3.4.1 desta
clausula, que a remuneragido prevista no contrato seja compativel com a
praticada no mercado, obtida mediante levantamento de pregos em publicagdes
especializadas ou mediante cotagdo, ou, ainda, fixada pela Diretoria Executiva
da Agéncia CIVAP.

CLAUSULA QUARTA
DA COMPETENCIA

4.1 Compete a AGENCIA CIVAP:
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| - Regular a prestagdo dos servigos publicos, através da fixagao de normas,
regulamentos e instrucées relativos, no minimo:

a) aos padrdes e indicadores de qualidade dos servigos regulados;
b) aos requisitos operacionais e de manutencéo dos sistemas;

c) as metas progressivas de expansdo e de qualidade dos servigos e 0s
respectivos prazos;

d) ao regime, estrutura e niveis tarifarios, bem como aos procedimentos e prazos
de sua fixagéao, reajuste e revisao;

e) a medicao, faturamento e cobranga de servigos;

f) ao monitoramento dos custos;

g) a avaliagao da eficiéncia e eficacia dos servigos prestados;

h) ao plano de contas e mecanismos de informag&o, auditoria e certificagao;
i) aos subsidios tarifarios e nao tarifarios;

j) aos padrdes de atendimento ao publico e mecanismos de participagédo e
informacéo;

k) as medidas de contingéncias e de emergéncias, inclusive racionamento.

Il - Acompanhar e fiscalizar a prestagdo dos servigos publicos regulados, de
acordo com as leis, contratos, planos, normas e regulamentos pertinentes;

Il - Exercer o poder de policia administrativa no que se refere a prestacéo dos
servicos publicos regulados, prestando orientagbes necessarias, apurando as
iregularidades e aplicando as sangdes cabiveis e, se for o caso, determinando
providéncias e fixando prazos para o seu cumprimento;

IV - Buscar o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos de concessao,
permissdo e autorizagdo, com modicidade das tarifas e justo retorno dos
investimentos;

V - Requisitar & administragdo e aos prestadores dos servicos publicos
municipais regulados, as informagdes convenientes e necessarias ao exercicio
de sua fungdo regulatéria, guardando o sigilo legal, quando for o caso, bem
como determinar diligéncias que se facam necessarias ao exercicio de suas
atribuigbes;

VI - Moderar, dirimir ou arbitrar conflitos de interesses entre o Poder Publico e as
prestadoras de servicos e entre estas e 0s consumidores, no limite das
atribuicdes previstas em lei, relativos aos servigos publicos sob sua regulagao;

VIl - Permitir o amplo acesso dos interessados as informagdes sobre a prestagao
dos servicos publicos regulados e sobre as suas proprias atividades, salvo
quando protegidos pelo sigilo legal;
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VIII - Avaliar os planos e programas de metas e investimentos das operadoras
dos servigos delegados, visando garantir a adequagdo desses programas a
continuidade da prestagdo dos servigos em conformidade com as metas e
disposi¢des contidas no Plano Municipal e demais instrumentos legais da Politica
Municipal;

IX — Participar de audiéncias e consultas publicas referentes a prestagéo dos
servigos publicos regulados quando especialmente convocada;

X - Manifestar-se sobre as propostas de alteragbes dos instrumentos de
delegacao, apresentadas pelos prestadores de servigos publicos;

X| - Analisar e aprovar os Manuais de Servicos e Atendimento propostos pelos
prestadores de servigos publicos regulados;

Xll - Analisar e conceder a revisdo e o reajuste das tarifas, mediante estudos
apresentados pelas prestadoras de servigos, bem como autorizar o aditamento
dos contratos de prestacdo de servigos,

XIll - Manifestar-se sobre as propostas de legislagdo e normas que digam
respeito a prestacdo de servigos;

XIV — Implantar uma ouvidoria e dar publicidade aos procedimentos adotados,
bem como manifestar-se, conclusivamente, sobre as reclamagbes que nao
tenham sido suficientemente atendidas pelos prestadores de servigos;

XV — Publicar relatérios, proceder a realizacdo de estudos e projetos visando o
desenvolvimento, aperfeigoamento e modernizagdo dos servigos publicos;

XVI - Elaborar seu Regimento Interno;

XVII - Decidir sobre as matérias de sua competéncia, nos termos deste Protocolo
de Intengoes.

4.2. As competéncias enumeradas neste artigo s6 passardo a ser executadas
quando da efetiva implementagdo do quadro de pessoal técnico necessario,
considerado apto para o cumprimento destas competéncias, além de um
cronograma de trabalho a ser aprovado pela Assembleia Geral.

43. O exercicio das atividades de regulagdo, controle e fiscalizagdo da
prestacdo dos servigos publicos far-se-a segundo os dispositivos deste Protocolo
de Intencdes e dos seus regulamentos, das demais normas legais e técnicas
pertinentes, e, em especial, dos instrumentos de delegacdo dos servicos
publicos, visando o cumprimento das obrigagdes de universalizagao, equidade,
continuidade, modicidade das tarifas e qualidade atribuidas as operadoras dos
servigos publicos.

4.4. A AGENCIA CIVAP estabelecera através de normas e regulamentos os
mecanismos para os reajustes anuais, a revisao tarifaria e o acompanhamento
das tarifas praticadas, inclusive a antecedéncia a ser observada na comunicagao
de suas alteragdes, assim como 0s mecanismos para garantir a publicidade das
planilhas tarifarias.
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45. A AGENCIA CIVAP podera contratar com pessoas fisicas, entidades
publicas ou privadas, servigos técnicos, vistorias, estudos e auditorias
necessarios ao exercicio das atividades de sua competéncia, respeitada a
legislagao pertinente.

CLAUSULA QUINTA
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

5.1.A AGENCIA CIVAP ter4 a seguinte estrutura béasica:

5.1.1. Assembléia Geral (Conselho de Prefeitos);
5.1.2. Presidente e Vice-Presidente;

5.1.3. Secretario;

51.4. Tesoureiro;

5.1.5. Conselho Fiscal;

5.1.6. Diretoria Executiva;

5.1.7. Coordenadorias Técnicas;
5.1.8. Quvidoria; e

5.1.9. Comité de Regulagao
5.1.1. DA ASSEMBLEIA GERAL
5.1.1.1. Funcionamento:

I. A Assembléia Geral & a instancia maxima de deliberagdo da AGENCIA CIVAP,
constituida pelos Prefeitos dos Municipios consorciados, com direito a 1 (um)
voto cada, de forma pessoal e intransferivel, sendo atribuido o Voto de
Qualidade ao seu Presidente.

Il. O quorum exigido para a realizagdo da Assembleia Geral em primeira
convocagao é de no minimo 2/3 dos entes consorciados. Caso nao se realize em
primeira convocagéo considerar-se-a automaticamente convocada para segunda
convocagao, que se realizara 30 (trinta) minutos depois com o minimo de 1/3 dos
consorciados, sendo deliberado pela maioria dos presentes, quando nao houver
disposigcao expressa em contrario.

IIl. A Assembléia Geral se reunira, ordinaria e bimestralmente ou sempre que
houver pauta para deliberag@o e extraordinariamente, por convocacao formal de
seu Presidente ou quando convocada, por ao menos, 1/3 (um tergo) de seus
membros.

IV — As convocagoes da Assembléia Geral serdo publicadas no sitio eletronico
da Agéncia Reguladora CIVAP, no quadro de avisos e enviadas correspondéncia
impressa ou eletrénica, dirigida a cada um dos prefeitos dos municipios
mencionados neste protocolo de intengdes, com antecedéncia minima de
5(cinco) dias.

V. A Assembléia Geral sera presidida pelo representante legal do consorcio, ou
pelo Vice-Presidente na sua falta.
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VI. Ressalvadas as excegbes expressamente previstas neste Protocolo e no
Estatuto, todas as demais deliberagdes da Assembléia Geral serdo tomadas pelo
voto da maioria simples dos membros presentes;

VIl. Havendo consenso entre seus membros, as eleigdes e demais deliberagbes
poderédo ser efetivadas através de aclamacgéo;

VIIl. O Estatuto da AGENCIA CIVAP somente podera ser alterado através de
decisdo de, no minimo 2/3 (dois tergos) dos membros do consorcio,
regularmente convocados para assembléia extraordinaria para esta finalidade,
com antecedéncia maxima de 03(trés) dias uteis;

5.1.1.2 Compete a Assembléia Geral:

|. Eleger o seu Presidente, representante legal da AGENCIA CIVAP, além do
Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro,cargos ocupados por Prefeitos
Municipais;

Il. Deliberar, em Gltima instancia, sobre os assuntos gerais da AGENCIA CIVAP;

Ill. Aprovar e modificar o Protocolo de Intengbes, o Estatuto e o Regimento
Interno da AGENCIA CIVAP, bem como resolver e dispor sobre os casos
0OMmissos;

IV. Deliberar sobre outorga de concessdo dos servigos inerentes a AGENCIA
CIVAP, bem como sobre a celebragdo de quaisquer instrumentos de parceria,
acordos e convénios com 6rgéos publicos e privados;

V. Deliberar sobre a indicagao do Diretor Executivo e Coordenadorias Técnicas;

VI. Dar posse ao Presidente, Vice-Presidente, Secretéario, Tesoureiro, Conselho
Fiscal , Diretor Executivo e Coordenadores Técnicos;

VII. Deliberar sobre a solicitagdo e cessdo de servidores publicos, sobre a
criagdo de empregos publicos, contratagdo de empregados publicos e suas
remuneracgoes;

VIIl. Deliberar sobre a inclusdo e exclusdo de consorciados, bem como sobre a
extingdo do consorcio;

IX. Deliberar sobre cobrancga e reajuste das tarifas, taxas e custos de acordo com
critérios técnicos comprovados;

X. Definir a politica patrimonial, financeira e os programas de investimento da
AGENCIA CIVAP;

XI. Deliberar sobre a alienagdo de bens da AGENCIA CIVAP, bem como seu
oferecimento, inclusive receitas, como garantia de operagéo de créditos;

XI1. Deliberar sobre o quadro de pessoal e a remuneragéo de seus empregados;

XlIl. Aprovar anualmente os termos e critérios do contrato de rateio, da gestéo
associada de servigos publicos, do contrato de programa, do termo de parceria,
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do contrato de gestdo, da prestagdo de servicos publicos e seus
gerenciamentos, definidos em programas proprios e especificos, obedecidas as
finalidades precipuas da AGENCIA CIVAP, obedecidas as definicdes exaradas
na legislagao pertinente;

XIV. Deliberar sobre a proposta orgamentaria, bem como os respectivos créditos
adicionais, inclusive a previsdo de aportes, balangos, relatérios, planos e
prestacdo de contas em geral.

XV. Deliberar sobre a aprovagdo dos indicados para a Diretoria Executiva,
Ouvidoria, Coordenadorias Técnicas e Comité de Regulagéo; e

XVI. Autorizar a realizagao de operagdes de crédito, a alienag@o de bens imoveis
e a mudanca de sede, e

XVII. Deliberar sobre 0s casos omissos.
5.1.2. DO PRESIDENTE E VICE- PRESIDENTE
5.1.2.1 Da Nomeagéo:

I. A AGENCIA CIVAP sera presidida pelo Chefe do Poder Executivo de um dos
municipios consorciados, o qual sera o seu represente legal, eleito em escrutinio
secreto, por maioria absoluta ou por aclamagao, para 0 mandato de 01(um) ano,
permitida uma reeleigéo.

Il. Se nenhum candidato obtiver maioria absoluta de votos, proceder-se-a
segundo escrutinio, por maioria simples, onde concorrerdo os dois candidatos
mais votados na primeira votagéo.

Ill. Na mesma ocasido e condigdes dos itens anteriores, sera escolhido um Vice-
Presidente, também Chefe do Poder Executivo de um dos Municipios
consorciados, que substituira o Presidente nas suas auséncias e impedimentos,
além do Secretario e do Tesoureiro.

IV. As eleigdes serdo realizadas em dezembro de cada ano.

V. No ano em que se findarem os mandatos dos Prefeitos(as) Consorciados(as)
as eleigbes serdo realizadas na primeira semana de janeiro e no periodo em que
findar o mandato do Presidente, em estando o cargo ainda vago, o Diretor
Executivo exercera a Presidéncia em carater interino.

5.1.2.2 - Compete ao Presidente:

|. Presidir as reunides da Assembléia Geral e dar voto de qualidade;

Il. Representar a AGENCIA CIVAP, ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente, podendo firmar acordos, contratos, parcerias, convenios e
outros instrumentos, bem como constituir procuradores com poderes "ad judicia”;
Il. Superintender a arrecadagéo e ordenar as despesas da AGENCIA CIVAP;
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IV. Movimentar, em conjunto com o Tesoureiro, as contas bancarias e os
recursos da AGENCIA CIVAP, podendo esta competéncia ser delegada total ou
parcialmente, mediante aprovagao da Assembléia Geral;

V. Dar encaminhamento as delibera¢des da Assembléia Geral;

VI. Indicar o Diretor Executivo e nomea-lo apos referendo da Assembléia Geral.
5.1.2.3. - Compete ao Vice-Presidente:

|. Substituir o Presidente nas suas auséncias e impedimentos.

5.1.3. — DO SECRETARIO

5.1.3.1. — Compete ao Secretario:

|. Secretariar todas as reunides da Assembleia Geral,

I1. Substituir o Vice-Presidente no caso de auséncia ou vacancia,

Ill. Elaborar ou mandar elaborar a correspondéncia, relatorios e outros
documentos analogos;

IV. Dirigir e organizar todo o expediente da Secretaria.
5.1.4. - DO TESOUREIRO
5.1.4.1. — Compete ao Tesoureiro:

|. Zelar para que a contabilidade da AGENCIA CIVAP seja mantida em ordem e
em dia;

Il. Providenciar a arrecadacgéo das receitas e depositar o numerario disponivel no
banco ou bancos designados;

IIl. Movimentar, em conjunto com o Presidente da AGENCIA CIVAP ou quem
este indicar, as contas bancarios e o0s recursos do consorcio;

IV. Proceder através de cheques bancarios ou meio eletronico aos pagamentos
autorizados pelo Presidente da AGENCIA CIVAP;

V. Acompanhar a escrituragdo do livro caixa, diario, razéo e outros inerentes a
contabilizacdo, visando-os € mantendo-os sob sua responsabilidade;

VI. Zelar pelo recolhimento das obrigagdes fiscais, tributarias, previdenciarias e
outras devidas, ou da responsabilidade da AGENCIA CIVAP;

VII. Organizar e publicar bimestralmente os balancetes da AGENCIA CIVAP;
VIII. Executar outros atos e atribuicdes inerentes a Tesouraria.

5.1.5. DO CONSELHO FISCAL

Protocolo de Intengdes X 11
Agéncia Intermunicipal de Regulagao, Controle e Fiscalizagio de Servigos Piblicos do Vale do Paranapanema — AGENCIA CIVAP



5.1.5.1 Funcionamento:

|. O Conselho Fiscal é érgao fiscalizador, constituido de 01 (um) representante e
01(um) suplente, de cada ente consorciado, indicados pelos Chefes do Poder
Executivo de cada Municipio;

IIl. O Conselho Fiscal sera presidido por um de seus membros, eleito em
escrutinio secreto ou aclamagao para um mandato de 02 (dois) anos;

Ill.  Na mesma ocasido e condigbes do paragrafo anterior serao escolhidos o
Vice- Presidente e o Secretario do Conselho;

IV. O Conselho Fiscal se reunira anualmente e podera ser
convocado extraordinariamente, por qualquer dos seus membros;

5.1.56.2 Competéncia:
I. Fiscalizar permanentemente a contabilidade da AGENCIA CIVAP;

Il. Acompanhar e fiscalizar quaisquer operacoes econdmicas ou financeiras da
AGENCIA CIVAP;

Ill. Exercer o controle de gestéo e de finalidade da AGENCIA CIVAP;
IV. Eleger seu Presidente, Vice-Presidente e Secretario;

V. Emitir parecer sobre proposta orgamentaria, balangos, relatorios e prestagao
de contas em geral, que devera ser assinado pelo Presidente, Secretario e
Tesoureiro;

VI. Elaborar estudos e pareceres relativos aos assuntos de sua competéncia.
5.1.6. DA DIRETORIA EXECUTIVA
5.1.6.1. Funcionamento:

|. A Diretoria Executiva é o 6rgao executivo da AGENCIA CIVAP, constituida por
um Diretor Executivo e pelo corpo técnico e administrativo;

Il. O Diretor Executivo sera indicado pelo Presidente da AGENCIA CIVAP, para
um mandato de 02(dois) anos, permitida sua recondugdo para iguais periodos,
sendo sua nomeagao condicionada & aprovagao da Assembléia Geral;

IIl. Sao condigdes para o exercicio do cargo de Diretor Executivo ser brasileiro,
ter terceiro grau completo, ter experiéncia profissional na area da administracao
publica, sendo vedada a participagdo daqueles que tiverem condenacao criminal
ou por ato de improbidade administrativa, com transito em julgado.

IV. A exoneracdo do Diretor Executivo, no curso do mandato, somente podera
ocorrer em decorréncia de renlncia, de sentenga judicial transitada em julgado
ou de decisdo definitva em processo administrativo disciplinar ou, ainda,
comprovada auséncia de suas atribuigbes legais em cumprimento de seu
mandato.
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V. Nos casos de substituigdo ou vacéancia do cargo de Diretor Executivo, o
mesmo serd ocupado por novo Diretor regularmente eleito pela Assembléia
Geral.

5.1.6.2. Compete a Diretoria Executiva:

|. Promover a execugao das atividades administrativas e de gestdo da AGENCIA
CIVAP, dando cumprimento aos objetivos e as competéncias da mesma.

Il. Encaminhar os procedimentos e agdes necessarias para a revisao e o reajuste
dos valores das tarifas e demais pregos publicos decorrentes da efetiva
prestacdo dos servicos publicos regulados, com base nos estudos
encaminhados pelas entidades reguladas e parecer elaborado para o Comité de
Regulagao;

Ill. Providenciar as convocagdes, agendas e locais para as reunides da
Assembléia Geral, Coordenadorias Técnicas e Conselho Fiscal, nos termos
estabelecidos no Regimento Interno;

IV. Providenciar e solucionar todas as diligéncias solicitadas pela Presidéncia,
Conselho Fiscal, Ouvidoria, Coordenadorias Técnicas e Conselho de Regulagao;

V. Acompanhar as reunides do Comité de Regulagdo, subsidiando os
Conselheiros com informacdes e documentos, quando necessario;

VI. Encaminhar as decisées tomadas pelo Comité de Regulagao;

VII. Expedir instrugdes contendo orientagdes e determinacbes as prestadoras de
servicos reguladas, com base nas recomendagées expedidas pelo Comité de
Regulagdo e na legislagao vigente;

VIIi. Aplicar as sangdes e penalidades expedidas pelo Comité de Regulagé@o as
prestadoras de servigos regulados, pelo descumprimento das recomendagdes
expedidas pelo Comité de Regulagdo ou da legislag&o vigente, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa;

IX. Realizar concursos publicos e promover a contratagdo, exoneragéo e
demissdo dos servidores publicos, estagiarios e contratados temporariamente,
bem como a aplicagdo de sangdes disciplinares, praticando todos os atos
relativos a gestdo dos recursos humanos, salvo as de competéncia da
Presidéncia;

X. Elaborar as Propostas Orgamentarias e o Plano de Trabalho a serem
submetidos & apreciagdo da Assembléia Geral;

Xl. Executar a gestdo administrativa e financeira, dentro dos limites do
orgamento aprovado pela Assembléia Geral, observada a legislagdo em vigor,
em especial as normas da Administragéo Publica;

X|l. Elaborar a Prestacao de Contas e o Relatério de Atividades;
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XIIl. Elaborar as prestagdes de contas dos auxilios e subvengdes recebidos, para
serem apresentadas pelo Presidente aos 6rgéos concedentes;

XIV. Ordenar as despesas e realizar a movimentagéo financeira e bancaria dos
recursos da AGENCIA CIVAP;

XV. Autorizar as compras e elaborar os processos de licitagdo para contratagao
de bens e servigos, podendo delegar tais competéncias nos termos definidos no
Regimento Interno;

XVI. Autorizar a alienagao de bens moveis inserviveis do consorcio.

XVII. Propor a estruturagdo administrativa de seus servigos, o quadro de pessoal
e a respectiva remuneracdo a serem submetidos & aprovagdo da Assembleia
Geral;

XVIIl. Propor a requisicao de servidores municipais para prestarem servicos na
AGENCIA CIVAP;

XIX. Determinar a publicagdo, anualmente no jornal de maior circulagdo dos
municipios consorciados, ou no jornal de maior circulagéo na regido, o balango
anual da AGENCIA CIVAP;

XX. Autenticar livros de atas e de registros proprios;

XX|. Designar seu substituto, em caso de impedimento ou auséncia, para
responder pelo expediente;

XXII. Propor a contratagao de servigos de terceiros, assinaturas de convénios e
formas de relacionamento com 6rgéos municipais, estaduais e federais;

XXIIl. Fornecer aos 6rgaos competentes todas as informagdes necessarias.
5.1.7. DAS CORDENADORIAS TECNICAS

5.1.7.1. As Coordenadorias Técnicas poderdo ser constituidas, sempre que
necessario, sendo regulamentadas por Decreto do Presidente, devidamente
aprovado pela Assembléia Geral, o qual dispora, também, sobre as suas
finalidades, atribuicdes e competéncias, tendo em vista as especificidades dos
servigos publicos prestados.

5.1.7.2. As Coordenadorias Técnicas sdo orgaos da estrutura da AGENCIA
CIVAP, responsaveis pela execucdo das atividades relacionadas as questoes de
regulagéo, controle e de fiscalizagdo dos servigos publicos regulados, prestados
diretamente ou delegados a terceiros, devendo cada uma delas, dentro de sua
area especifica, ser dirigida por um Coordenador Tecnico.

5.1.7.3. O Coordenador Técnico, emprego publico de provimento em comissao,
seré indicado pelo Presidente, estando sua nomeagao condicionada a aprovagao
da Assembléia Geral,

5.1.7.4. Sao condigdes para o exercicio do cargo de Coordenador Técnico, ser
brasileiro, ter terceiro grau completo, ter experiéncia profissional na area da
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administracdo publica, sendo vedada a participagdo daqueles que tiverem
condenagéo criminal ou por ato de improbidade administrativa, com transito em
julgado.

5.1.7.5 Aplicam-se ao Coordenador Teécnico as disposi¢cbes constantes nas
clausulas 5.1.9.7 e 5.1.9.8 referentes aos Conselheiros do Comité de Regulagao.

5.1.7.6 - Compete a Coordenadoria Técnica:

|. Propor ao Presidente e a Diretoria Executiva medidas normativas para a
regulacéo dos servigos prestados pelas entidades reguladas;

ll. Realizar pesquisas e estudos econdmicos e qualitativos do mercado,
referentes aos servigos regulados pela AGENCIA CIVAP;

Ill. Coordenar, supervisionar e controlar a fiscalizagdo da execucgéo, evolugao e
qualidade dos servigos regulados, prestados pelas prestadoras de servigos;

IV. Articular e apoiar tecnicamente as agdes de fortalecimento institucional e
estruturacdo de areas e processos da AGENCIA CIVAP;

V. Desenvolver e gerenciar um sistema de informagdes, com todos os dados a
respeito dos servigos regulados, que permita o acompanhamento da evolugdo
em cada Municipio e a uniformizagdo da prestacéo dos servigos em todos os
municipios consorciados;

VI. Encaminhar oficio para instauragdo de processo administrativo, quando
verificados indicios de irregularidades nas agdes das prestadoras de servigos, e
emitir parecer para julgamento e aplicagéo das penalidades cabiveis;

VIl. Coordenar o monitoramento e a avaliagdo dos projetos aprovados pela
Diretoria Executiva e Pela Presidéncia;

VIII. Notificar, advertir e/ou multar as entidades reguladas que estejam em
desacordo com a legislagdo vigente, ou com as normas, regulamentos e
instrugdes editadas pela AGENCIA CIVAP;

IX. Executar agdes voltadas a dar cumprimento aos objetivos, as competéncias e
as normas expedidas;

X. Auxiliar e gerenciar a atuagdo do Comité de Regulagdo, proporcionando
plenas condigdes técnicas e materiais para o desempenho das atividades
daquele Comité e encaminhar as propostas e resolugdes para o Presidente e
demais 6rgaos da AGENCIA CIVAP;

XI. Fiscalizar, com poder de policia administrativa, a qualidade e eficiéncia da
prestacdo dos servigos nos municipios consorciados, em consonancia com as
normas, regulamentos e instrugdes expedidas pela AGENCIA CIVAP e
legislagao vigente;

XIl. Fomentar a elaboragdo de material de divulgagdo dos servigos prestados
pelas entidades reguladas, atendendo a legislagao vigente e estimulando
praticas de estreitamento da relagéo prestador/usuario;
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Xlll. Criar mecanismos de controle das rotinas de fiscalizagdo que permitam
auferir o grau de eficacia no desempenho das fungdes de todos os funcionarios
envolvidos;

XIV. Organizar e controlar atividades de capacitagéo, objetivando a padronizagéo
das agoes de fiscalizagao; e

XV. Emitir relatorios mensais de todos os procedimentos de fiscalizagdo
efetuados.

5.1.7.7. Sao vinculadas a cada Coordenadoria Técnica as areas de Regulagao e
Fiscalizagdo, cujas atividades serdo exercidas diretamente pelo Coordenador
Técnico ou sob a sua supervisdo mediante a delegacgao a servidor da AGENCIA
CIVAP, devendo o mesmo ser contemplado com uma fungao gratificada a ser
criada e aprovada pela Assembléia Geral.

5.1.7.8. Sao condigbes para o exercicio de fungbes nas areas de Regulagao e
Fiscalizacdo ser brasileiro, ter curso superior completo, registrado no respectivo
6rgao de fiscalizagao profissional, quando necessario.

|. Compete a area de Regulagao:

a) propor medidas normativas para a regulagéo dos servicos publicos no ambito
dos Municipios consorciados;

b) propor normas e procedimentos para a padronizagéo das informagdes e dos
servigos prestados pelas prestadoras de servigos regulados;

c) analisar e emitir parecer sobre todos os projetos e investimentos submetidos a
apreciagdo da AGENCIA CIVAP para ampliagdo da oferta de servigos ou
modernizagéo das instalagdes dos prestadores regulados, e

d) induzir, acompanhar e monitorar os investimentos para a ampliagao e
modernizagdo dos servigos prestados.

e) realizar pesquisas e estudos de mercado relativos a area de atuagdo da
Agéncia Reguladora;

Il. Compete a area de Fiscalizagao:

a) fiscalizar, com poder de policia administrativa, a qualidade e eficiéncia da
prestacéo dos servigos nos municipios consorciados, em consonancia com as
normas, regulamentos, instrugdes expedidas e legislagao vigente;

b) fomentar a elaboragéo de material de divulgagao dos servigos prestados pelas
entidades reguladas, atendendo a legislagéo vigente e estimulando praticas de
estreitamento da relagéo prestador/usuario;

c) criar mecanismos de controle das rotinas de fiscalizagdo que permitam auferir
o grau de eficacia no desempenho das fungdes de todos os funcionarios
envolvidos;
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d) organizar e controlar atividades de capacitagdo, objetivando a padronizagao
das agoes de fiscalizagéo; e

e) emitir relatérios mensais de todos os procedimentos de fiscalizacéo efetuados.

5.1.7.8. Os estatutos e o regimento interno da AGENCIA CIVAP, poderdo
deliberar sobre outras competéncias das Coordenadorias Técnicas e atribuigdes
das areas de regulacao e fiscalizagéo.

5.1.8. DA OUVIDORIA

5.1.8.1. A Ouvidoria da AGENCIA CIVAP é o 6rgao responsavel pelo
relacionamento entre a Agéncia com os usudrios, com os prestadores dos
servigos publicos regulados e com a comunidade.

5.1.8.2. Compete a Ouvidoria:

| - Atuar junto aos usuarios e aos prestadores dos servigos publicos regulados, a
fim de dirimir possiveis davidas e intermediar a solugéo de divergéncias;

Il - Registrar reclamagdes e sugestoes dos usuarios sobre os servigos publicos
regulados pela Agéncia apos o nao atendimento pelos prestadores de servigos,
e, apés esgotados os procedimentos diretamente devidos pelos proprios
prestadores;

Il - Encaminhar as reclamacgdes dos usuarios aos respectivos prestadores dos
servicos publicos regulados, acompanhando e cobrando a solugdo do problema
e aplicagao das sangdes cabiveis;

IV - Atuar como canal de comunicagéo entre a Agéncia, a comunidade e a midia;
V — Executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas.

4.1.8.3 Os estatutos e o regimento interno da AGENCIA CIVAP poderéo
deliberar sobre outras competéncias e atribuigbes da Ouvidoria.

5.1.9. DO COMITE DE REGULAGAO

5.1.9.1 O Comité de Regulagdo é 6rgéo de participagéo institucionalizada da
sociedade, dos prestadores de servigos publicos regulados e do consorcio no
processo de regulacdo e fiscalizagdo dos servicos publicos prestados nos
municipios consorciados, tendo natureza consultiva , com a competéncia de:

|. Analisar e expedir orientagdes sobre a regulagéo e fiscalizagao dos servigos
publicos regulados;

. Encaminhar reclamacdes e denunciar irregularidades na prestacao de
servigos publicos regulados;

lIl. Elaborar, deliberar e aprovar o seu Regimento Interno, bem como suas
alteragoes;
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I\V. Acompanhar o controle, a fiscalizagdo e o cumprimento das normas legais e
regulamentares, pactuadas relativas aos servigos publicos regulados.

5.1.9.2. O Comité de Regulagdo sera composto, no que couber, por um
representante:

| — Do titular dos servigos publicos regulados;

Il - De 6rgdos governamentais relacionados aos servigos publicos regulados;
IIl — Dos prestadores de servigos publicos regulados;

IV — Dos usuarios de servigos publicos regulados;

V — De entidades técnicas, organizagdes da sociedade civil e de defesa do
consumidor relacionadas aos servigos publicos regulados;

VI - Da AGENCIA CIVAP.

Paragrafo unico: O desempenho da fungao de Conselheiro ndo sera remunerado
e sera considerado como servigo relevante prestado ao Poder Publico.

5.1.9.3. As entidades técnicas e organizagdes da sociedade civil, que indicarem
representantes ao Comité de Regulagao, deverdo estar regularmente criadas e
legalizadas com registro em cartério ha pelo menos 05(cinco) anos, além de
possuir em seus objetivos estatutarios, atuagdo na area do servigo publico
regulado devidamente comprovada.

5.1.9.4. Os critérios e formas para a indicagdo e aprovagdo dos Membros do
Comité de Regulagao serdo especificados em regulamento préprio.

§ 1° E vedado fazer constar a mesma pessoa em mais de uma lista.

§ 2° A Assembléia Geral fara votagdo especifica para cada uma das vagas
existentes, sendo os escolhidos nomeados e empossados pelo seu Presidente;

5.1.9.5. Os conselheiros exercerdo mandato de 2(dois) anos, contados a partir
da respectiva posse, sendo permitida uma Unica reeleigao para igual periodo.

Paragrafo Unico - Nos casos de substituicho ou vacancia no Comité de
Regulagéo, ser4 nomeado novo membro para completar o mandato, sendo este
indicado e referendado na forma do regulamento.

51.9.6. O membro do Comité de Regulacdo deve ser brasileiro, com notoria
especializagdo ou conhecimento técnico na area afim, sendo vedada a
participagdo daqueles que tiveram rejeitadas as contas quando do exercicio de
cargos ou fungdes publicas, ou que tiveram condenagao criminal ou por ato de
improbidade, transitada em julgado.

5.1.9.7. E ainda vedada a participagéo, no Comité de Regulagdo, daqueles que
possuam as seguintes vinculagdes, com qualquer pessoa fisica ou juridica
regulada ou fiscalizada pela AGENCIA CIVAP, a saber:
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|. Acionista ou socio com qualquer participacao no capital social;

Il. Relagéo de parentesco, por consanguinidade ou afinidade, em linha reta ou
colateral, até o segundo grau, com dirigente, sécio ou administrador; e

ll. Dirigente de entidade sindical ou associativa que tenha como objetivo a
defesa de interesses de pessoas juridicas sujeitas a regulagéo e fiscalizagéo da
AGENCIA CIVAP;

5.1.9.8. O ex-conselheiro fica impedido de exercer qualquer atividade ou de
prestar servigo aos setores regulados pela AGENCIA CIVAP por um periodo de
12(doze) meses, contados da exoneragao ou do término do seu mandato ,exceto
os casos de nomeagéo por concurso publico.

§ 1° Incorre na pratica de advocacia administrativa, sujeitando-se o infrator as
penas previstas no artigo 321 do Cédigo Penal, o ex-conselheiro da AGENCIA
CIVAP, inclusive aquele que renunciou ao mandato, que descumprir o disposto
neste artigo;

§ 2° Por ocasido da posse dos conselheiros do Comité de Regulagao da
AGENCIA CIVAP, sera firmado termo de compromisso, cujo conteudo
expressara o disposto neste artigo e na clausula 4.1.9.6 deste Protocolo de
Intengdes.

§ 3° Sera automaticamente excluido e perdera o mandato o conselheiro que
faltar a trés reunides consecutivas ou a cinco alternadas durante o ano,
independentemente de justificativa, devendo ser substituido no prazo maximo de
trinta dias, para que o novo conselheiro complete o mandato, nos termos fixados
pelo Regimento Interno.

5.1.9.9. O Presidente e o Secretario do Comité de Regulagao serdo escolhidos
entre os proprios conselheiros e nomeados pelo Presidente da AGENCIA CIVAP;

§1° O mandato do Presidente e do Secretario do Comité de Regulacao sera de
até dois anos, sendo vedada recondugao sucessiva ao cargo.

§ 2° O Presidente do Comité de Regulacdo somente votara em caso de empate
através de voto de qualidade.

§ 3° Na auséncia do Presidente do Comité de Regulagao, assumira o comando
dos trabalhos o Conselheiro mais idoso entre os presentes.

5.1.2.0. As atribuicdes do Presidente do Comité de Regulagao serao definidas no
seu Regimento Interno, que definird também o numero de reunides ordinarias,
bem como as questdes relativas ao horario de inicio, quorum, local das reunides,
critérios de votagdes, dentre outras questées inerentes ao seu pleno
funcionamento.

CLAUSULA SEXTA i
DAS ATIVIDADES DE REGULAGAO, CONTROLE E FISCALIZACAO
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6.1. As atividades de regulagéo controle e fiscalizagdo da prestacé@o dos servigos
Publicos, serdo realizadas de acordo com as disposigdes legais vigentes, bem
como com base nos Planos Municipais , nos contratos de concesséo, permissao
e autorizagdo e nos demais instrumentos juridicos de delegagéo ou prestagéo de
servicos publicos.

6.2. A AGENCIA CIVAP exercera suas atribuigdes através da fixagao de normas
e padrdes para a prestagdo regular dos servicos, a fim de resguardar os
principios fundamentais dos servigos publicos regulados, em especial os
elencados pela Lei Federal n° 11.445, de 05 de janeiro de 2007, e de outras
atividades de interesse dos consorciados, nos termos das legislagdes pertinentes
e aplicaveis a espécie.

6.3. Pelo descumprimento das leis, contratos e normas instituidas pela AGENCIA
CIVAP, poderdo ser aplicadas as seguintes sangbes aos prestadores de
Servigos:

| - adverténcia escrita,

Il - multa;

Il - suspensao de obra ou atividade;

IV - intervengdo administrativa;

V - caducidade da concessao, permissao ou autorizagao.

§1° As sangdes previstas neste artigo poderéo ser aplicadas cumulativamente, e
serdo regulamentadas por resolugdo da Diretoria Executiva.

§2° Todas as infragdes serdo apuradas em processo administrativo,
resguardado o contraditério e a ampla defesa, devendo dele constar os
elementos necessarios para a identificacdo da natureza da infragéo, o tipo e a
graduagao das sangoes.

§3° Os valores das muitas por infragbes em razao do descumprimento das Leis,
Contratos e Normas instituidas pela AGENCIA CIVAP, corresponderdo a uma
escala gradativa de 100 UFESPs a 100.000 UFESPs de acordo com a gravidade
da infracao.

§4° O escalonamento e a fixagdo dos valores segundo a gravidade das infragGes
serdo especificados em regulamento proprio, devidamente aprovado pela
Assembléia Geral.

§5° Os procedimentos para a apuragao das irregularidades e aplicagao de outras
sangdes serdo definidas em Resolugédo da Diretoria Executiva, referendada pela
Assembléia Geral.

6.4 Quando do exercicio das atividades de controle e fiscalizagdo, os servidores
da AGENCIA CIVAP, emitirao relatérios de conformidade ou de nao
conformidade, das operagbes ou servicos prestados pelos prestadores de
Servigos.

§1° No caso de ndo conformidade das operagoes ou servigos prestados, a
AGENCIA CIVAP notificara o infrator e estabelecera prazo para a regularizagao.
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§2° Vencido o prazo da notificagéo, sem a regularizagéo, o infrator sera autuado
com aplicagéo da penalidade correspondente a gravidade da infragéo, conforme
resolucdo da Diretoria Executiva.

6.5. As sangdes serdo aplicadas diretamente pela Diretoria Executiva, em
decisdo fundamentada, atendidas as disposigdes normativas e contratuais que
as originaram, assegurado o contraditério e a ampla defesa ao infrator, na forma
de Resolugao, a ser editada pela Diretoria Executiva.

§ 1° Das sangdes aplicadas pela Diretoria Executiva cabera recurso, com efeito
suspensivo ao Comité de Regulagao.

§ 2° As normas regimentais poderdo estabelecer situagbes em que O recurso
interposto n@o possuira efeito suspensivo, nos casos de risco a saude publica, a
ordem social e econémica ou a seguranga da populagdo.

§ 3° Todos os recursos serdo gratuitos e deverao ser protocolados no prazo,
forma e condigbes estabelecidas em resolugao;

§ 4° Das decisdes do Comité de Regulamentagdo n&o cabera recurso
administrativo.

§ 5° Todo processo decisorio da AGENCIA CIVAP obedecera aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e economia processual.

6.6. As atividades da AGENCIA CIVAP poderdo ser custeadas por repasses
financeiros dos Municipios consorciados, pelas sang¢bes pecuniarias aplicadas
aos prestadores de servigo elou pela taxa de fiscalizagdo e regulagdo, cuja
competéncia de arrecadagao fica delegada pelos Municipios consorciados.

6.7. A taxa de regulagdo e fiscalizagdo tem como fato gerador, o desempenho
das atividades de regulacgéo e fiscalizagéo da AGENCIA CIVAP, e tera como
sujeitos passivos os prestadores de servigos publicos regulados,no ambito dos
Municipios consorciados.

6.8. A taxa de regulagdo e fiscalizagdo sera de até o maximo de 3% (trés por
cento) do faturamento anual bruto, obtido com a prestagao dos servicos publicos
regulados.

§ 1° - O percentual a ser aplicado, sera fixado por decisao da Assembléia Geral,
anualmente no més de julho para o ano seguinte, a cada area de servigo publico.
§ 2° - A Taxa de Regulagéo, Controle e Fiscalizagdo anual sera recolhida
diretamente a AGENCIA CIVAP em duodécimos com vencimento até o dia
10(dez) de cada més, sendo facultado ao sujeito passivo antecipar, total ou
parcialmente, o pagamento das parcelas mensais devidas.

§ 3° - O recolhimento intempestivo dos valores devidos acarretara a incidéncia
de multa de 10%(dez por cento) e juros de mora de 1%(um por cento) ao més e
atualizacdo monetaria com base na variagéo do IPCA no periodo.

§ 4° -A aliquota da taxa de regulagéo e fiscalizagao podera ser revista pela
AGENCIA CIVAP, mediante aprovagéo pela Assembléia Geral, observados os
critérios técnicos de calculo do valor das tarifas e outros pregos publicos, bem
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como os critérios gerais a serem observados em seu reajuste ou revisao,

tomando como referéncia a apuragdo dos custos dos servicos acrescidos de taxa
de administracao.

§ 5° -Nos Municipios onde a prestag@o dos servigos € executada diretamente,
serdo utilizados para base de calculo da taxa de regulagéo e fiscalizagao, os
valores constantes em suas receitas efetivamente arrecadadas no més anterior.

§ 6° - Sobrevindo a regulagdo de novos servigos pela AGENCIA CIVAP, a taxa
de que trata o “caput” deste artigo sera devida desde a data de formalizagao da
delegacéo das respectivas fungdes & AGENCIA CIVAP.

6.9. De comum acordo entre a AGENCIA CIVAP e os prestadores de servigos
publicos, poderdo ser estabelecidas outras formas e critérios de remuneracgao
dos servicos de regularizagéo e fiscalizagdo de competéncia dos Municipios
consorciados, desde que aprovados pela Assembléia Geral.

6.10. As receitas auferidas pela cobranca das taxas ser&o utilizadas para o
financiamento das despesas relacionadas com o exercicio das atividades de
regulagao e fiscalizagéo da AGENCIA CIVAP, para cumprimento das finalidades
e objetivos descritos neste Protocolo de Intengdes, e também em atividades e
agbes em apoio aos Municipios e aos prestadores dos servigos basicos desses
Municipios.

6.11. A AGENCIA CIVAP observara a legislagdo tributaria de cada Municipio
consorciado em seus respectivos limites territoriais, inclusive no caso de
cobranga judicial de débitos tributarios.

6.12. As taxas nao recolhidas nos prazos fixados serdao cobradas com os
acréscimos legais, juros moratérios de 1%(um por cento), multa de 10%(dez por
cento) e atualizagdo monetaria, com base na variacdo do IPCA verificada no
periodo, apos sua inclusao na divida ativa da AGENCIA CIVAP.

6.13. O Contrato de Programa, tendo por objeto a totalidade ou parte dos
servicos publicos regulados, de conformidade com as finalidades da AGENCIA
CIVAP dispostas neste Protocolo de Intengées, sera firmado entre o consorcio e
cada ente consorciado.

Paragrafo Unico. O Contrato de Programa devera atender a legislagao de
concessdes e permissdes de servigos publicos , no que Ihe for aplicavel e outras
legislagdes pertinentes na hipétese do servigo ser prestado diretamente pelo
consorciado, promovendo procedimentos que garantam a transparéncia da
gestdo econdmica e financeira das atividades de regulagdo, executadas por
delegagao de cada ente consorciado.

6.14. Os contratos de rateio serdo firmados por cada ente consorciado com a
AGENCIA CIVAP e terdo por objeto a disciplina da entrega de recursos
financeiros pelo consorciado ao consoércio.

§ 1° O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio e o prazo de
vigéncia sera o da respectiva dotagao orgamentaria, exceto os contratos de
rateio que tenham por objeto exclusivamente projetos relacionados a programas
e agbes contemplados em plano plurianual.
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§ 2°. Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como a AGENCIA
CIVAP, s&o partes legitimas para exigir o cumprimento das obrigagbes previstas
no contrato de rateio.

§ 3° N&o s&o objeto de contrato de rateio os recursos repassados pelas
prestadoras dos servigos publicos, decorrentes do pagamento das taxas relativas
ao exercicio da regulagao e fiscalizagéo, salvo a previséo do § 4° desta clausula.

§ 4°. Enquanto ndo houver a implantagéo e efetiva cobranca das taxas previstas
no presente protocolo, os entes consorciados, de comum acordo, poderéo cobrir
através do rateio a totalidade das despesas da AGENCIA CIVAP, reduzindo-se
esta até ao percentual em até cinqiienta por cento apés o ingresso das receitas
das taxas.

§ 5°. As taxas s6 ser@o devidas pelos terceiros, a partir do primeiro mes
subsequente ao da efetiva implantagao dos servigos, no ambito de cada ente
consorciado.

§ 6°. Nao havendo terceiros prestando e ou executando os servigos publicos
regulados, a responsabilidade pelo recolhimento da taxa sera da entidade
consorciada.

6.15. Para o calculo do rateio, devem ser considerados segundo os programas
de trabalho definidos para cada tipo de servigo publico regulado, dentre outros,
os seguintes critérios técnicos e operacionais: custo total do servigo incluido no
programa de trabalho; medidas de quantificacdo, como metragem linear,
metragem quadrada, tonelada, outro tipo de peso, indice “per capita® calculado
segundo a populagdo recenseada ou estimada a cada ano pelo Instituo Brasileiro
de Geografia e Estatistica(IBGE) e outros a serem definidos pela Assembléia
Geral.

) CLAUSULA SETIMA
DO PATRIMONIO, DOS RECURSOS FINANCEIROS E DE PESSOAL
7.1. O Patrimdnio da AGENCIA CIVAP sera constituido:
|. Pelos bens que vier a adquirir a qualquer titulo;

Il. Pelos bens que lhe forem doados, concedidos e alienados (cedidos e/ou
transferidos), a qualquer titulo, por entidades publicas ou particulares;

IIl. Pelos bens transferidos por ente consorciado através de contrato de
programa, instrumento de transferéncia ou de alienagao.

7.2. Constituem recursos financeiros da AGENCIA CIVAP:

|. Contribuicdo periddica dos consorciados, conforme mecanismos previstos no
Contrato de Rateio;

Il. Anualmente podera ser determinada em Assembléia Geral, para o ano
subseqiente, o valor da contribuigdo de cada ente consorciado para custeio das
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despesas gerais, inclusive de administragdo, do consoércio que constara no
Contrato de Rateio.

1. O produto de emolumentos, taxas, pregos, multas e indenizagdes relativas ao
exercicio das funcdes do poder de regular e fiscalizar,

IV. A remuneragdo em razdo da prestagdo de servico publico, objeto do
consorcio;

V. Auxilios, contribuigdes e subvengdes concedidos por entidades publicas e/ou
privadas;

VI. As rendas de seu patrimonio;

VIl. As doagdes e legados;

VIII. O produto da alienagéo ou aluguel de seus bens moveis e imoveis;

IX. O produto da venda de publicagdes, material técnico, dados e informacgoes;
X. O produto das operagoes de crédito;

Xl. Os saldos dos exercicios;

XIl. As rendas eventuais, inclusive resultantes de depésito e aplicagoes
financeiras; e

XI1I. Outros recursos decorrentes da realizacdo de seu objeto.
7.3. Do Sistema Contabil e Orgamentario:

I. A contabilidade da AGENCIA CIVAP obedecera ao sistema publico, em
consonancia com a Lei Federal 4.320/64 e Lei Complementar n° 101/2000, suas
alteragdes posteriores e demais legislagdes pertinentes e aplicaveis a espécie.

Il. Os Planos Plurianuais, as Leis de Diretrizes Orgamentarias e as Leis
Orgamentarias Anuais dos Municipios deverdo conter rubricas proprias para
contemplar as despesas com a transformagdo e execucdo das atividades do
Consorcio Publico, segundo os parametros e diretrizes gerais estabelecidas no
Contrato de Consorcio Publico, nos Contratos de Rateio e documentos
correlatos.

. A AGENCIA CIVAP fica autorizada, nos termos da Constituicdo Federal e
demais normas infra-constitucionais inerentes e aplicaveis a espécie, a:

a) realizar operagdes de crédito por antecipacdo da receita, nos termos da
legislagdo em vigor;

b) realizar operagdes de crédito até o limite estabelecido pela legislagdo em
vigor,

c) abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 30% (trinta por cento)
do total da despesa fixada, observado o disposto no artigo 43 e seus paragrafos
da lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964;
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d) transpor, remanejar ou transferir recursos, dentro de uma mesma categoria de
programagcao, sem prévia autorizagdo da Assembléia Geral, nos termos do artigo
167, VI da Constituicdo Federal.

7.4. Da Garantia Financeira:

|. Para consecugéao dos objetivos da AGENCIA CIVAP e dos Contratos de Rateio
fica o Poder Executivo de cada Municipio consorciado e/ou prestador de servico
municipal, autorizado a prestar as garantias necessarias e a assinar
termos/documentos apropriados, objetivando repassar diretamente ao
Consorcio, mediante desconto na conta corrente especifica, de receitas proprias
elou repasses de receitas tributarias, provenientes de transferéncias
constitucionais, desde que livres, para assegurar os compromissos do Consorcio
até o limite da participagéo do Municipio.

7.5. Do Pessoal:

|. Em qualquer situagéo os servidores e ou empregados publicos cedidos para o
Consorcio, permanecerdo vinculados as entidades de origem, nao se
estabelecendo qualquer tipo de vinculo empregaticio bem como equiparagao
salarial, nos termos do artigo 4°, § 4°, da Lei 11.107/05

Il. Os servidores e ou empregados publicos serdo cedidos pelos entes
consorciados, na forma da legislagao vigente de cada Municipio;

Ill. O regime dos empregados publicos da AGENCIA CIVAP é o da Consolidagao
da Leis do Trabalho —CLT;

IV. A admissdo de empregados publicos pela AGENCIA CIVAP, excetuado
aqueles de provimento em comissao, sera precedida de selegdo publica, a ser
regulamentada por Resolugéo;

V. As contratagbes temporarias, por prazo certo e determinado, poderao ter
processo seletivo simplificado.

V1. Ficam criados 0s empregos publicos, com suas quantidades, denominacdes,
formas de provimento, respectiva remuneragdo e carga horaria, conforme
disposto no ANEXO |, que fica fazendo parte integrante deste protocolo;

VII.As atribuicdes e descrigbes dos Empregos Publicos seréo estabelecidas
através de Resolugéo aprovada pela Assembléia Geral.

VIIl. Fica autorizada a AGENCIA CIVAP a contratar pessoal em consonancia
com o regime CLT, por tempo certo e determinado, a fim de atender
necessidades temporérias excepcionais e de interesse publico, como a execugao
de estudos, projetos especificos, realizagdo de recenseamento e outras
pesquisas, calamidade publica, campanhas e programas de saude, ampliagao
emergente de servigos publicos, implantagéo de servigos urgentes e inadiaveis,
saida voluntaria, dispensa ou afastamento transitério de funcionario, cuja
auséncia possa prejudicar sensivelmente os servicos, execugao de servigos
absolutamente transitorios e de necessidade esporadica, execucao direta de
obra determinada, atendimento a obrigacdes assumidas por forga de convénios,
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termos e/ou acordos, bem como para substituicbes temporarias, desde que o
projeto/programa ao qual o servidor sera destinado tenha tido suas metas
previamente aprovadas pela Assembléia Geral, devendo referidas contratagdes
serem regulamentadas mediante Resolucé&o;

IX. Fica autorizado a AGENCIA CIVAP a admitir estagiarios obedecidos os
critérios e parametros fixados pela legislagdo federal pertinente e
subsidiariamente por Resolugéo a ser editada pela Assembléia Geral.

X. A AGENCIA CIVAP podera alterar o quadro de pessoal, instituir plano de
carreiras, cargos e salarios, mediante Resolugdo, devidamente aprovada pela
Assembléia Geral, obedecidas as legislacdes pertinentes e aplicaveis.

CLAUSULA OITAVA
DO USO DE BENS E SERVICOS

8.1. Terao acesso ao uso dos bens e servigos da AGENCIA CIVAP, todos
aqueles consorciados que contribuiram para a sua aquisic&o, em decorréncia de
projetos/programas especificos devidamente aprovados.

8.2. Podera ocorrer o acesso, entretanto, daqueles que n&o contribuiram
mediante condigbes a serem deliberadas pelos que contribuiram.

8.3. O uso dos bens e servigos da AGENCIA CIVAP sera regulamentado, em
cada caso, pelos respectivos usuarios e aprovado pela Assembleia Geral.

8.4. Respeitadas as respectivas legislagdes municipais, cada consorciado pode
colocar a disposigdo da AGENCIA CIVAP, os bens de seu proprio patriménio e
os servicos da sua propria administragao para uso comum, de acordo com a
regulamentacéo que for avengada com os usuarios e aprovada pela Assembléia
Geral.

CLAUSULA NONA
DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. Para os efeitos deste Protocolo de Intengdes e de todos os atos emanados
ou subscritos pelo Consoércio ou Municipio consorciado, consideram-se:

| — consércio publico: pessoa juridica formada exclusivamente por entes da
Federagdo, na forma da Lei Federal n° 11.107/2005, para estabelecer relagoes
de cooperagdo federativa, inclusive a realizagdo de objetivos de interesse
comum, constituida como associagdo publica, com personalidade juridica de
direito publico interno e natureza autarquica;

Il - gestdo associada: associagdo voluntaria de entes federados, por convénio
de cooperacdo ou consorcio publico, conforme disposto no artigo 241 da
Constituicao Federal;

Il - entidade de requlacdo, entidade reguladora ou ente requlador: entidade de
direito publico que possua competéncias proprias de natureza regulatéria,
independéncia deciséria e ndo acumula fungoes de prestador dos servigos
regulados;
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IV - regulagéo: todo e qualquer ato, normativo ou nédo, que discipline ou organize
0s servigos publicos delegados na area de atuagéo do consorcio, incluindo suas
caracteristicas, padrées de qualidade, impacto socioambiental, direitos e
obrigacdes dos usuarios e dos responsaveis por sua oferta ou prestacao, fixacéo
e revisdo do valor de tarifas e outros precos publicos, para atingir seus objetivos;

V- fiscalizagdo: atividades de acompanhamento, monitoramento, controle ou
avaliagdo, no sentido de garantir o cumprimento de normas e regulamentos
editados pelo poder publico e a utilizagdo efetiva ou potencial dos servigos
publicos delegados. ‘

9.2. O presente Protocolo de Intengdes vigorard a partir da data de sua
assinatura até sua ratificagéo nos termos do artigo 5° da Lei 11.107/05.

9.3. O Consorcio AGENCIA CIVAP, passaréa a existir a partir da ratificagao deste
Protocolo de Intengdes, nos termos do artigo 5° da Lei 11.107/05.

9.4. Para os fins previstos no inciso |, do artigo 6° da Lei 11.107/05, considera-se
celebrado o CONSORCIO a partir das publicagdes das respectivas Leis de
ratificacdo deste Protocolo de Intengdes, devidamente publicadas por cada um
dos Municipios signatarios.

95. O contrato de Consércio Publico podera ser celebrado por 3(trés) dos
signatarios deste Protocolo de Intengdes, sem prejuizo de que os demais
venham a integra-lo posteriormente.

9.6. A Assembléia Geral de instalagdo do Consorcio Publico — AGENCIA
INTERMUNICIPAL DE REGULAGCAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO DOS
SERVICOS PUBLICOS DO VALE DO PARANAPANEMA — AGENCIA CIVAP —
sera presidida pelo Prefeito que estiver no exercicio da Presidéncia do Consorcio
Intermunicipal do Vale do Paranapanema — CIVAP — ou pelo Prefeito mais idoso,
dentre os subscritores do presente Protocolo de Intengdes.

9.7. Fica assegurado aos consorciados o direito de se retirar a qualquer
momento da AGENCIA CIVAP, desde que denuncie sua intencdo formalmente
junto a Assembléia Geral, em prazo nunca inferior a 180 (cento e oitenta) dias,
observando os disposto nos §§ 1° e 2° do artigo 11, sem prejuizo das
penalidades previstas no §2° do artigo 12, todos d a Lei n*11 .107/2005.

9.8. Devera ser estabelecida clausula penal no contrato de rateio e de programa,
a qual tera carater indenizatoério na proporgéo do prejuizo causado ao consorcio,
nas hipoteses de atraso ou inadimpléncia e retirada ou excluséo do ente.

9.9. A AGENCIA CIVAP sera extinta por decisdo de 2/3 dos seus entes
integrantes, através da Assembléia Geral, em reuniao extraordinaria,
especialmente convocada para este fim, ratificada mediante lei por todos os
entes consorciados e de acordo com a legislagao federal.

9.10. Em caso de extingdo sera obedecido o disposto no artigo 29, paragrafo 1°
do decreto 6.017/2007 e demais legislagdes aplicaveis.

9.11. O mandato dos membros eleitos e indicados findar-se-a, de imediato, no
caso de haver alteracdo na Chefia do Poder Executivo do ente da federagcao
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consorciado, a ndo ser que novo Chefe do Executivo referende a indicacdo
anterior.

9.12. Os Municipios que subscrevem este Protocolo dever&o ratifica-lo mediante
Lei propria e especifica.

9.13. Os casos omissos do presente Protocolo de Intengoes seréo resolvidos a
luz da interpretacdo e aplicagdo das normas inseridas na Lei Federal n°
11.107/2005 e Decreto Federal 6.017/2007 e demais legislagbes pertinentes,
considerados ainda a posicao e a ratificagéo pela Assembléia Geral.

9.14. Aplica-se, subsidiariamente, ao exercicio, pela AGENCIA CIVAP, em sua
competéncia de regulagao e fiscalizagédo, as disposigdes da Lei Complementar
n° 25 de 07 de dezembro de 2007 e demais legislagbes pertinentes e aplicaveis
a especie.

9.15. Para dirimir as controvérsias decorrentes da aplicagédo do presente
instrumento, que ndo sejam suficientemente sanadas pela Assembléia Geral,
elegem os signatarios o foro central da Comarca de Assis, Estado de Sao Paulo.

E POR ASSIM ESTAREM DE PLENO ACORDO COM TUDO O QUE AQUI SE
CONVENCIONOU, AS PARTES CELEBRAM E ASSINAM O PRESENTE
PROTOCOLO PARA QUE SURTA OS DEVIDOS E NECESSARIOS EFEITOS
DE DIREITO.

Assis, em 30 de julho de 2010.

EZIO SPERA CARMEM AP. GIOVANI RUIZ
Prefeito de Assis Prefeita de Campos Novos Pta.
CARLOS ROBERTO BUENO ALCEU VIDOTTI
Prefeito de Candido Mota Prefeito de Cruzalia
MARCOS ANTONIO ELIAS REINALDO CUSTODIO DA SILVA
Prefeito de Oscar Bressane Prefeito de Palmital
MANOEL POSSIDONIO MARCELO DE SOUZA PECCHIO
Prefeito de Platina Prefeito de Quata

JAIRO DA COSTAE SILVA
Prefeito de Taruma
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PROTOCOLO DE INTENGOES- AGENCIA CIVAP -

ANEXO |

QUADRO GERAL DE EMPREGOS PUBLICOS(CLT)

N° DE DENOMINAGAO CARGA VENCIMENTOS :
CARGOS | DOCARGO | HORARIA(hrs) | INICIAIS Rs | HABILITACOES MINIMAS | PROVIMENTO
Nivel Superior
Bacharel em Direito/Ciéncias
DIRETOR Econdmicas/Administragdo
01 EXECUTIVO 40 6.500,00 @ Empresas o COMISSAO
experiéncia comprovada na
administracéo publica.
Nivel Superior
COORDENADOR Bacharel em Engenharia Civil %
2 TECNICO 40 4.500,00 ou Engenharia Ambiental e COMIBEAO
inscricdo no CREA. -
Nivel superior
Bacharel em Direito e
inscrigao na OAB - Cursos na | SELEGAO
o ADVOGADO 40 3.500,00 area de atuagdo a ser PUBLICA
definido em edital/
regulamento proprio.
Nivel Superior
Bacharel em administracao =
AGENTE - SELECAO
02 ADMINISTRATIVO 40 1.500,00 de ' Empresas/Economia/ PUBLICA
Tecnologo em Processos
Gerenciais.
Nivel Médio
ASSISTENTE Completo e ou cursando | SELEGAO
02 ADMINISTRATIVO 40 800,00 nivel superior efou bacharel | PUBLICA
ou tecnélogo em area afim.
Nivel superior
01 OUVIDOR 40 2.500,00 Bacharel em Direito/ SE.LEGAO
Administragio de Empresas. PUBLICA
Nivel superior A
02 ENGENHEIRO 40 3.500,00 |Bacharel em Engenharia | SELEGHO
Civil/Arquitetura e Urbanismo.
Nivel superior =
02 ENGENHEIRO 40 350000 |Bacharel em Engenharia | ‘imCe
Ambiental/Sanitéria.
Nivel Médio
completo e ou cursando nivel
AUXILIAR DE superior e/ou’ bacharel ou SELEGAO
04 FISCALIZAGAO 40 1.500,00 tecnologo em area afim. CNH PUBLICA
compativel
com a frota.
Nivel Médio SELEGAO
AJUDANTE DE Nivel Médio SELEGAO
ba SERVIGO 40 580,00 Completo PUBLICA
Nivel Superior
01 CONTADOR 40 280000 | Pachersl em  Cidncias| SELEGAO
P PUBLICA
Contabeis.
Nivel Médio SELEGAO
Completo -
& S 0 900,00 CNH compativel com a frota. PUBLICA
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Quatta- feira, 04 de agosto de 2010
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~ De acor
ponséveis pelo projeto, o
atendimento sera realizado
no local onde funcionavaa
Associagdo dos Policiais
Civis da Regido de Assis -
Apocira. "Sem dividas, €
um 6timo local para o de-
senvolvimento das aulas.

O COMl 08§ Tes-

“Fisica e uma professora de

Miisica). Eles poderdo
aproveitar toda a extensao
do novo espago, que dis-
poe de salas amplas e are-
jadas, cozinha, drea de la-
zer e grande espaco livre.
"Se ajusta as necessidades
dos alunos, que precisam

i

tante era o barulho, e ago-
ra as aulas serdo ministra-
das em um local mais re-
servado”, destaca.

O Projeto Fénix aten-
de atualmente 14 alunos
{(entre criangas, jovens e
adultos). Contudo, com a
ampliacdo de seu espago

r

Mide de um filho autista, Nancy exalta o trabalho con-
duzido pela Prefeitura, por meio da Secretaria Mu-
nicipal da Educagdo. "Todos merecem agradecimen-
tos, pois estdo se esforcando para proporcionar ensi-
no de melhor qualidade para os alunos autistas da
nossa cidade. Em nome da associagdo, agradego ao
prefeito, Ezio Spera, & secretdria da Educagao, An-
gela Canassa, ao vereador Marcio Martins e todo 0
pessoal envolvido neste trabalho”, conclui. :

mental para a continuida-
de de um trabalho qualifi-
cado, uma vez que 0s pro-
fessores se sentem ainda
mais motivades. Certa-
mente podera trazer bons
tesultados para os alunos
e para o municipio”, diz.

CAMPANHAS INTEGRADAS DA ACIA

A

&IM ASSOCIAGAD  Valgreen @IYAMARA

et A e @

EXTRATO DE PROTOCOLO DE INTENGOES

_Os Municipios gue compdem o Consdreio Intermunicipal do Vale do Paranapanema -
CIVAP -, reconhecendo a necessidade de providéncias comuns, compartithadas de
ceooperagdo, em busca.do equilibrio do desenvclvimento econdmico-social e de uma
politica voltada para bem-estar da coletividade em ambito regional, e considerando, ain-
da, os principios constitucionais norteadorss da administragao publica, principalmente
os da economicidade, da eficiéncia, da razoabilidade, do interesse piblico & da legalida-
. de, representados neste ato pelos Prefeitos Municipais infra-assinados, com a compe-
_ téncia fixada ‘pelc artigo 30 da Constituicio Federal, decidem formalizar o presente Proto-
solo d& Intencdes com o objetivo de constituir CONSORC!O PUBLICQO, com personalida-
de de direito publico, objetivando a instituigéo de Entidade de Regulacio e Fiscalizagac
dos Servicos Publicos Municipais - >Qm2ﬂ_> INTERMUNICIPAL DE REGULAGAO, CON-
TROLE E FISCALIZAGAO DE SERVIGOS PUBLICOS DO VALE DO PARANAPANEMA - AGEN-
CIA CIVAP -, nos termos das Legislagdes pertinentes e aplicdveis & Regulagao, Controle
e Fiscalizagéo de servigos publicas. .
Referido Protocolo de intengoes foi aprovaco em Assemblgia Geral do Consetho de
Prefeitos em 30 de Julho de 2010, e seu inteiro teor encontra-se afixado no quadro.de
avisos do Civap, Via Chico Mendes.65-Parque de Exposigoes-Assis/SP, a disposigao de
todos os interessados.

Ida Franzoso de Souza
Diretora Executiva do Civap




