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CRIACAQO DE

PROVIMENTO, SUA REMUNERACAO,

SUA _CARRFEIRA E DA __OQUTRAS
PROVIDENCIAS.

~ A Camara Municipal de Palmital APROVA -

Artigo 1°- Ficam criados na Prefeitura
Municipal de Palmital os cargos de provimento efetivo, regidos pelo
Estatuto dos Funciondrios Pablicos do Municipio de Palmital, relacionados
e quantificados no ANEXO I desta Lei, bem como suas classes funcionais,
sua carga horéria, suas referéncias salariais de inicio e grau maximo de
carreira.

Pardgrafo Unico- Os vencimentos referentes
aos cargos de provimento efetivo citados no "caput” deste artigo, sdo os
constantes na tabela de vencimentos da Lei Complementar n.° 178 de 23 de
dezembro de 2009.

Artigo 2.- As despesas decorrentes da
execugdo e aplicagdo desta Lei, correrdo por conta de verbas préprias do
or¢amento vigente, suplementadas se necessario, de acordo com as normas

legais vigentes.

Artigo 3.°- Esta Lei entrara em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
PALMITAL, 04 de fevereiro de 2011.

naldo Custodio da Silva
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=PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR’ 001/2011=
ANEXO1I

CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL

N°de Ocupantes Cargos Referéncia/Classe

04 Auxiliar de Enfermagem 3A- 4E 1|

ANEXO I- DESCRICAQ DOS CARGOS:

Auxiliar de Enfermagem, as seguintes atribuigdes:- realizar
procedimentos de enfermagem, dentro de suas competéncias técnicas e
legais; realizar procedimentos de enfermagem nos diferentes ambientes,
USF e nos domicilios, dentro do planejamento de agdes tragadas pela
equipe; preparar o usudrio para consultas médicas e de enfermagem,
exames e tratamentos na USF, zelar pela limpeza e¢ ordem do material, de
equipamentos e de dependéncias da USF, garantindo o controle de
infecgdo; realizar busca de casos, como tuberculose, Hanseniase e demais
doengas de cunho epidemioldgico; no nivel de sua competéncia executar
assisténcia basica e agdes de vigildncia epidemiologica e sanitaria; realizar
agOes de educagdo em saude aos grupos de patologias especificas e as
familias de risco, conforme planejamento da USF, ou outras atribui¢des

determinadas pelo Diretor do Departamento Municipal de Saude.
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